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การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เป็นสองในสามรูปแบบของการศึกษา                        ที่มีความสำคัญยิ่งต่อการพัฒนาเพื่อความเจริญงอกงามของคนและสังคม โดยเฉพาะในยุคที่โลก                   มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน ซึ่งการศึกษาทั้งสองรูปแบบดังกล่าวมีความยืดหยุ่น                      และหลากหลายที่สามารถสนองตอบต่อเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบ               และการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 และความต้องการของประชาชน ชุมชน และประเทศ                            ได้อย่างทันท่วงที

ในการนี้  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุดในฐานะหน่วยงาน               ในสังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จึงได้จัดทำกลยุทธ์และจุดเน้นแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2555   เพื่อมุ่งหวังที่จะสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมอุดมปัญญา ด้วยการจัดการให้ประชาชนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง และใช้เป็นกรอบ                        การดำเนินงานระยะหนึ่งปีของหน่วยงาน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด ภายใต้กรอบทิศทางการพัฒนาประเทศ อาทิ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ มติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการส่งเสริมการอ่านให้เป็นวาระแห่งชาติเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายการพัฒนาคุณภาพของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และแผนปฏิบัติราชการ 4 ปีของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2555 นี้ ได้วิเคราะห์งบประมาณและเสนอรายละเอียดโครงการ พร้อมทั้งกำหนดพื้นที่เป้าหมายดำเนินการไว้ด้วยแล้ว

ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุดหวังเป็นอย่างยิ่ง                                  ว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อหน่วยงานในการขับเคลื่อน กลยุทธ์ และจุดเน้นการปฏิบัติราชการ ของสำนักงาน กศน. ในปีงบประมาณ 2555 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายอย่างทั่วถึง และเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยทุกประเภทรวมถึงบุคคลทั่วไป
                                                             กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษานอกโรงเรียน






             ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ

                                               ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
                                                                             พฤศจิกายน 2554 
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ตอนที่ 1

หน้าที่และความรับผิดชอบ
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
[image: image3.jpg]CO..-/
suneiivia
sqmupfnit

o5zl

aufonian






ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอ  เรียกโดยย่อว่า  กศน.อำเภอ            มีอำนาจและหน้าที่  ดังต่อไปนี้
1) จัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
2) ส่งเสริม  สนับสนุน  และประสานภาคีเครือข่าย เพื่อจัดการเรียนการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
3) ดำเนินการตามนโยบายพิเศษของรัฐบาลและงานเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ
4) จัด ส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริในพื้นที่
5) จัด  ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น
6) วิจัยและพัฒนาคุณภาพหลักสูตร สื่อ กระบวนการเรียนรู้ และมาตรฐานการศึกษา                 นอกระบบ
7) ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน  การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์
8) กำกับ ดูแล ตรวจสอบ นิเทศภายใน ติดตามประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
9) พัฒนาครู  และบุคลากรทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
10) ระดมทรัพยากรเพื่อใช้ในการจัดและพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
11) ดำเนินการประกันคุณภาพภายใน  ให้สอดคล้องกับระบบ  หลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนด
12) ปฏิบัติงานอื่น ๆ  ตามที่ได้รับมอบหมาย
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กรอบนโยบาย  ยุทธศาสตร์ และจุดเน้น กศน. ปี 2555
กลยุทธ์และจุดเน้น  แผนปฏิบัติราชการ กศน. ปี 2555
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด ได้กำหนดนโยบายและจุดเน้นการดำเนินงานจัด  ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในปีงบประมาณ พ.ศ.2555 ให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ ของพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  พ.ศ. 2551 แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ มติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการส่งเสริมการอ่านให้เป็นวาระแห่งชาติเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายการพัฒนาคุณภาพของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  และนโยบายจุดเน้นการดำเนินงาน ของสำนักงาน กศน. ประจำปีงบประมาณ  2555 เพื่อเป็นกรอบวิธีการดำเนินงานของหน่วยงาน เพื่อให้สามารถดำเนินงานบรรลุผลตามเป้าประสงค์และวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ โดยมีสาระสำคัญของกลยุทธ์ และจุดเน้นตามแผนปฏิบัติราชการ กศน. ปี 2555 ของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด  ดังนี้
ปรัชญาของสถานศึกษา

“คุณธรรม  นำความรู้”
วิสัยทัศน์  

ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด จะจัดการศึกษาให้คนไทยได้รับการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำที่มีคุณภาพได้ทุกที่ ทุกเวลา อย่างทั่วถึง และเท่าเทียมกัน เพื่อให้เกิดสังคมฐานความรู้ และการมีอาชีพอย่างยั่งยืน
อัตลักษณ์  
พัฒนาตน   พัฒนางาน  สร้างสรรค์สังคม

เอกลักษณ์
บริหารจัดการดี  มีภาคีเครือข่าย  หลากหลายกิจกรรม  ภายใต้คุณธรรมนำความรู้
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พันธกิจ
1. จัดและส่งเสริมการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย และส่งเสริมการศึกษาในระบบให้มีคุณภาพ
2. จัดและส่งเสริมการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำเพื่อพัฒนาสมรรถนะของประชาชนและชุมชนให้สามารถสร้างรายได้ สร้างสรรค์ และแข่งขันด้านอาชีพได้อย่างยั่งยืน
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เพื่อส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิต และการศึกษาเพื่อการมีงานทำ
4. พัฒนาและส่งเสริมการนำวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพต่อการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำ
5. พัฒนาบุคลากร และระบบการบริหารจัดการให้สามารถดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพื่อส่งเสริมการศึกษาตลอกชีวิตและการศึกษาเพื่อการมีงานทำของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เป้าประสงค์ 
1. คนไทยได้รับโอกาสทางการศึกษาในรูปแบบของการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม
2. ประชากรวัยแรงงานมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ สามารถประกอบอาชีพที่สร้างรายได้ให้กับตนเองและครอบครัวได้อย่างยั่งยืน
3. ชุมชนมีฐานอาชีพที่หลากหลาย ที่สามารถยกระดับไปสู่วิสาหกิจชุมชนอันนำไปสู่การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในระดับประเทศได้
4. องค์กรภาคส่วนต่างๆ มาร่วมเป็นภาคีเครือข่ายในการดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างกว้างขวาง
5. สถานศึกษานำเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาใช้ใน
การเพิ่มประสิทธิภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างทั่วถึง
6. บุคลากรของหน่วยงานและสถานศึกษาได้รับการพัฒนาเพื่อเพิ่มสมรรถนะในการปฏิบัติงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างทั่วถึง
สถานศึกษามีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
4

ตัวชี้วัด

1. ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

   1.1 ร้อยละของประชากรกลุ่มต่างๆ(ประชากรวัยแรงงาน ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ กลุ่มชาติพันธุ์ และกลุ่มผู้สูงอายุ)ได้รับบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างทั่วถึง ครอบคลุม และเป็นธรรม

   1.2 ร้อยละของประชากรวัยแรงงานที่เข้ารับการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพที่เพิ่มขึ้น

   1.3 ร้อยละของชุมชนที่มีฐานอาชีพเพิ่มขึ้นอันเนื่องมาจากการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำของสถานศึกษา

   1.4 ร้อยละของภาคีเครือข่ายในการดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพิ่มมากขึ้น

   1.5 สถานศึกษา ใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารองค์กร และบริการการศึกษาและการเรียนรู้ให้กับประชาชน

   1.6 ร้อยละของผู้รับบริการที่ใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของสถานศึกษา

   1.7 ร้อยละของบุคลากรประเภทและระดับต่างๆของสถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนาเพิ่มสมรรถนะในการปฏิบัติงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

   
2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

   2.1 ร้อยละของผู้รับบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กลุ่มต่างๆ(ประชากรวัยแรงงาน ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ กลุ่มชาติพันธุ์ และกลุ่มผู้สูงอายุ)ที่มีความพึงพอใจต่อบริการที่ได้รับ

   2.2 ร้อยละของประชากรวัยแรงงานที่สำเร็จการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำ ที่สามารถนำความรู้ไปใช้ในการสร้างรายได้ให้กับตนเองและครอบครัว

   2.3 ร้อยละของชุมชนที่สามารถสร้างฐานอาชีพใหม่ และมีความสามารถเชิงการแข่งขัน

   2.4 ร้อยละของภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
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   2.5 ร้อยละของผู้รับบริการที่มีความพึงพอใจต่อการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของสถานศึกษา

   2.6 ร้อยละของบุคลากร ที่ได้รับการพัฒนาสมรรถนะในการดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและสามารถนำมาพัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

   2.7 ร้อยละของผู้รับบริการที่มีความพึงพอใจต่อระบบการบริหารจัดการในการดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
นโยบายการดำเนินงาน
1.  นโยบายด้านการศึกษานอกระบบ
 

1.1   จัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
1)  
ดำเนินการให้ผู้เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานได้รับการสนับสนุนค่า จัดซื้อตำราเรียน ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและค่าเล่าเรียนอย่างทั่วถึง เพื่อเพิ่มโอกาสในการรับการศึกษาที่มีคุณภาพโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย

2)
จัดหาตำราเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีคุณภาพตามที่สำนักงาน กศน. ให้การรับรองคุณภาพให้ทันต่อความต้องการของผู้เรียน พร้อมทั้งจัดให้มีระบบหมุนเวียนตำราเรียนเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนสามารถเข้าถึงการใช้บริการตำราเรียนอย่างเท่าเทียมกัน 
3)  ขยายการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีคุณภาพให้กับประชากร ที่ไม่จบการศึกษาภาคบังคับและไม่อยู่ในระบบโรงเรียน โดยผู้ด้อยโอกาสกลุ่มต่าง ๆ  
4)  พัฒนาระบบฐานข้อมูลรวมของนักศึกษา กศน.ให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง และทันสมัย สามารถสืบค้นและสอบทานได้ทันความต้องการเพื่อประโยชน์ในการจัดการศึกษาให้กับผู้เรียนและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
5) จัดให้มีวิธีการเรียนรู้ที่เน้นการฝึกปฏิบัติจริงเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ รวมทั้งสามารถพัฒนาทักษะเกี่ยวกับสาระและวิธีการเรียนรู้ที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
1.2 
การส่งเสริมการรู้หนังสือ
1)
พัฒนาระบบฐานข้อมูลผู้ไม่รู้หนังสือในระดับพื้นที่ให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง ทันสมัย
2)  
พัฒนาหลักสูตร สื่อ แบบเรียน เครื่องมือวัดผล และเครื่องมือการดำเนินงานการส่งเสริมการรู้หนังสือที่สอดคล้องกับสภาพของแต่ละกลุ่มเป้าหมาย
3)  
พัฒนาครู กศน.  และภาคีเครือข่ายที่ร่วมจัด ให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับผู้ไม่รู้หนังสืออย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ
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4)    ส่งเสริมสนับสนุนให้ กศน.ตำบล จัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้หนังสือ การคงสภาพการรู้หนังสือ การพัฒนาทักษะการรู้หนังสือ และการพัฒนาทักษะด้านคอมพิวเตอร์พื้นฐานเพื่อเป็นเครื่องมือในการศึกษาและเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตของประชาชน
5)  พัฒนาระบบการประเมินผลระดับการรู้หนังสือให้มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในสังคมไทย
1.3
การศึกษาต่อเนื่อง
1)  มุ่งจัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำอย่างยั่งยืนโดยให้ความสำคัญกับการจัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำ ใน 5 กลุ่มอาชีพ ประกอบด้วย อาชีพเกษตรกรรม  อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ความคิดสร้างสรรค์ และกลุ่มอำนวยการและอาชีพเฉพาะทาง  ที่สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนและศักยภาพของแต่ละพื้นที่ทั้งในหลักสูตรต้นน้ำ  กลางน้ำ และปลายน้ำรวมทั้งส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาอาชีพ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำความรู้ ความสามารถ เจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพและทักษะที่พัฒนาขึ้นไปใช้ประโยชน์ในการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้จริง และพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ต่อไป


2)  มุ่งจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตให้กับทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยจัดกิจกรรมการศึกษาที่มุ่งเน้นให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความสามารถในการจัดการชีวิตของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ต่อตนเอง ครอบครัว และชุมชน


3)  มุ่งจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชนตามแนวคิดการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้หลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการในรูปแบบของการฝึกอบรม การประชุมสัมมนา การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การสร้างชุมชนนักปฏิบัติ และรูปแบบอื่น ๆ ที่เหมาะกับกลุ่มเป้าหมาย และบริบทของชุมชนแต่ละพื้นที่ โดยเน้นการสร้างจิตสำนึกความเป็นประชาธิปไตย ความเป็นพลเมืองดี และการสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจชุมชน การบริหารกองทุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการน้ำและการรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน และหลักสูตรเชิงบูรณาการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

             4)  พัฒนาหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องให้ได้มาตรฐานและสะดวกต่อการใช้งาน เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาต่อเนื่องของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย
1.4 
การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

1)
เร่งรัดพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามจุดมุ่งหมายและมาตรฐานของหลักสูตร

2)
พัฒนาครู  และผู้เกี่ยวข้องให้สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ โดยส่งเสริมให้มีความรู้ความสามารถในการจัดทำแผนการสอน การจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล
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3) 
ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น และกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความต้องการและสภาพของกลุ่มเป้าหมายและท้องถิ่น

4)
ส่งเสริมการพัฒนาสื่อแบบเรียน สื่ออิเล็กทรอนิกส์ และสื่ออื่น ๆ ประกอบหลักสูตรที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนและการจัดกระบวนการเรียนรู้ของครูผู้สอน โดยการมีส่วนร่วมของทั้งภาครัฐและเอกชน

5)   ส่งเสริมการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตที่หลากหลายสอดคล้องกับสภาพ และความต้องการของกลุ่มเป้าหมายและชุมชน

6)
มุ่งเน้นให้กลุ่มเป้าหมายที่ลงทะเบียนได้เรียนรู้ในรูปแบบที่เหมาะสมกับสภาพและความต้องการของตนเอง โดยมีอัตราการคงอยู่ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 และมีผลสัมฤทธิ์ในสาระความรู้พื้นฐาน ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60

7) 
พัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผลการศึกษานอกระบบทุกหลักสูตร โดยเฉพาะหลักสูตรในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน โดยการนำข้อทดสอบกลางมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ
1.5 
การประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
1)  
เร่งพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในให้ได้มาตรฐานโดยพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้  ความเข้าใจ และสามารถดำเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาได้อย่างต่อเนื่อง โดยใช้การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา และการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
2)  
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและดำเนินการตามแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้ได้คุณภาพตามาตรฐานที่กำหนด 
2.  นโยบายด้านการศึกษาตามอัธยาศัย
2.1 การส่งเสริมการอ่าน
1) พัฒนาระดับความสามารถในการอ่านของประชาชนทุกกลุ่มเป้าหมายให้ได้ในระดับอ่านคล่อง อ่านเข้าใจความ เขียนคล่อง และอ่านเชิงคิดวิเคราะห์พื้นฐาน โดยใช้เทคนิควิธีการเรียนการสอน และสื่อที่มีคุณภาพ
2) พัฒนาคนไทยให้มีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่เรียน ใฝ่รู้ โดยปลูกฝังและสร้างเจตคติให้เห็นประโยชน์และความสำคัญของการอ่าน ประชาสัมพันธ์ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนๆ  มีส่วนร่วม และกำหนดมาตรการจูงใจเครือข่ายส่งเสริมการอ่าน
3) ส่งเสริมให้มีการสร้างบรรยากาศ และสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการอ่านให้เกิดขึ้นในสังคมไทย โดยสนับสนุนการพัฒนาแหล่งการอ่านให้เกิดขึ้นอย่างกว้างขวาง และหลากหลาย รวมทั้งมีความพร้อมใน
8
4) ด้านสื่อ อุปกรณ์ที่สนับสนุนการอ่าน และการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการอ่านที่หลากหลาย โดยเฉพาะงานมหกรรมรักการอ่านในส่วนภูมิภาค
5) ส่งเสริม และสนับสนุนการสร้างเครือข่าย ส่งเสริมการอ่านโดยจัดให้มีอาสาสมัครส่งเสริมการอ่านในทุกตำบล


2.2  ห้องสมุดประชาชน



1)  มุ่งเน้นพัฒนาห้องสมุดประชาชนให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน เป็นแหล่งค้นคว้าและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาอาชีพเพื่อการมีงานทำและสร้างรายได้อย่างยั่งยืนและการสร้างความพร้อมให้กับประชาชนในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน



2) จัดบริการห้องสมุดประชาชน โดยเน้นการบริการให้กับประชาชนอย่างครอบคลุมและทั่วถึง เน้นการระดมทรัพยากรและความร่วมมือจากภาคีเครือข่าย



3) จัดหาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อเชื่อมโยงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ สำหรับให้บริการในห้องสมุดประชาชน



4) จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกห้องสมุด เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ด้วยตนเอง การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการรับรู้ข่าวสารที่ทันเหตุการณ์ของประชาชน เพื่อสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้จริงในการปฏิบัติ



5) จัดหน่วยบริการเคลื่อนที่พร้อมอุปกรณ์เพื่อส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ ที่หลากหลายออกให้บริการประชาชนในพื้นที่ต่าง ๆ อย่างทั่วถึง สม่ำเสมอ เพื่อเพิ่มโอกาสการเรียนรู้และการพัฒนาอาชีพของประชาชนและชุมชน



6) พัฒนาศักยภาพบุคลากรที่รับผิดชอบการบริการของห้องสมุดประชาชน ให้มีความรู้ ความสามารถในการให้บริการ สนับสนุนการดำเนินงาน



7) แสวงหาภาคีเครือข่ายเพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมในการสนับสนุนการดำเนินงานห้องสมุดประชาชน
3.  นโยบายด้านการส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน

3.1  พัฒนา กศน.ตำบล ให้เป็นศูนย์กลางการสร้างโอกาสและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้กับประชาชนในชุมชน



1) จัดหาครุภัณฑ์และสิ่งอำนวยความสะดวก ตลอดจนโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เหมาะสมกับ กศน.ตำบล ให้ครบทุกแห่งเพื่อสนับสนุนการบริหาร การจัดกิจกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ ที่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนและชุมชนได้ทันเวลา
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2) จัดหาหนังสือและสื่อการเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ อาทิ สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยี ที่มีคุณภาพในรูปแบบและสาระที่หลากหลาย ทันสมัย ประชาชนสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและครอบครัว การพัฒนาอาชีพ การพัฒนาชุมชน และการสร้างความบันเทิง เพื่อเพิ่มศักยภาพและความสุขในชีวิตให้กับประชาชนในชุมชน



3) จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตเชิงรุกที่หลากหลาย ทันสมัย สร้างสรรค์ ต่อเนื่อง และตอบสนองความต้องการของประชาชนและชุมชน โดยจัดให้มีการจัดการศึกษาผ่านทีวีสาธารณะ การฝึกอาชีพ  การส่งเสริมการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ การป้องกันภัยพิบัติ การศึกษาดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การเสริมสร้างกระบวนการประชาธิปไตย การเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียนและความจำเป็นเร่งด่วนต่าง ๆ ของแต่ละชุมชน



4) เร่งรัดให้ กศน.ตำบล จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน และส่งเสริมให้มีกลุ่มส่งเสริมการอ่านเพื่อพัฒนาเป็นชุมชนรักการอ่าน โดยใช้อาสาสมัครส่งเสริมการอ่านเป็นกลไกในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านในรูปแบบต่าง ๆ ในชุมชน โดยดำเนินงานเป็นทีมร่วมกับ ครู กศน.ตำบล



5) พัฒนาระบบฐานข้อมูลสภาพการรู้หนังสือและความต้องการทางการศึกษาและการเรียนรู้ของประชากรวัยแรงงานและผู้สูงอายุ ให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ทั่วประเทศ ครบถ้วน ถูกต้อง ทันสมัยและเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ สามารถสืบค้นได้ทันความต้องการ เพื่อประโยชน์ในการจัดการศึกษาให้กับกลุ่มเป้าหมายดังกล่าว 



6) ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย กศน.ตำบล เพื่อการประสานเชื่อมโยงส่งต่อผู้เรียน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ที่ทำงานร่วมกัน เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะในการให้บริการทางการศึกษาที่สนองตอบต่อความต้องการของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ



7) พัฒนาระบบติดตามประเมินผล กศน.ตำบล อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งให้มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน กศน.ตำบล และจัดให้มีการรายงานต่อสาธารณะ รวมทั้งนำผลมาพัฒนาการดำเนินงาน กศน.ตำบล อย่างต่อเนื่อง



8) กำกับและติดตามให้ กศน.ตำบล ดำเนินการให้เป็นไปตามมาตรฐานการดำเนิน กศน.ตำบล

3.2 การส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเป็นภาคีเครือข่ายในการจัด ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและการจัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำอย่างยั่งยืน ให้ครอบคลุมพื้นที่ทุกระดับ



1) พัฒนาระบบฐานข้อมูลภาคีเครือข่ายทุกระดับ โดยจำแนกตามระดับความพร้อมในการมีส่วนร่วม  ทั้งนี้ให้ดำเนินการจัดทำระบบฐานข้อมูลให้มีความถูกต้อง ทันสมัย และสามารถเชื่อมโยงกันได้ทั่วประเทศ เพื่อประโยชน์ในการให้การส่งเสริมและสนับสนุนได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับศักยภาพ และระดับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของภาคีเครือข่าย
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2) พัฒนาบุคลากรภาคีเครือข่ายให้มีศักยภาพในการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำอย่างมีคุณภาพ



3)  ให้หน่วยงานและสถานศึกษา ประสานการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายเพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ และภารกิจเกี่ยวกับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในการเป็นกลไกสำคัญ เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 


3.3  อาสาสมัคร กศน.



1)  ส่งเสริมให้ผู้มีจิตอาสา ตลอดจนผู้รู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และข้าราชการบำนาญเข้ามาเป็นอาสาสมัคร กศน. โดยเข้ามามีบทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชน เป็นผู้สื่อสารข้อมูลความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ประชาชนและนำเสนอความต้องการการเรียนรู้และการพัฒนาชุมชน โดยทำงานเป็นทีมร่วมกับครู กศน.



2) ส่งเสริมให้อาสาสมัคร กศน. ได้รับการพัฒนาสมรรถนะให้เป็นผู้จัด และผู้ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีคุณภาพ



3) เสริมสร้างขวัญและกำลังใจในรูปแบบต่าง ๆ แก่อาสาสมัคร กศน. เพื่อให้ตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของตนเอง และเข้ามามีส่วนร่วมดำเนินการจัดและสร้างเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน


3.4  การส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในชุมชน



1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนโดยใช้ กศน.ตำบล ที่ดำเนินการอยู่แล้วให้เกิดประโยชน์สูงสุด



2) ส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนรู้ในชุมชนโดยร่วมกับชุมชนในการจัดทำแผนชุมชน จัดเวทีชาวบ้าน การศึกษาดูงาน การฝึกอบรม เพื่อนำความรู้ไปแก้ปัญหาหรือพัฒนาชุมชน



3) ส่งเสริมให้มีการบูรณาการความรู้ในชุมชนให้เชื่อมโยงกับหลักสูตรต่าง ๆ ของ กศน. โดยคำนึงถึงการประกอบอาชีพ และการมีงานทำของผู้เรียนที่แท้จริง เพื่อประโยชน์ในการมีงานทำและการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์



4) ส่งเสริมให้มีการขยายและพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ชุมชนเพื่อการสืบสานและการถ่ายทอดองค์ความรู้  โดยให้มีการจัดทำและเผยแพร่สื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ในชุมชน



5) พัฒนาศักยภาพและส่งเสริมให้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เชี่ยวชาญองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ เป็นแหล่งการเรียนรู้ และนักจัดการความรู้ที่สำคัญของชุนชน
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4. นโยบายดานการสนับสนุนโครงการพิเศษ

4.1. โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ



สงเสริมการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพื่อสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ หรือโครงการอันเกี่ยวเนื่องจากพระราชวงศอยางมีคุณภาพและเกิดผลโดยตรงกับกลุมเปาหมาย ทั้งระดับบุคคลและชุมชน

4.2 การสงเสริมและจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ



1) สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ใหกับกลุม เป้ามายพิเศษ ไดแก ผูสูงอายุ คนพิการ ผูดอยโอกาส เด็กและเยาวชนที่อยูนอกระบบโรงเรียน เด็กดอยโอกาส กลุมชาติพันธุ 



2) จัดและสงเสริมการเรียนรูและใชภาษาไทยในชีวิตประจําวันสําหรับกลุมชาติพันธุ



3) พัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกิจกรรม ใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของ  กลุมเปาหมายพิเศษแตละกลุม 



4) พัฒนาคุณภาพและความมั่นคงในการปฏิบัติงานของครูที่รับผิดชอบกลุ่มเป้าหมายพิเศษ
5. นโยบายด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา




5.1 พัฒนาระบบการรับสัญญานดาวเทียมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการรับสัญญาน ของการออกอากาศใหกลุมเปาหมายสามารถใชเปนชองทางการเรียนรูที่มีคุณภาพไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยขยายการรับฟงใหครอบคลุมทุกตำบล



5.2  สรางโอกาสใหนักเรียน นักศึกษา และประชาชนทุกกลุมเปาหมายมีทางเลือกในการเรียนรูที่หลากหลายและมีคุณภาพโดยจัดใหมีการเผยแพร่รายการพัฒนาอาชีพเพื่อการมีงานทําทางสถานีวิทยุโทรทัศนเพื่อการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) และสถานีวิทยุโทรทัศนสาธารณะ



5.3  เผยแพรสื่ออิเล็กทรอนิกสเพื่อการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายทั่วไป และกลุ่มเป้าหมายเพื่อคนพิการ เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนรูปแบบการจัดการศึกษาทางไกล การศึกษาตามอัธยาศัย และการศึกษาทางเลือก



5.4  พัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาและภาคีเครือขายใหสามารถ เผยแพร และใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ



5.5  พัฒนาระบบการใหบริการสื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาใหไดหลายชองทางทั้งทางอินเทอรเน็ต และรูปแบบอื่น ๆ  เชน  DVD, CD, VCD และ MP3 เปนตน เพื่อใหกลุมเปาหมายสามารถเลือกใชบริการเพื่อเขาถึงโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูไดตามความตองการ
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6.  นโยบายด้านการบริหารจัดการ
6.1 การพัฒนาบุคลากร

1)  พัฒนาบุคลากรทุกประเภททุกระดับใหมีสมรรถนะสูงขึ้นอยางตอเนื่อง เพื่อใหสามารถปฏิบัติงาน และบริหารจัดการการดําเนินงานของหนวยงานและสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพและ     เปนมืออาชีพ
     2) พัฒนาบุคลากรทุกระดับใหมีความรู ความเขาใจ เจตคติที่ดีในการปฏิบัติงาน มีความสามารถในการดําเนินงานใหศูนยฝกอาชีพชุมชนเปนศูนยกลางในการฝกและสรางอาชีพที่มั่นคงใหกับประชาชนและชุมชนและพรอมที่จะแขงขันในเวทีอาเซียนและเวทีสากล
   3)  พัฒนาหัวหนา กศน.ตําบล ใหมีสมรรถนะสูงขึ้นในการบริหารจัดการ กศน.ตําบล และการปฏิบัติงานตามบทบาทภารกิจอยางมีประสิทธิภาพ โดยเนนการเปนนักจัดการความรูและผูอํานวยความสะดวกการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพอยางแทจริง
   4) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ กศน.ตําบล เพื่อการมีสวนรวมในการบริหารการดําเนินงานตามบทบาทภารกิจของ กศน.ตําบล อยางมีประสิทธิภาพ
   5) พัฒนาอาสาสมัคร กศน.ตําบล/แขวง ใหสามารถทําหนาที่เปนผูสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของ กศน.ตําบล/แขวง ที่มีคุณภาพ
    6) เสริมสรางสัมพันธภาพระหวางบุคลากร รวมทั้งภาคีเครือขายในทุกระดับเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางานรวมกัน โดยจัดใหมีกิจกรรมการพัฒนาบุคลากร และภาคีเครือขายในรูปแบบที่หลากหลายอยางตอเนื่อง เชน การแข่งขันกีฬา กศน. การแลกเปลี่ยนเรียนรูการดําเนินงานในรูปแบบตางๆ
   7) สงเสริมและสนับสนุนใหมีการพัฒนานวัตกรรมเพื่อการพัฒนาสมรรถนะในการปฏิบัติงานของบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ
   8) สงเสริมใหบุคลากรในสังกัดพัฒนาตนเองเพื่อเลื่อนตําแหนงหรือเลื่อนวิทยฐานะโดยเนนการประเมินวิทยฐานะเชิงประจักษ
6.2  การกำกับ นิเทศ ติดตาม  ประเมินและรายงานผล


1) สรางกลไกการกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหเชื่อมโยงกับหนวยงาน สถานศึกษา และภาคีเครือขายทั้งระบบ 


2) สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และสื่ออื่นๆ ที่เหมาะสม เพื่อการกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลอยางมีประสิทธิภาพ
6.3 โครงสร้างพื้นฐานและอัตรากำลัง
1) จัดทําแผนการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและดําเนินการปรับปรุงสถานที่และวัสดุอุปกรณ ใหมีความพรอมในการจัดการศึกษา
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2) ระดมทรัพยากรจากชุมชน เพื่อนํามาใชในการปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานใหมีความพร้อมสําหรับจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของประชาชน
3) แสวงหาภาคีเครือขายในทองถิ่นเพื่อการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
4) เรงผลักดันใหมีการประกาศใชกฎหมายวาดวยการศึกษาตลอดชีวิต 
5) บริหารอัตรากําลังที่มีอยูทั้งในสวนที่เปนขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจาง ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการปฏิบัติงาน
6.4 การพัฒนาองค์ความรู้และฐานข้อมูล
1) วิจัยและพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการที่เหมาะสมและสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการใชการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาที่ยั่งยืนโดยเฉพาะดานเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
2) สงเสริมใหมีการจัดการความรูในหนวยงานและสถานศึกษาทุกระดับ รวมทั้งการศึกษาวิจัยเพื่อสามารถนํามาใชในการพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานที่สอดคลองกับความตองการของประชาชนและชุมชนพรอมทั้งพัฒนาขีดความสามารถเชิงการแขงขันของหนวยงานและสถานศึกษาทั้งในระดับอาเซียนและระดับสากล
3) พัฒนาระบบฐานขอมูลใหมีความครบถวน ถูกตอง ทันสมัย และเชื่อมโยงกันอยาง       เปนระบบเพื่อใหสถานศึกษาสามารถนําไปใชเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหาร และจัดบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอยางมีประสิทธิภาพ
4) สนับสนุนใหมีการประชาสัมพันธและสรางภาพลักษณใหม ของ กศน. ในการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทํา เพื่อสรางกระแสใหประชาชนและทุกภาคสวนของสังคมเห็นความสําคัญและเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของ กศน.ทั้งในฐานะผูรับบริการ ผูจัด  ผู้ส่งเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของ กศน.
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กลยุทธ์ /แนวทางการดำเนินงาน
กลยุทธ์ 1 ลุยถึงที่เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายที่หลากหลายและทั่วถึง
ตัวชี้วัด

(  ฐานข้อมูลความต้องการการเรียนรู้ของกลุ่มเป้าหมายรายบุคคล  ละรายชุมชน

(  แผนการเรียนรู้ตามความต้องการการเรียนรู้ของกลุ่มเป้าหมายรายบุคคล และรายชุมชน

(  ระบบการให้บริการข่าวสารข้อมูลสารสนเทศแก่กลุ่มเป้าหมาย

   แนวทางการดำเนินงาน
1.1
จัดกิจกรรมสร้างกระแสให้ประชาชนในพื้นที่ตระหนักและเล้งเห็นความสำคัญของการเรียนรู้ตลอดชีวิต
1.2
คัดเลือกพื้นที่และกลุ่มเป้าหมายเพื่อเจาะลึกจัดกิจกรรมนำร่อง โดยดำเนินการ 3 ตำบล               (เป็นตำบลนำร่องตำบลเดิม 2 ตำบลและเพิ่มใหม่อีก 1 ตำบล) เพื่อแสวงหารูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมที่สุด ในการจัดการศึกษานอกโรงเรียน 
1.3
พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้เชื่อมโยงกับภาคีเครือข่าย จัดทำข้อมูลรายบุคคล รายกลุ่ม                     และตรวจสอบข้อมูลกับหน่วยงานต่างๆในพื้นที่ให้เป็นปัจจุบัน
1.4
มีฐานข้อมูลที่ระบุความต้องการในการเรียนรู้ของกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ดำเนินการ
1.5
พัฒนาระบบ ให้บริการข่าวสารข้อมูลกับกลุ่มเป้าหมายอย่างทั่วถึงและสะดวกรวดเร็ว                   ในทุกตำบล
1.6 จัดทำแผนการเรียนรู้รายบุคคล  รายครอบครัว  รายกลุ่มในแต่ละชุมชน
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กลยุทธ์ 2 จัดกิจกรรมหลากหลายโดนใจผู้เรียน
ตัวชี้วัด

(  จัดให้มีคลังหลักสูตรและสื่อที่พร้อมให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมายโดยเฉพาะการประชาสัมพันธ์การให้บริการ

(  สถานศึกษามีนวัตกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพและความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย

(  มีรายงานการประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  โดยเฉพาะผลสัมฤทธิ์ของผู้จบการศึกษาแต่ละหลักสูตร

(  มีระบบการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์

(  มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน
2.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อ กระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการ                        ของกลุ่มเป้าหมาย โดยคำนึงถึงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน  เสริมสร้างความตระหนักในคุณค่า               ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ความสมานฉันท์  สันติวิธี  และวิถีชีวิตประชาธิปไตย
2.2   เร่งพัฒนาการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพชีวิต เพิ่มโอกาสในการทำงาน  และเสริมสร้างสมานฉันท์บนพื้นฐานของความหลากหลายทางวัฒนธรรม

2.3  พัฒนากระบวนการเรียนรู้  จากหลักสูตรและกิจกรรมที่พัฒนาขึ้นเอง และขององค์กร  หน่วยงาน  ชุมชน  ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่น  ที่เชื่อมโยงกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2.4   จัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การเรียนแบบกลุ่ม แบบชั้นเรียน e – Learning  การศึกษาดูงาน  เวทีประชาคม  การเรียนจากแหล่งการเรียนรู้ การเรียนจากการฝึกปฏิบัติจริง โดยจัดทำข้อมูลการเรียนรู้รายบุคคล รายกลุ่ม และรายชุมชน เพื่อสะสมผลการเรียนรู้และประสบการณ์

2.5   พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยยึดหลักคุณธรรมนำความรู้และให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตัวเองตามศักยภาพ 
2.6   ประเมินผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  โดยมุ่งเน้นการประเมินความรู้ ทักษะ เจตนคติ  และคุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียน
2.7 นำการจัดการความรู้มาใช้เพื่อปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธีสอนให้สอดคล้องกับสภาพ                              และความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย
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กลยุทธ์ 3 ขยายแหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยี
ตัวชี้วัด

(  ห้องสมุดประชาชนได้รับการพัฒนากิจกรรมให้เป็นห้องสมุดมีชีวิต

(  กศน.ตำบล มีการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาที่หลากหลายซึ่งเพิ่มโอกาสการเข้าถึงความรู้ของ
                     ประชาชน

(  มีการส่งเสริมการเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น
มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน
3.1 พัฒนาแหล่งการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างโอกาสการเรียนรู้ของประชาชน
3.2 เพิ่มช่องทางการเรียนรู้ตลอดชีวิตด้วยเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
-   วิทยุกระจายเสียง
-   วิทยุโทรทัศน์
-   สื่อ  Multimedia  โดยพัฒนาเข้าสู่ระบบ  Interactive

-   e – Learning  

-   ให้บริการในรูปแบบ  Online

3.3  ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ในการดำเนินชีวิตให้กับประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
3.4
ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ให้มีชีวิต เช่น ห้องสมุดประชาชน  ศูนย์เรียนรู้หน่วยบริการการศึกษานอกโรงเรียนเคลื่อนที่
3.5 ส่งเสริมแหล่งการเรียนรู้  ภูมิปัญญา  และสื่อในชุมชนให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อตอบสนองความต้องการการเรียนรู้ของบุคคล  และชุมชน  เช่น  หอกระจายข่าว  วิทยุชุมชน เคเบิ้ลทีวี 
3.6  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาและนำนวัตกรรมมาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ในแหล่งการเรียนรู้  เพื่อสร้างโอกาสให้ประชาชนเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต
3.7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมให้เกิดการเชื่อมโยงและใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่างแหล่งการเรียนรู้  ภูมิปัญญา และองค์ความรู้จากภายนอก
17
กลยุทธ์ 4 ผนึกกำลังภาคีเครือข่าย และกระจายบริการการศึกษา
ตัวชี้วัด

(  จำนวนภาคีเครือข่ายในแต่ละพื้นที่ที่ร่วมจัดการศึกษานอกโรงเรียนร่วมกับสถานศึกษาสังกัด กศน.

(  จำนวนกิจกรรมของสถานศึกษาที่มีภาคีเครือข่ายร่วมจัด ( ทุกกิจกรรมของแต่ละสถานศึกษามีภาคีเครือข่ายร่วมจัด )

(  ร้อยละของผู้รับบริการที่ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ของภาคีเครือข่าย
มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน
4.1
แสวงหาและจัดทำฐานข้อมูลภาคีเครือข่ายในการจัดการเรียน
4.2
สร้างความตระหนักและความเข้าใจกับภาคีเครือข่ายเพื่อร่วมจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิต                       ในรูปแบบต่างๆ 
4.3 สร้างแรงจูงใจให้เกิดการร่วมคิด  ร่วมวางแผน  ร่วมทำ  ร่วมแก้ปัญหา  และร่วมพัฒนาการ            จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชุมชนภาคีเครือข่าย
4.4 ส่งเสริมให้มีการระดมการใช้ทรัพยากรร่วมกันกับภาคีเครือข่าย
4.5 จัดและพัฒนากิจกรรมเครือข่ายสัมพันธ์
4.6  ถอดบทเรียนการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่าย  เพื่อการปรับปรุง พัฒนา และขยายผลการทำงาน
4.7 พัฒนาการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด

(   สถานศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินตัวชี้วัดธรรมาภิบาลระดับปานกลาง

(  จำนวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาในสาขาการทำงานได้ตรงตามงานที่รับผิดชอบ

(  มีระบบการประสานงานที่มีประสิทธิภาพ
มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน
5.1   พัฒนาระบบการทำงานในลักษณะการวิจัยและพัฒนา (R & D) อย่างต่อเนื่อง
5.2   พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการบริหาร  และจัดการความรู้เพื่อเป็นบุคลากรแกนนำในการปฏิรูปการศึกษานอกโรงเรียน
5.3   เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
5.4  ปรับวิธีการบริหารจัดการทรัพยากร  ระหว่างภายในหน่วยงานและต่างหน่วยงานเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการใช้ทรัพยากร
5.5   ระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เอื้ออำนวยต่อการบริการประชาชน
5.6   ปรับและพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อนำไปสู่การบริการ ณ จุดเดียว (One-Stop Service)
5.7 พัฒนาระบบการประสานงานให้มีประสิทธิภาพ  เช่น
· การแจ้งข่าวสารผ่านระบบโทรศัพท์มือถือ และ e – mail 

· การประสานงานระหว่างสถานศึกษากับหน่วยงานต้นสังกัด
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การนำกลยุทธ์และจุดเน้นไปสู่การปฏิบัติ
1. ใช้วิธีการทำงานแบบยึดพื้นที่เป็นตัวตั้ง และกลุ่มเป้าหมายเป็นศูนย์กลาง
2. มีการเชื่อมโยงกลุ่มเป้าหมาย กิจกรรมและการจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยการนำผลการเรียนรู้มาเป็นประโยชน์ต่อการยกระดับความรู้ตามความต้องการของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
3.
ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานให้หน่วยงานภาคีเครือข่ายเป็นผู้จัดการเรียนรู้ โดยเน้นการทำงานแบบมีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่ายและประชาชนในพื้นที่
4.
จัดกระบวนการเรียนรู้บนพื้นฐานของข้อมูลรายบุคคลและรายกลุ่ม และมีการพัฒนาต่อยอดอย่างต่อเนื่อง
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สรุปภาพรวมเป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
จำแนกตามโครงการ/กิจกรรม
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
	ผลผลิตที่ 
	โครงการ/กิจกรรม
	เป้าหมาย
	หมายเหตุ

	ผลผลิตที่ 4

	กิจกรรมที่ 1 จัดการศึกษาต่อเนื่อง

1.1  การบริหารศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด
1.2  การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

1.3  ส่งเสริมการรู้หนังสือ

1.4  การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ
1.5  การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน   
1.6  การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
1.7  โครงการจัดกระบวนการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
1.8  โครงการอาสาสมัคร กศน.
1.9  โครงการสำรวจแหล่งเรียนรู้ของชุมชนและประกาศเป็นแหล่งการเรียนรู้
10.1   โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มสมรรถนะความแข็งแกร่งภายในหน่วยงานสถานศึกษา
11.1   โครงการนิเทศและติดตามผลการปฏิบัติงาน
11.2   โครงการจัดเวทีแห่งการเรียนรู้ประชาธิปไตยสู่ ความเป็นพลเมืองดี
11.3   โครงการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
11.4   โครงการพัฒนาศูนย์ กศน.ตำบล

	1  แห่ง
2  ครั้ง
60  คน
190  คน
120  คน
120  คน
600  คน

 38 คน
6 ตำบล
1 ครั้ง 
12 ครั้ง
76 คน
1 ครั้ง
6 ตำบล
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	ผลผลิตที่ 
	โครงการ/กิจกรรม
	เป้าหมาย
	หมายเหตุ

	ผลผลิตที่ 4
ผลผลิตที่ 5

	กิจกรรมที่ 2 จัดการศึกษาเทียบเท่าการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2.1 จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานวิธีเรียนแบบพบกลุ่ม
2.2 โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ผู้รับบริการการเรียนรู้ตามอัธยาศัย
1.1  โครงการบริการห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
1.2  โครงการบริการห้องสมุดประชาชนเฉลิมราช
        กุมารี
1.3  โครงการจัดหาสื่อห้องสมุดประชาชนอำเภอ
1.4  โครงการจัดหาสื่อห้องสมุดประชาชนเฉลิม
        ราชกุมารี
1.5 โครงการส่งเสริมการอ่านเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
1.6 โครงการอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน
1.7 โครงการห้องสมุดประชาชนมีชีวิต

	730  คน
10 ครั้ง
5,000  คน
5,000  คน
1 แห่ง
1 แห่ง
200 คน
1 ครั้ง
200 คน
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สรุปแผนการบริหารงบประมาณจำแนกตามโครงการ/กิจกรรม


     
                    
ประจำปีงบประมาณ 2555
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	พื้นที่ดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	1.

2.

3.
4.
5.

6.

7.

8.

9.

10.

	โครงการบริหารศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด
โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

โครงการส่งเสริมการรู้หนังสือ

โครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ
โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน   
โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
โครงการจัดกระบวนการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการอาสาสมัคร กศน.
โครงการสำรวจแหล่งเรียนรู้ของชุมชน
โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มสมรรถนะความแข็งแกร่งภายในหน่วยงานสถานศึกษา
	1  แห่ง
2  ครั้ง

60  คน

190  คน
120  คน
120  คน
600  คน

 38 คน
6 ตำบล
1 ครั้ง 
	13,000.-
10,200.-

33,000.-
175,200.-

15,000.-

9,000.-

72,000.-

9,000.-

4,600.-
64,700.-
	ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
	กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
อ.ทับปุด
อ.ทับปุด
อ.ทับปุด
อ.ทับปุด
อ.ทับปุด
อ.ทับปุด
อ.ทับปุด
อ.ทับปุด
	กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
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	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	พื้นที่ดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
	โครงการนิเทศและติดตามผลการปฏิบัติงาน
โครงการจัดเวทีแห่งการเรียนรู้ประชาธิปไตยสู่ ความเป็นพลเมืองดี
โครงการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา

โครงการพัฒนาศูนย์ กศน.ตำบล
โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานวิธีเรียนแบบพบกลุ่ม
โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
โครงการบริการห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารี
โครงการจัดหาสื่อห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารี
โครงการบริการห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
โครงการจัดหาสื่อห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
โครงการส่งเสริมการอ่านเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
โครงการอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน
โครงการห้องสมุดประชาชนมีชีวิต
	12 ครั้ง
76 คน
1 ครั้ง
6 ตำบล
730  คน
10 ครั้ง
5,000  คน
1 แห่ง
5,000  คน
1 แห่ง
200 คน
1 ครั้ง
200 คน
	-
8,360.-
5,000.-

18,000.-

197,992.-
159,444.-
32,000.-
60,000.-
27,000.-
40,000.-
2,000.-
3,010.-
3,000.-
	ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
ธ.ค. 54 – ก.ย. 55
	อ.ทับปุด
[image: image5.png]


ศาลาประชาคม          อ.ทับปุด
กศน. อำเภอทับปุด
กศน.อำเภอทับปุด
กศน.ตำบล
กศน.อำเภอทับปุด
ห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชฯ อ.ทับปุด
ห้องสมุดประชาชนอ.ทับปุด
หสม.เฉลิมราช,           หสม. อ.ทับปุด
กศน.อ.ทับปุด
หสม.เฉลิมราช,           หสม. อ.ทับปุด
	กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
กศน.ทับปุด
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ตอนที่ 2

แผนปฏิบัติการเชิงปริมาณ
สรุปภาพรวมเป้าหมายเชิงปริมาณ
จำแนกตามโครงการ/ กิจกรรม/เป้าหมาย
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	เป้าหมาย
	หมายเหตุ

	1.

2.

3.
4.
5.

6.

7.
8.
9.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
	โครงการบริหารศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด
โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

โครงการส่งเสริมการรู้หนังสือ

โครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ
โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน   
โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
โครงการจัดกระบวนการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการอาสาสมัคร กศน.
โครงการสำรวจแหล่งเรียนรู้ของชุมชน
โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มสมรรถนะความ
แข็งแกร่งภายในหน่วยงานสถานศึกษา
โครงการนิเทศและติดตามผลการปฏิบัติงาน
โครงการจัดเวทีแห่งการเรียนรู้ประชาธิปไตยสู่ ความเป็นพลเมืองดี
โครงการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา

โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนชุมชน
โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานวิธีเรียนแบบพบกลุ่ม
โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
โครงการบริการห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
	1  แห่ง
2  ครั้ง

60  คน

190  คน
120  คน
120  คน
600  คน

 38 คน
6 ตำบล
1 ครั้ง
12 ครั้ง
76 คน
1 ครั้ง
6 ตำบล
730  คน
10 ครั้ง
5,000  คน 
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	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	เป้าหมาย
	หมายเหตุ

	18.

19.

20.
21.

22.

23.
	โครงการบริการห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารี
โครงการจัดหาสื่อห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารี
โครงการจัดหาสื่อห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
โครงการส่งเสริมการอ่านเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
โครงการอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน
โครงการห้องสมุดประชาชนมีชีวิต
	1 แห่ง
5,000  คน
1 แห่ง
200 คน
1 ครั้ง
200 คน
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สรุปภาพรวมเป้าหมายเชิงปริมาณ จำแนกตามโครงการและประเภทกลุ่มเป้าหมายย่อย
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
	โครงการ
	ประเภทการศึกษา
	ประเภทกลุ่มเป้าหมาย

	
	
	กลุ่มเด็ก
0-14 ปี
	สตรี
	ผู้นำท้องถิ่น
	ผู้
ต้องขัง
	ผู้ปฏิบัติศาสนกิจ
	ทหารเกณฑ์
	ผู้ใช้แรงงาน
	เกษตรกร
	ผู้สูงอายุ 60 ปี ขึ้นไป
	คนพิการ
	ชาวไทย
ภูเขา
	ชาวไทยมุสลิม
	ชุมชนแออัด
	ชาวเล
	ผู้ผลาด
โอกาส
	อื่น ๆ
	รวม

	1. การส่งเสริมการรู้หนังสือ
2. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ
3. การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
5. กระบวนการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
6. การศึกษาขั้นพื้นฐาน
    วิธีเรียนแบบพบกลุ่ม

	- การศึกษาตลอดชีวิต
- ฝึกทักษะอาชีพ
- ฝึกอาชีพเพื่อการมี
งานทำ
- อบรมเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ
-การศึกษาตลอดชีวิต
-จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
   ระดับประถม
   ระดับ ม.ต้น
   ระดับ ม.ปลาย

	-

-
-

-

-
-

-

-
-

	16
20
20
20
30
100
5
50
80

	-
-
-
-
10
50
5
10
30

	-

-
-
-
-
-

-
-
-

	-
-
-

-

-
-

-

-
-

	-

-
-

-
-
-

-

10
-

	-
20
10
20
10
20
-
80
40

	-
20
10
20
30
100
-
60
30

	14
10
-
10
10
30
-

-
-

	-

-
-

-

-
-

-

-

-

	-

-
-

-

-
-

-

-

-

	18
30
10
20
10
60
-
15
30

	-

-
-

-

-
-

-

-

-

	-
-
-
-
-
-

-
-
-

	-
-
-
10
-
100
-
15
20

	12
20
20
20
20
140
10
75
165

	60
120

70
120
120
600
20
315
395
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	โครงการ
	ประเภทการศึกษา
	ประเภทกลุ่มเป้าหมาย

	
	
	กลุ่มเด็ก
0-14 ปี
	สตรี
	ผู้นำท้องถิ่น
	ผู้
ต้องขัง
	ผู้ปฏิบัติศาสนกิจ
	ทหารเกณฑ์
	ผู้ใช้แรงงาน
	เกษตรกร
	ผู้สูงอายุ 60 ปี ขึ้นไป
	คนพิการ
	ชาวไทย
ภูเขา
	ชาวไทยมุสลิม
	ชุมชนแออัด
	ชาวเล
	ผู้ผลาด
โอกาส
	อื่น ๆ
	รวม

	7. อาสาสมัคร กศน.
8. จัดเวทีแห่งการเรียนรู้ประชาธิป ไตยสู่ความเป็นพลเมืองดี
9. บริการห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด

10. บริการห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชฯ อำเภอทับปุด
	- อบรมให้ความรู้
- อบรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
-การศึกษาตามอัธยาศัย
-การศึกษาตามอัธยาศัย
	-
-
600

600
	5
-
600

600
	10
15
100

100
	-
-
-

-
	-
-
100

100
	-
-
100

100
	-
20
600

600
	5
16
600

600
	-
-
600

600
	-
-
50

50
	-
-
-

-
	10
20
500

500
	-
-
-

-
	-
-
-

-
	-
-
600

600
	8
5
550

550
	38
76
5,000

5,000

	รวม
	1,200
	1,546
	330
	-
	200
	210
	1,420
	1,491
	1,274
	100
	-
	1,223
	-
	-
	1,345
	1,595
	11,934
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ประมวลแผนปฏิบัติการเชิงปริมาณ ประจำปี 2555
จำแนกตามแผนงาน/โครงการ/เป้าหมาย/งบประมาณ
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
	ที่
	แผนงาน/โครงการ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	1.

2.

3.
4.
5.

6.

7.

8.

9.
10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.

18.

19.


	โครงการบริหารศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด
โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

โครงการส่งเสริมการรู้หนังสือ

โครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ
โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน   
โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
โครงการจัดกระบวนการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการอาสาสมัคร กศน.
โครงการสำรวจแหล่งเรียนรู้ของชุมชน
โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มสมรรถนะความ
แข็งแกร่งภายในหน่วยงานสถานศึกษา
โครงการนิเทศและติดตามผลการปฏิบัติงาน 
โครงการจัดเวทีแห่งการเรียนรู้ประชาธิปไตยสู่ ความเป็นพลเมืองดี
โครงการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา

โครงการพัฒนาศูนย์ กศน.ตำบล
โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
โครงการบริการห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
โครงการบริการห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารี
โครงการจัดหาสื่อห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารี

	1  แห่ง
2  ครั้ง

60  คน

190  คน
120  คน
120  คน
600  คน

 38 คน
6 ตำบล
1 ครั้ง
12 ครั้ง
76 คน
1 ครั้ง
6 ตำบล
730  คน
10 ครั้ง
5,000  คน
5,000  คน
1 แห่ง

	13,000.-

10,200.-

33,000.-

175,200.-

15,000.-

9,000.-

72,000.-

9,000.-

4,600.-
64,700.-
-

8,360.-
5,000.-

18,000.-

197,992.-
159,444.-
27,000.-
32,000.-
60,000.-
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	ที่
	แผนงาน/โครงการ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	20.
21.

22.

23.
	โครงการจัดหาสื่อห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
โครงการส่งเสริมการอ่านเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
โครงการอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน
โครงการห้องสมุดประชาชนมีชีวิต
	1 แห่ง
200 คน
1 ครั้ง
200 คน
	40,000.-
2,000.-
3,010.-
3,000.-
	

	รวมทั้งสิ้น
	961,506.-
	


รายละเอียดโครงการ
31
1. โครงการบริหารศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
2. หลักการและเหตุผล 

การบริหารการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องมีการประสานงาน              กับหน่วยงานและเครือข่าย ต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน การจัดการให้งานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และมีประสิทธิภาพมีความจำเป็นที่ต้องมีการบริหารงานสำนักงานที่เอื้ออำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน

3. วัตถุประสงค์  เพื่อให้การดำเนินงานสำนักงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
4. เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ
บุคลากร กศน.ทับปุด จำนวน 15 คน
เป้าหมายเชิงคุณภาพ
บุคลากร กศน. ทับปุด ได้รับความสะดวกในการดำเนินงานและดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
5. วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Output)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะ เวลา
	งบประมาณ

	1. สำรวจความต้องการ
	เพื่อทราบความต้อง การในการดำเนิน งานของบุคลากร กศน. อำเภอทับปุด
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	ทราบความต้อง การด้านต่าง ๆ ในการดำเนินงาน กศน. อำเภอทับปุด
	กศน.อำเภอทับปุด
	ต.ค. 2554
	

	2.  ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ
	เพื่อใช้ในการดำเนิน งาน กศน. อำเภอทับปุด
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	มีวัสดุใช้ในการดำเนินงาน กศน. อำเภอทับปุด
	กศน.อำเภอทับปุด
	ม.ค. – มิ.ย.55
	13,000.-

	3.  ดำเนินงานตามโครงการ
	เพื่อให้บุคลากร กศน. ดำเนินงานตามโครงการ
	บุคลากร กศน. อำเภอทับปุด
	บุคลากร กศน.อำเภอทับปุด ดำ เนินงานได้สำเร็จ
	กศน.อำเภอทับปุด
	ม.ค. – มิ.ย. 55
	

	4.  นิเทศ ติด ตามผล ประ เมินผล
	เพื่อทราบปัญหาอุปสรรค์ ในการดำ เนินงานและปรับปรุงพัฒนา
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	ทราบปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน และสามารถนำมาปรับปรุงพัฒนา
	กศน.อำเภอทับปุด
	ก.พ. – มิ.ย. 55
	

	5.  สรุปและรายงานผล
	สรุปผลการดำเนิน งานและรายงานให้ต้นสังกัดทราบ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กศน.พังงา
	กศน.อำเภอทับปุด
	ส.ค. – ก.ย.
55
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6. วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ  แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 4 รหัส 04004          งบบริหารศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด จำนวน 13,000.- บาท
7. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55 

	1.  สำรวจความต้องการ
	-
	-
	-
	-

	2.  ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ
	-
	6,500.-
	6,500.-
	-

	3.  ดำเนินงานตามโครงการ
	-
	-
	-
	-

	4.  นิเทศติดตามผลประเมินผล
	-
	-
	-
	-

	5.  สรุปและรายงานผล
	-
	-
	-
	-


8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
9. เครือข่าย -
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
11. ผลลัพธ์  งานสำนักงานสัมฤทธิ์ผลในการปฏิบัติงานตามความคาดหวัง
12. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) ร้อยละของบุคลากรมีความสะดวกในการดำเนินงาน อย่างน้อยร้อยละ 80
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome) ร้อยละของบุคลากร กศน. อำเภอทับปุดดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ตรงตามวัตถุประสงค์ อย่างน้อยร้อยละ 80
13. การติดตามประเมินผลโครงการ
ประเมินผลจากเป้าหมายที่กำหนด
ประเมินผลโดยเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
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1.  โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  กศน. ทับปุด






2.  หลักการและเหตุผล 

                 ตามที่รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช่จ่าย  15 ปี ให้แก่ผู้เรียนนักศึกษา ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และในการดำเนินงานโครงการดังกล่าว สำนักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  ได้กำหนดหลักการให้สถานศึกษา เป็นหลัก ในการดำเนินงานและให้คณะกรรมการสถานศึกษา ครู และองค์กรนักศึกษา ดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลเน้นการปฏิบัติงานให้ถูกต้องตามระเบียบทางราชการ โดยคำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุด 
                   ดังนั้น  ศูนย์  กศน. อำเภอทับปุด จึงจำเป็นที่ต้องเชิญคณะกรรมการสถานศึกษา ครู และตัวแทนองค์กรนักศึกษา ของ กศน. อำเภอทับปุดมาประชุมเพื่อปรึกษาหารือและหาแนวทางในการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล 

3. วัตถุประสงค์    

3.1  เพื่อปรึกษาหารือและหาแนวทางในการดำเนินงาน
3.2  เพื่อสนองตามนโยบายของรัฐบาลและสำนักงาน  กศน.
3.3  เพื่อได้แบบเรียนที่มีประโยชน์และมีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน

4.  เป้าหมาย  
4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   คณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 9  คน

4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ มีความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินงานโครงการประชุมกรรมการสถานศึกษาเพื่อจัดการดำเนินงานการหาสื่อแบบเรียนให้กับนักศึกษา กศน.                 ได้ อย่างมีคุณภาพ

5.  วิธีการดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. ประชุม /ชี้แจง
	เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์และรายละเอียด
โครงการให้บุคลากรทราบ
	-ผอ. กศน.
- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
	บุคลากรรับทราบความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายที่รับผิดชอบในพื้นที่
	กศน. ทับปุด
	- ต.ค. 54
- พ.ค. 55
	-

	2. ประชาสัม พันธ์โครงการ/ประสานงาน
	เพื่อทราบจำนวนกลุ่ม เป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
	คณะกรรมการ
สถานศึกษา
	ทราบจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	- กศน.            ทับปุด
	พ.ย. 54  –

มิ.ย. 55
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	3. จัดเตรียมเอกสาร
วัสดุ / อุปกรณ์ 
	เพื่อใช้ในการของบประมาณในการดำเนินงานโครงการ
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.

	บุคลากรที่ได้รับให้รับผิดชอบดำเนินการขอ
	กศน. ทับปุด
	พ.ย. 54 –

ก.ค. 55
	-

	4.  ดำเนินงานตามโครงการ
	เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาร่วมกันปรึกษาหารือแนวทางในการดำเนินงาน
	กรรมการสถานศึกษา
จำนวน  9  คน
	เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาร่วมกันปรึกษาหารือในการทำงาน ของ
กศน. ทับปุด
	 กศน. ทับปุด
	ม.ค. – มิ.ย. 55
	10,200.-

	5. ติดตามและประเมินผลโครงการ
	เพื่อทราบผลการดำเนินงานตามโครงการและนำไปใช้ประเมินผลการดำเนินงานเพื่อรายงานต้นสังกัดต่อไป
	- กรรมการ สถานศึกษา
	- ทราบผลการดำเนินงานตาม
โครงการ
- ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	 กศน. ทับปุด
	พ.ย. 54 – ก.ย. 55
	-


6. งบประมาณ  แผนงบประมาณ ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ  รหัส 04004 งบโครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาของ ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด จำนวน 10,200.- บาท
7.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. - ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. – มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. – มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. – ก.ย. 55

	1.  สำรวจกลุ่มเป้าหมาย
	-
	-
	-
	-

	2.  ประชาสัมพันธ์โครงการและประสานงาน
	-
	-
	-
	-

	3.  ขออนุมัติโครงการ
	-
	-
	-
	-

	4.  ดำเนินงานตามโครงการ
	-
	5,100.-
	5,100.-
	-

	5.  ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-
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8. ผู้รับผิดชอบโครงการ   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9. เครือข่าย  
9.1  กรรมการสถานศึกษา

9.2  สาธารณสุข
9.3  ผู้นำท้องถิ่น
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง     

10.1 โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2 โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่มีค่า ใช้จ่าย 15  ปี

10.3 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต

11. ผลลัพธ์

กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการคณะกรรมการสถานศึกษาของ ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุดมีความเข้าใจดำเนินงานในการจัดหาสื่อแบบเรียนให้กับ นักศึกษา กศน. ได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา                     ขั้นพื้นฐาน พ.ศ 2544  เพื่อสนองความต้องการของผู้เรียนตามนโยบายของรัฐบาลและนโยบายของสำนักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต  ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษาของ ศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด ที่เข้าร่วมโครงการประชุมกรรมการสถานศึกษามีความเข้าใจและหลักการทำงานของ กศน.ทับปุด อย่างน้อยร้อยละ 80
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์  ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษาของ ศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด ที่เข้าร่วมโครงการผ่านการประชุม มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างน้อยร้อยละ 80

13.  การติดตามประเมินผลโครงการ  
13.1  จาการสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม  

13.2  จากแบบสำรวจความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
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1.  โครงการส่งเสริมการรู้หนังสือ






2.  หลักการและเหตุผล 

                 การส่งเสริมการรู้หนังสือไทย เป็นปัจจัยพื้นฐานที่สำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตในทุก ๆ ด้าน แต่ปัจจุบันคนไทยจำนวนหนึ่งยังไม่รู้หนังสือ จึงจำเป็นต้องช่วยเหลือโดยการจัดการเรียนการสอนให้กับคนกลุ่มนี้ เพื่อให้มีความรู้ขั้นอ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น
3. วัตถุประสงค์    

3.1  เพื่อให้ประชาชนอ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น
3.2  เพื่อให้เกิดการพัฒนา ชีวิตความเป็นอยู่ในทุก ๆ ด้าน
4.  เป้าหมาย  
4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   ผู้ไม่รู้หนังสือ ลืมหนังสือในอำเภอทับปุด จำนวน 60 คน

4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ  กลุ่มเป้าหมายสามารถเรียนรู้ในระดับอ่านออก เขียนได้
5.  วิธีการดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. สำรวจกลุ่มเป้าหมาย
	เพื่อทราบจำนวนกลุ่มเป้าหมาย
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
	บุคลากรทราบจำนวนกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ ที่ตนเองรับผิดชอบ
	อ. ทับปุด
	- ต.ค. 54

	-

	2. ขออนุมัติจัดตั้งชั้นเรียน
	เพื่อดำเนินการจัดกระบวนการเรียนการสอน
	- ครูอาสาฯ
	ดำเนินการจัดกระบวนการเรียนการสอน
	ต.บ่อแสน
ต.โคกเจริญ
ต.มะรุ่ย
	พ.ย. 54 –

มิ.ย. 55
	-

	3. จัดเตรียมเอกสารสื่อการเรียนการสอน
	เพื่อใช้ในการจัดกระบวนการเรียนการสอน
	- ครูอาสาฯ

	มีความพร้อมด้านสื่อ และเอกสารประกอบการสอน
	ต.บ่อแสน
ต.โคกเจริญ
ต.มะรุ่ย
	ธ.ค. 54 
	33,000.-

	4.  ดำเนินการจัดกระบวน การเรียนการสอน
	เพื่อดำเนินการเรียนการสอน
	- ครูอาสาฯ
	เพื่อให้การเรียนการสอนเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้
	ต.บ่อแสน
ต.โคกเจริญ
ต.มะลุ่ย
	ม.ค. – มิ.ย. 55
	

	5. ติดตามและประเมินผลโครงการ
	เพื่อทราบผลการดำเนินงานตามโครงการและนำไปใช้ประเมินผลการดำเนินงานเพื่อรายงานต้นสังกัดต่อไป
	- กรรมการ สถานศึกษา
	- ทราบผลการดำเนินงานตาม
โครงการ
- ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	 กศน. ทับปุด
	พ.ย. 54 – ก.ย. 55
	-
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6. งบประมาณ  แผนงบประมาณ ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ  รหัส 04004 งบโครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาของ ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด จำนวน 33,000.- บาท
7.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. - ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. – มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. – มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. – ก.ย. 55

	1. สำรวจกลุ่มเป้าหมาย
	-
	-
	-
	-

	2. ขออนุมัติจัดตั้งชั้นเรียน
	-
	-
	-
	-

	3. จัดเตรียมเอกสารสื่อการเรียนการสอน
	-
	-
	-
	-

	4.  ดำเนินการจัดกระบวน การเรียนการสอน
	-
	33,000.-
	-
	-

	5. ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-


8. ผู้รับผิดชอบโครงการ   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9. เครือข่าย  
9.1  สถานีอนามัย
9.2  สาธารณสุขอำเภอ
9.3  ผู้นำท้องถิ่น
9.4  องค์การบริหารส่วนตำบลในอำเภอทับปุด
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง     

10.1 โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2 โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่มีค่า ใช้จ่าย 15  ปี
11. ผลลัพธ์

กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ สามารถ อ่านออก เขียนได้
12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต  ร้อยละของผู้เรียนสามารถ อ่านหนังสือออก เขียนหนังสือได้ อย่างน้อยร้อยละ 80
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์  ร้อยละของผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ อย่างน้อยร้อยละ 80

13.  การติดตามประเมินผลโครงการ  
13.1  จาการสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม  

13.2  จากแบบทดสอบความก้าวหน้าของผู้เรียน
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1.  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ 
2.  หลักการและเหตุผล  การจัดการศึกษาเพื่อฝึกทักษะอาชีพ  เป็นการจัดการศึกษาที่เน้นความรู้และทักษะอาชีพในเชิงเศรษฐกิจให้สอดคล้องกับสภาพของแต่ละท้องถิ่นให้ผู้เรียนมีทักษะและความชำนาญการเฉพาะและยังสามารถให้ประชาชนได้ฝึกและพัฒนาทักษะอาชีพเบื้องต้น เพื่อให้สามารถมองเห็น ช่องทางในการประกอบอาชีพสมัยใหม่พร้อมด้วยการได้นำความรู้และทักษะมาใช้นำมาใช้ในชีวิตประจำวัน  

3. วัตถุประสงค์    
    3.1  เพื่อให้ประชาชนได้นำความรู้ด้านอาชีพมาใช้ในครอบครัวและชีวิตประจำวันได้

    3.2  เพื่อให้ประชาชนมีรายได้และช่วยลดรายจ่ายของตนเองและครอบครัว

4.  เป้าหมาย
4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   กลุ่มเป้าหมาย ในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด  เข้าร่วมโครงการจำนวน 190  คน
4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ มีความรู้  ความเข้าใจ มีทักษะ มองเห็นช่องทางในการประกอบอาชีพ  สามารถประกอบอาชีพอิสระ  เสริมรายได้  และพึ่งพาตนเองได้
5.  วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.  ประชุม/ชี้แจง
	เพื่อชี้แจงวัตถุ ประสงค์และรายละเอียดของโครงการให้บุคลากรได้รับทราบ
	- ผอ.กศน.

- ครูอาสาฯ
- ครูศรช.


	 บุคลากรรับทราบวัตถุประสงค์และรายละเอียดโครงการ
	กศน.อำเภอทับปุด

	ต.ค 54 – ธ.ค 55
	-


	2. ประชาสัม พันธ์โครง การ/ประสาน งาน
	เพื่อทราบจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
	 - ประชาชน และเยาวชนในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด
	  ทราบจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
	ในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด  จ.พังงา
	 ธ.ค 54 – ก.ค 55
	-

	3.  จัดเตรียมเอก สาร/วัสดุ/อุปกรณ์
	 เพื่อใช้ในการดำเนินกิจกรรมตามโครง การ
	- ครูอาสาฯ
- ครูศรช.

- วิทยากร


	 บุคลากรที่ได้รับมอบหมายจัดหาเอกสาร/วัสดุ/อุปกรณ์ไว้ให้พร้อม
	กศน.อำเภอทับปุด
	 ม.ค. – ส.ค 55
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	4. ดำเนินงาน ตามโครงการ
	 เพื่อให้ประชาชนได้นำความรู้ด้านอาชีพมาใช้ในครอบครัวและชีวิตประจำวันได้
	 - ประชาชน และเยาวชนในเขตพื้นที่อำเภอ
ทับปุด
	 กลุ่มเป้าหมายมีความรู้  ความเข้าใจ และทักษะมองเห็นช่องทางในการประกอบอาชีพ สามารถ
	ในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด  จ.พังงา
	ม.ค. – ส.ค 55
	175,200.-

	5. ติดตามและประเมินผลโครงการ
	เพื่อทราบผลการดำเนินงานตามโครงการและนำไปใช้ประเมินผลการดำเนินงานเพื่อรายงานต้นสังกัดต่อไป
	- ครูอาสาฯ
- ครูศรช.

- วิทยากร
- ผู้เข้าร่วมโครงการ
- กศน.ทับปุด


	- ทราบผลการดำเนินงานตามโครงการ
- ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	กศน.ทับปุด
	 ม.ค. – ส.ค 55
	-


6.  งบประมาณ  ใช้งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย แผนงบประมาณ ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษา                  นอกระบบ รหัส 04004 งบดำเนินงานเพื่อดำเนินการจัดโครงการฝึกทักษะอาชีพ เป็นเงิน                                จำนวน 175,200.-  บาท
7.   แผนการจัดกิจกรรมและการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1

ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2

ม.ค. – มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3

เม.ย. – มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4

ก.ค. – ก.ย. 55

	1.  ประชุมชี้แจงคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ
	-
	-
	-
	-

	2.  ประชาสัมพันธ์โครงการและประสานงาน
	-
	-
	-
	-

	3.  จัดเตรียมเอกสาร/วัสดุ/อุปกรณ์
	-
	-
	-
	-

	4.  ดำเนินงานตามโครงการ
	-
	-
	175,200.-
	-

	5.  ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-
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8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9.  เครือข่าย
9.1  องค์การบริหารส่วนตำบล

9.2  ผู้นำชุมชน
9.3  สถานีอนามัย

10.  โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1 โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
10.3 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ  
10.4 โครงการจัดการศึกษาเพื่อฝึกทักษะอาชีพ
10.5 โครงการจัดกระบวนการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
11.  ผลลัพธ์

     
  กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ มีความรู้  ความเข้าใจ มีทักษะ  มองเห็นช่องทางในการประกอบอาชีพ  สามารถประกอบอาชีพอิสระ  เสริมรายได้  และพึ่งพาตนเองได้
12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1  ดัชนีชี้วัดผลผลิต  ร้อยละของนักศึกษาการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด ที่เข้าร่วมโครงการ            ผ่านการอบรมอย่างน้อยร้อยละ 70

12.2  ดัชนีชี้วัดผลลัพธ์  ร้อยละนักศึกษาการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด ที่ผ่านการอบรม มีความรู้  ความเข้าใจ  มีทักษะ  มองเห็นช่องทางในการประกอบอาชีพ  สามารถประกอบอาชีพอิสระ เสริมรายได้    และพึ่งพาตนเองได้ อย่างน้อยร้อยละ 70

13.  การติดตามประเมินผล
13.1 จากการสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
13.2 จากแบบสำรวจความพึงพอใจของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม
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1.   โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน






2.  หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน เป็นการศึกษาที่บูรณาการความรู้ และทักษะ                   จากการศึกษาที่ผู้เรียนมีอยู่หรือได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียน แล้วนำความรู้ไปใช้  ให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาสังคมและชุมชน โดยมีรูปแบบภาคเรียนที่หลากหลาย และใช้ชุมชนเป็นฐานในการพัฒนาการเรียนรู้ของคนในชุมชนให้มีความเข้มแข็งสามารถพึ่งตนเองได้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ตามวิถีการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ตลอดจน           อยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี มีการพัฒนาที่ยั่งยืน 
3.   วัตถุประสงค์    

3.1  เพื่อให้ประชาชนมีความรู้จากกระบวนการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นมาใช้ในการประกอบอาชีพและในการดำเนินชีวิตประจำวัน
3.2  เพื่อให้ประชาชนได้ฝึกอบรมด้านการประกอบอาชีพให้ทันในยุคปัจจุบัน
4.  เป้าหมาย  
4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ  ดำเนินการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน แก่ประชาชนจำนวน               120  คน
4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ  ประชาชนสามารถนำความรู้ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ                 ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความมีความสุข      

5.  วิธีการดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. สำรวจกลุ่ม เป้าหมาย
	เพื่อให้ทราบความต้องการของกลุ่มเป้าหมายที่รับผิดชอบ
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
	บุคลากรรับทราบความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายที่รับผิดชอบในพื้นที่
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	ต.ค. 54
- ก.ค. 55
	

	2. ประชาสัม พันธ์โครง การ/ประ สานงาน
	เพื่อทราบจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
	ประชาชน
	ทราบจำนวนผู้เข้า ร่วมโครงการ
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	พ.ย. 54 –

มิ.ย. 55
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	3.ขออนุมัติโครงการ 
	เพื่อใช้ในการของบประมาณในการดำเนินงานโครง การ
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.

	บุคลากรที่ได้รับให้รับผิดชอบดำ เนินการของบ ประมาณการดำเนินงาน
	กศน.
อ.ทับปุด
	พ.ย. 54 –

ก.ค. 55
	

	4.  ดำเนินงานตามโครงการ
	เพื่อให้ประชาชนได้เรียนรู้  การประ กอบอาชีพสามารถประยุกต์ ใช้ในชีวิตได้
	ประชาชน
	ประชาชนได้เรียนรู้การประ กอบอาชีพใหม่ๆ
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	ม.ค. – มิ.ย. 55
	15,000.-

	5.  นิเทศติด ตามผล
	เพื่อให้ทราบการดำเนินงานและทราบปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานและแก้ไข
	- ผอ.กศน.
- ครูอาสาฯ

	ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการได้รับการติดตามผล
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	พ.ย. 54 – ก.ย. 55
	

	6.  ติดตามและประเมิน ผลโครงการ
	เพื่อทราบผลการดำเนินงานตามโครงการและนำมาใช้ในการประเมินผลและรายงานผล
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
- วิทยากร
	-ทราบผลการดำเนินงานตามโครงการ
-ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	กศน. 
อ.ทับปุด
	ก.ย. 55

	


6.  งบประมาณ ใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากสำนักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพังงา แผนงบประมาณ ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษาผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ รหัส 04004 งบดำเนินการจัดโครงการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน จำนวน 1,500.- บาท
7.   แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. - ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. – มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. – มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. – ก.ย. 55

	1.  สำรวจกลุ่มเป้าหมาย
	-
	-
	-
	-

	2.  ประชาสัมพันธ์โครงการและประสานงาน
	-
	-
	-
	-

	3.  ขออนุมัติโครงการ
	-
	-
	-
	-

	4.  ดำเนินงานตามโครงการ
	-
	-
	1,500.-
	-

	5.  ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-


43
8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9.  เครือข่าย  
9.1  องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่อำเภอทับปุดช่วยประชาสัมพันธ์โครงการ
9.2  ผู้นำชุมชนทุกตำบลช่วยประชาสัมพันธ์กลุ่มเป้าหมาย
9.3  หน่วยงานราชการและเอกชนช่วยในการสนับสนุนวิทยากร
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง     

10.1  โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
10.3  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ

11. ผลลัพธ์

กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้จากการอบรมโครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข

12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต

  ร้อยละของประชาชนในพื้นที่อำเภอทับปุดที่เข้าร่วมโครงการผ่านการอบรมร้อยละ 80
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์

  ร้อยละของประชาชนในพื้นที่อำเภอทับปุดที่เข้าร่วมโครงการผ่านการอบรม มีความรู้จากการอบรมโครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน สามารถนำความรู้ที่ได้รับจาการฝึกอบรมมาประยุกต์ใช้               ในการดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข ได้อย่างน้อยร้อยละ 80
13.  การติดตามประเมินผลโครงการ  
13.1  จาการสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม  

13.2  จากแบบสำรวจความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
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1.   โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต






2.   หลักการและเหตุผล  
การพัฒนาทักษะชีวิต เป็นกระบวนการเรียนรู้ เพื่อสร้างเสริมความรู้ ความสามารถของบุคคล เพื่อให้สามารถจัดการกับตนเองและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้มีความสุขตามอัตภาพและความสงบสุข ความปลอดภัย              ในสังคม เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติให้มีความเข้มแข็งและเจริญก้าวหน้าศูนย์การศึกษา                นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด ซึ่งเป็นหน่วยงานที่มีบทบาทในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของประชาชนในพื้นที่รับผิดชอบจึงได้จัดกิจกรรมเพื่อสนองนโยบายรัฐบาล
3. วัตถุประสงค์    
3.1 เพื่อให้ประชาชนมีความรู้  จากกระบวนการฝึกทักษะชีวิต  และประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข 
3.2   เพื่อประสานงาน และดำเนินการร่วมกันฝึกทักษะชีวิตให้ประชาชน
4.  เป้าหมาย  
4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   ดำเนินการจัดการศึกษา ฝึกพัฒนาทักษะชีวิต  แก่ประชาชนจำนวน  120 คน
4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ  ประชาชนสามารถนำความรู้ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้ อย่างมีความสุข

5. วิธีการดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. สำรวจกลุ่ม เป้าหมาย
	เพื่อให้ทราบความต้องการของกลุ่มเป้า หมายที่รับผิด ชอบ
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
	บุคลากรรับ ทราบความต้อง การของกลุ่ม เป้าหมายที่รับ ผิดชอบในพื้นที่
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	ต.ค. 54
- พ.ค. 55
	

	2. ประชา สัม พันธ์โครง การ/ประ สานงาน
	เพื่อทราบจำนวนกลุ่มป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
	ประชาชน
	ทราบจำนวนเข้าร่วมโครงการ
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	พ.ย. 54 –

มิ.ย. 55
	

	3. ขออนุมัติโครง การ 
	เพื่อใช้ในการของบประมาณในการดำเนินงานโครงการ
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.

	บุคลากรที่ได้รับให้รับผิดชอบดำเนิน การของบประมาณการดำเนินงาน
	กศน.อ.ทับปุด
	พ.ย. 54 –

ก.ค. 55
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	4.  ดำเนินงานตามโครงการ
	เพื่อให้ประชา ชนได้เรียนรู้ทักษะชีวิตและสามารถประ ยุกต์ใช้ในชีวิตได้
	ประชาชน
	ประชาชนได้เรียนรู้ทักษะชีวิต
	พื้นที่ อำเภอ ทับปุด
	ม.ค.– มิ.ย. 55
	9,000.-

	5.  นิเทศติด ตามผล
	เพื่อให้ทราบการดำเนินงานและทราบปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานและแก้ไข
	- ผอ.กศน.
- ครูอาสาฯ

	ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการได้รับการติดตามผล
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	พ.ย. 54 – ก.ย. 55
	

	6.  ติดตามและประ เมินผลโครงการ
	เพื่อทราบผลการดำเนินงานตามโครงการและนำมาใช้ในการประเมินผลและรายงานผล
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
- วิทยากร
	-ทราบผลการดำเนินงานตามโครงการ
-ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	กศน.ทับปุด
	ก.ย. 55

	


6.   งบประมาณ ใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากสำนักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด แผนงบประมาณขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษาผลผลิต 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ  รหัส 04004 งบดำเนินการจัดโครงการการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต เป็นจำนวน 9,000.- บาท
7.    แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. - ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. – มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. – มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. – ก.ย. 55

	1.  สำรวจกลุ่มเป้าหมาย
	-
	-
	-
	-

	2.  ประชาสัมพันธ์โครงการและประสานงาน
	-
	-
	-
	-

	3.  ขออนุมัติโครงการ
	-
	-
	3,000.-
	6,000.-

	4.  ดำเนินงานตามโครงการ
	-
	-
	-
	-

	5.  ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-
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8. ผู้รับผิดชอบโครงการ   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9. เครือข่าย  
9.1  องค์การบริหารส่วนตำบลทุกตำบลช่วยประชาสัมพันธ์โครงการ
9.2  สถานีอนามัยตำบลทุกตำบลช่วยประชาสัมพันธ์กลุ่มเป้าหมาย
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง     

10.1. โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
10.3  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน

11. ผลลัพธ์

กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้จากกระบวนการฝึกทักษะชีวิต และสามารถนำความรู้                  ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข

12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต

  ร้อยละของประชาชนในพื้นที่อำเภอทับปุดที่เข้าร่วมโครงการผ่านการอบรมร้อยละ 80
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์

  ร้อยละของประชาชนในพื้นที่อำเภอทับปุดที่เข้าร่วมโครงการผ่านการอบรม มีความรู้ และทักษะชีวิตสามารถนำความรู้ที่ได้รับจาการฝึกอบรม มาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข                          ได้อย่างน้อยร้อยละ 80

13.  การติดตามประเมินผลโครงการ  
13.1  จาการสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม
13.2  จากแบบสำรวจความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
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1.  โครงการจัดกระบวนการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง






2.  หลักการและเหตุผล 
 รัฐบาลได้กำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศโดยกำหนดวิสัยทัศน์ในการแก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชนมาเป็นอันดับแรก ประกอบกับสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกโรงเรียนได้กำหนดนโยบายส่งเสริมจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาอาชีพที่ตอบสนอง ความต้องการของกลุ่มเป้าหมายมุ่งเน้นการปฏิบัติจริงที่บูรณาการกับวิถีชีวิตให้กับกลุ่มเป้าหมาย เพื่อแก้ปัญหาการว่างงาน และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจชุมชน โดยมอบหมาย ภารกิจให้ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุดดำเนินงานส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพต่างๆ ให้บรรลุเป้าหมายต่อไป
3.  วัตถุประสงค์    

3.1  เพื่อให้ประชาชนมีความรู้จากกระบวนการฝึกปฏิบัติจริงเพื่อเป็นการบรูณาการกับการดำเนินวิถีชีวิตของตนเองได้
3.2  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนที่ประกอบอาชีพการเกษตรได้มีอาชีพสร้างรายได้และความเข้มแข็ง พึ่งพาตนเองได้ ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
4. เป้าหมาย  
4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   ประชาชนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน   600  คน
4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ  ประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่ร่วมโครงการมีความรู ความเข้าใจสามารถ                  นำความรู้ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ  ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความมีความสุข                     ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวง    

5. วิธีการดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. สำรวจความต้องการของกลุ่มเป้า หมาย
	เพื่อให้ทราบความต้องการของกลุ่มเป้าหมายที่รับผิดชอบ
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
	บุคลากรรับ ทราบความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายที่รับผิดชอบในพื้นที่
	พื้นที่ อำเภอ

ทับปุด
6 ตำบล
	ต.ค. 54
- ก.ย. 55
	-


48
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	2.  ประชาสัม พันธ์โครง การ/ประสาน งาน
	เพื่อสร้างความเข้าใจและชี้แจงรายละเอียดวัตถุประสงค์ของโครงการให้ลุ่มเป้าหมายรับทราบเพื่อเป็นข้อมูลตัดตันใจเข้าร่วม
	ประชาชนในเขตพื้นที่อำ เภอทับปุด
	ประชาชนกลุ่ม เป้าหมายมีความเข้าใจและทราบวัตถุประสงค์และรายละ เอียดของโครง การและเข้าร่วมโครงการ
	เขตพื้นที่อำเภอทับปุดทั้ง 6 ตำบล
	พ.ย. 54–

มิ.ย. 55
	-

	3.  ประสาน งานกลุ่มเป้า หมาย
	เพื่อทราบข้อมูลรายละเอียดชื่อกลุ่มเป้าหมายที่ร่วมโครงการ
	ประชาชนกลุ่มเป้าหมายในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด
	ศูนย์. กศน. อำเภอทับปุดทราบรายชื่อกลุ่ม เป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการเพื่อเตรียมการ
	ในเขตพื้นที่อำเภอทับปุดทั้ง 6 ตำบล
	พ.ย. 54 –

มิ.ย. 55
	-

	4.  ขออนุมัติโครง การ 
	เพื่อใช้ในการขอสนับสนุนงบ ประมาณในการดำเนินงานตามโครงการ
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.

	บุคลากรที่ได้รับให้รับ ผิดชอบดำเนินการของบประมาณการดำเนิน งาน
	ศูนย์ กศน.
อ.ทับปุด
	พ.ย. 54 –

ก.ค. 55
	-

	5.  ดำเนินงานตามโครงการจัดกระบวน การเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	เพื่อให้ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนได้เรียนรู้ และเห็นช่องทางในการประกอบอาชีพสามารถประ ยุกต์ใช้ในชีวิต และพึ่งพาตนเองได้
	ประชาชนในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด
	กลุ่มเป้าหมายผู้ร่วมโครงมีความรู้ความเข้าใจมีทักษะในการประกอบอาชีพการเกษตรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
ทั้ง 6 ตำบล
	ม.ค.– ส.ค. 55
	72,000.-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	6. นิเทศติดตามผลและประ เมินผลโครงการ
	เพื่อให้ทราบการดำเนินงานทราบความพึงพอใจและทราบปัญหาอุปสรรคในการเนินงานโครง การและนำผลไปรายงานผลโครงการ
	-  ผอ.ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด

-  ครูอาสาฯ
-  ครู ศรช.


	กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการได้รับการติดตามผลทราบผลการดำเนินงานตามโครงการ
- ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอุปสรรคในการดำเนิน งาน
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	พ.ย. 54 – ก.ย. 55
	

	7.  สรุปผลการดำเนินโครงการ
	เพื่อทราบข้อมูลผลสำเร็จผลปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน
	- ประชาชนกลุ่มเป้าหมาเขตพื้นที่อำเภอทับปุด 6 ตำบล
	-ทราบข้อมูลความสำเร็จปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานเพื่อเป็นข้อมูลในการดำเนิน งานโครง การครั้งต่อไป
-ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	ศูนย์ กศน.
อ.ทับปุด
	ก.ย. 55

	

	8.  รายงานผลการดำเนินโครงการ
	เพื่อรายงานผลการดำเนินงานโครง การให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ
	ศูนย์ กศน.          อำ เภอทับปุด
สำนักงาน กศน. พังงา
	หน่วยงานต้นสังกัดทราบผลการดำเนินงานโครงการ
	ศูนย์  กศน.
อ.ทับปุด
	ก.ย. 55
	


6. งบประมาณ ใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากสำนักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพังงา แผนงบประมาณ ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษาผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ รหัส 04004 งบโครงการจัดกระบวนการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ ศูนย์  กศน. อำเภอทับปุด จำนวน72,000.- บาท
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7.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. – มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. – มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. – ก.ย. 55

	1.  สำรวจกลุ่มเป้าหมาย
	-
	-
	-
	-

	2.  ประชาสัมพันธ์โครงการและประสานงาน
	-
	-
	-
	-

	3.  ประสานงานกลุ่มเป้าหมาย
	-
	-
	-
	-

	4.  ขออนุมัติโครงการ
	-
	-
	-
	-

	5.  ดำเนินงานตามโครงการ
	-
	3,000.-
	3,000.-
	1,200.-

	5.  ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-

	6.  นิเทศติดตามผลและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-

	7.  สรุปผลการดำเนินโครงการ
	-
	-
	-
	-

	8. รายงานผลการดำเนินโครงการ
	-
	-
	-
	-


8. ผู้รับผิดชอบโครงการ   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9. เครือข่าย  
9.1   องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่อำเภอทับปุดช่วยประชาสัมพันธ์โครงการ
9.2   ผู้นำชุมชนทุกตำบลช่วยประชาสัมพันธ์กลุ่มเป้าหมาย
9.3  หน่วยงานราชการและเอกชนช่วยในการสนับสนุนวิทยากร
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง     

10.1  โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
10.3  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ
11. ผลลัพธ์

กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้จากการอบรมโครงการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสามารถนำมาใช้ในการดำเนินชีวิต เกิดอาชีพ สร้างรายได้ และสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
51
12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต  ร้อยละของประชาชนในพื้นที่อำเภอทับปุดที่เข้าร่วมโครงการผ่านการอบรม               ร้อยละ 80
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์  ร้อยละของประชาชนในพื้นที่อำเภอทับปุดที่เข้าร่วมโครงการผ่านการกระบวนการเรียนรู้ มีความรู้จากการอบรมโครงการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สามรถ              นำความรู้ที่ได้รับจาการฝึกอบรม มาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        อย่างมีความสุข ได้อย่างน้อยร้อยละ 80
13.  การติดตามประเมินผลโครงการ  
13.1  จาการสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม  

       13.2  จากแบบสำรวจความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
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1. โครงการอาสาสมัคร กศน. อำเภอทับปุด
2. หลักการและเหตุผล 

อาสาสมัครส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เป็นการส่งเสริมให้ผู้มีจิตอาสา ตลอดจนผู้รู้หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้อาสาสมัครเข้ามามีบทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชน เป็นผู้สื่อสารข้อมูลความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ประชาชน และนำเสนอความต้องการ การเรียนรู้และการพัฒนาชุมชน โดยดำเนินงานเป็นทีมร่วมกับครู กศน. 

3. วัตถุประสงค์  
1.1 เพื่อให้ประชาชนได้เข้ามามีบทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การศึกษานอกระบบและการศึก            ตามอัธยาศัยในชุมชน
2.2 เพื่อตอบสนองความต้องการ การเรียนรู้ของประชาชนในชุมชน
4. เป้าหมาย ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  จัดกิจกรรมโครงการอาสาสมัคร กศน. อำเภอทับปุด จำนวน 38 คน

4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  อาสาสมัคร กศน. อำเภอทับปุด ซึ่งเป็นคณะกรรมการดำเนินงานมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน กศน. ทับปุดได้อย่างมีประสิทธิภาพ
5.   วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Output)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. ประชาสัม พันธ์รับสมัคร
	เพื่อให้กลุ่ม เป้าหมายทราบวัตถุ ประสงค์ของโครงการ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	· ผู้นำชุมชน 
· นักศึกษา กศน. 
· เครือข่ายหน่วยงานภาครัฐ เอกชน
	พื้นที่อำเภอ ทับปุด
	ธ.ค. 54 – ม.ค. 55
	-

	2. ประสาน งานเครือข่าย
	เพื่อให้กลุ่มเป้า หมายทราบและเข้าใจจุดประสงค์ของโครงการ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	· ผู้นำชุมชน 
· นักศึกษา กศน.
· เครือข่ายหน่วยงานภาครัฐ เอกชน
	พื้นที่อำเภอ ทับปุด
	ธ.ค. 54 – ม.ค. 55
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	3.  ขออนุมัติและขออนุ ญาตจัดตั้งกลุ่ม
	เพื่อจัดตั้งกลุ่มให้สามารถดำเนินงานได้ตามโครงการ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	· ผู้นำชุมชน 
· นักศึกษา กศน.
· เครือข่ายหน่วยงานภาครัฐ เอกชน
· บุคลากร กศน.
	กศน.อำเภอ            ทับปุด
	ก.พ. 55
	-

	4.  ดำเนิน การตามแผน
	เพื่อให้การดำ เนินงานบรรลุตามวัตถุประ สงค์ที่วางไว้
	บุคลากร กศน. อำเภอทับปุด
	ทราบปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน และสามารถนำมาปรับปรุงพัฒนา
	กศน.อำเภอ            ทับปุด
	ธ.ค. – มิ.ย. 55
	9,000.-

	5.  นิเทศ ติด ตามประ เมิน ผลสรุปและราย งานผล
	สรุปผลการดำเนินงานและรายงานให้ต้นสังกัดทราบ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กศน.พังงา
	กศน.อำเภอทับปุด
	ส.ค. – ก.ย.
55
	-


6.  วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ  แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 4 รหัส 04004          งบกิจกรรมอาสาสมัคร กศน.  จำนวน 9,000.- บาท
7.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1.  ประชาสัมพันธ์รับสมัคร
	-
	-
	-
	-

	2.  ประสาน งานเครือข่าย
	-
	-
	-
	-

	3.  ขออนุมัติและขออนุญาตจัดตั้งกลุ่ม
	-
	-
	-
	-

	4.  ดำเนินการตามแผน
	-
	-
	4,500.-
	4,500.-

	5.  นิเทศ ติด ตาม ประ เมินผลสรุปและราย งานผล
	-
	-
	-
	-


54
8.   ผู้รับผิดชอบโครงการ  ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
9.   เครือข่าย
9.1  องค์กรนักศึกษา กศน. ทับปุด  ให้การสนับสนุนการประชาสัมพันธ์โครงการ
9.2  ผู้นำชุมชน  ให้การสนับสนุนการประชาสัมพันธ์โครงการ
9.3  องค์การบริหารส่วนตำบลในอำเภอทับปุด  ให้การสนับสนุนการประชาสัมพันธ์โครงการ
10.  โครงการที่เกี่ยวข้อง  โครงการบริหารศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
11.  ผลลัพธ์
11.1 ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชน
11.2 ประชาชนได้รับการเรียนรู้ตามความต้องการ
12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1     ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) ร้อยละขออาสาสมัคร กศน.อำเภอทับปุด มีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการดำเนินงาน กิจกรรม กศน. ด้านต่าง ๆ อย่างน้อยร้อยละ 80
12.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome) ร้อยละของอาสาสมัคร กศน.อำเภอ ทับปุดร่วมดำเนินงานกิจกรรม            ต่าง ๆ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ และเกิดประโยชน์ต่อ กศน. อำเภอทับปุด ได้อย่างน้อย ร้อยละ 80
13.  การติดตามประเมินผลโครงการ
13.1 ประเมินผลจากเป้าหมายที่กำหนด
13.2 ประเมินผลโดยเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
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1.    ชื่อโครงการ  โครงการสำรวจแหล่งเรียนรู้ของชุมชน
2.    หลักการและเหตุผล
                     สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ได้มอบนโยบาย                   ให้กับสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานในพื้นที่ ได้ดำเนินกิจกรรมเพื่อการส่งเสริมและสำรวจแหล่งเรียนรู้ของชุมชน  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการส่งเสริมและสำรวจแหล่งเรียนรู้ของชุมชนในอำเภอทับปุด  ซึ่งมีอยู่ทุกตำบลมีคุณค่าน่าเรียนรู้แตกต่างกันไปตามสภาพพื้นที่ ดังนั้น เพื่อเป็นการสนองนโยบายของสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  ศูนย์การศึกษา นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด  จึงได้จัดทำโครงการสำรวจแหล่งเรียนรู้ของอำเภอทับปุด
3.    วัตถุประสงค์
3.1  เพื่อสำรวจและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ของชุมชนอำเภอทับปุด  ให้เป็นที่รู้จักและเกิดประโยชน์               แก่ประชาชนมากขึ้น
3.2  เพื่อเสริมสร้างเอกลักษณ์ความเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นให้แก่แหล่งเรียนรู้ชัดเจนมากขึ้น
3.3  ดำเนินการสำรวจเพื่อแสวงหาข้อมูลของแหล่งเรียนรู้ใหม่ๆ ให้เป็นที่รู้จักและเป็นแหล่งเรียนรู้                  ของผู้สนใจ ทุกกลุ่มเป้าหมาย

4.    เป้าหมาย
4.1   เป้าหมายเชิงปริมาณ
สำรวจแหล่งเรียนรู้ของชุมชนต่างๆในทุกตำบลของอำเภอทับปุด  ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มกิจกรรม จำนวน  6  ตำบล

 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ
ได้สำรวจแหล่งเรียนรู้ของชุมชนต่างๆในทุกตำบลของอำเภอทับปุด  พร้อมดำเนินการจัดตั้งเป็นแหล่งเรียนรู้และศูนย์ข้อมูลสารสนเทศของ  กศน. ตำบลทั้ง  6  ตำบล 
5.    วิธีการดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. ประชุม/ชี้แจง
เพื่อกำหนดรูปแบบการจัดกิจกรรม
	เพื่อชี้แจงวัตถุ ประสงค์และราย ละเอียดการจัดโครงการให้บุคลากรทราบ
	- ผอ.กศน.ทับปุด
- ครูอาสาสมัคร
- ครู ศรช.
	 บุคลากรรับ ทราบวัตถุประ สงค์และราย ละเอียดของโครงการ
	กศน.อำเภอ
ทับปุด

	ธ.ค. 54
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	2.  ประชาสัมพันธ์โครงการและประสานงานกลุ่มเป้าหมาย
	เพื่อทราบจำนวนกลุ่มเป้าหมายนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม
	นักศึกษา กศน.อำเภอทับปุดจากทุก  กศน.ตำบล
	ทราบจำนวนนักศึกษา กศน.อำเภอทับปุด
รวม  60  คน
	ในเขตพื้นที่
อำเภอทับปุด
จังหวัดพังงา


	ธ.ค. 54
- ม.ค.55
	-

	3. จัดเตรียมเอกสาร/วัสดุ/อุปกรณ์
	เพื่อจัดทำแบบสำรวจข้อมูลแหล่งเรียนรู้ของชุมชน  
	- ครูอาสาสมัคร
- ครู ศรช.

	 บุคลากรที่ได้ รับมอบหมายจัดหาเอกสาร/วัสดุ/อุปกรณ์
	กศน.อำเภอ
ทับปุด

	ธ.ค. 54
	3,600.-

	4. ดำเนินงานตามโครงการ 
 
	เพื่อให้นักศึกษา กศน.อ.ทับปุด ได้ดำเนินการสำรวจข้อมูลแหล่งเรียนรู้ของชุมชน  
	นักศึกษา กศน.อำเภอทับปุด จำนวน  60 คน 
	นักศึกษา กศน อ.ทับปุด ดำเนินการสำ รวจข้อมูลแหล่งเรียนรู้ของชุมชนและจัดทำเป็นข้อมูลสาร สนเทศตำบล  
	- ต.มะรุ่ย
- ต.ทับปุด
- ต.บ่อแสน
- ต.ถ้ำทอง หลาง
- ต.โคกเจริญ
- ต.บางเหรียง
	ธ.ค. 54
- มิ.ย. 55
	1,000.-

	5. ติดตามและประเมินผลโครงการ
	เพื่อทราบผลการ ดำเนินงานตามโครงการและนำ ไปประเมิน ผลการดำเนิน งานเพื่อรายงานต้นสังกัดต่อไป
	- ครูอาสาสมัคร
- ครู ศรช.
- นักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม
- กศน.ทับปุด
	- ทราบผลการ ดำเนินงาน
- ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนิน งาน  
	- กศน.ทับปุด
	มิ.ย.55
	-


6.   งบประมาณ

ในการดำเนินงานตามโครงการสำรวจและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ของชุมชนอำเภอทับปุดใช้งบอุดหนุน           งานจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด                          จำนวน  4,600.- บาท  
57
7.    แผนการจัดกิจกรรมและการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค.-ธ.ค.54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค.-มี.ค.55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย.-มิ.ย.55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค.-ก.ย.55

	1.ประชุมชี้แจงการดำเนินงานโครงการจัดกิจกรรมวิชา การเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการศึกษาหมวดวิชาภาษาไทย
	-
	-
	-
	-

	2. ประชาสัมพันธ์โครงการและประสานงานกลุ่มเป้าหมาย
	-
	-
	-
	-

	3. จัดเตรียมเอกสาร/วัสดุ/อุปกรณ์
	-
	-
	-
	-

	4. ดำเนินงานตามโครงการ 
	-
	-
	4,600.-
	-

	5. ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-


8.    ผู้รับผิดชอบโครงการ  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9.    เครือข่าย
9.1   แหล่งเรียนรู้ในอำเภอทับปุด ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูล และสถานที่ดำเนินงาน
9.2   ศูนย์การเรียนชุมชนตำบลทับปุด ตำบลบางเหรียง ตำบลบ่อแสน ตำบลถ้ำทองหลาง ตำบลมะรุ่ยและตำบลโคกเจริญ ช่วยประสานงานกลุ่มเป้าหมายให้เข้าร่วมสำรวจข้อมูล  
10.  โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1  โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2  โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่า ใช้จ่าย15 ปี
10.3 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
11.  ผลลัพธ์

    สามารถสำรวจและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ของชุมชนอำเภอทับปุด  ให้เป็นที่รู้จักและเกิดประโยชน์แก่ประชาชนมากขึ้น   ดำเนินการสำรวจเพื่อแสวงหาข้อมูลของแหล่งเรียนรู้ใหม่ๆให้เป็นที่รู้จักและเป็นแหล่งเรียนรู้ของผู้สนใจทุกกลุ่มเป้าหมาย  จัดทำเป็นข้อมูลสารสนเทศของ กศน.ตำบลได้ครบทุกตำบล

 12.   ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1   ตัวชี้วัดผลผลิต

   ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ชุมชนในโครงการร้อยละ 70 ได้รับการสำรวจและจัดทำข้อมูลได้ถูกต้อง     
12.2   ตัวชี้วัดผลลัพธ์
แหล่งเรียนรู้ชุมชนได้รับการสำรวจและจัดทำข้อมูลได้ถูกต้อง  ครบทุกตำบล  และสามารถจัดทำเป็นข้อมูลสารสนเทศของ  กศน.ตำบลได้เรียบร้อยตามวัตถุประสงค์     
13.   การติดตามประเมินผลโครงการ
13.1  จากแบบสำรวจ
13.2  จากข้อมูลของแหล่งเรียนรู้ในทุกตำบล
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1.   โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มสมรรถนะความแข่งแกร่งภายในหน่วยงานสถานศึกษา
2.   หลักการและเหตุผล 

ภาวะผู้นำและการสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพนั้น มีข้อจำกัดโดยเงื่อนไขพฤติกรรมความร่วมมือของผู้ปฏิบัติงาน หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับนโยบายอีกส่วนหนึ่งด้วย เพราะถ้าผู้ปฏิบัติหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับนโยบายไม่ยินยอมให้ความร่วมมือเพราะเหตุผลหนึ่งเหตุผลใด นโยบายก็ไม่อาจที่จะประสบความสำเร็จได้ ทั้งนี้เนื่องจากอำนาจขององค์การไม่ได้อยู่ที่ตำแหน่งผู้บริหาร หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งโดยเฉพาะ แต่อำนาจที่แท้จริงอยู่กระจัดกระจายทั่วไปในองค์การ ดังนั้นทุกคนจึงมีอำนาจในการใช้วิจารณญาณในการปฏิบัติหน้าที่ของตนโดยที่ผู้บังคับบัญชาหรือผู้บริหารนโยบายพัฒนาไม่อาจควบคุมได้

แต่อย่างไรก็ตาม สมรรถนะภายในของหน่วยงานจะมีความแข็งแกร่งได้อย่างแท้จริงยังขึ้นอยู่กับระบบความสมานฉันท์ภายในหน่วยงาน ซึ่งหมายความว่าในหน่วยงานนั้น สมาชิกของหน่วยงานจะต้องมีความสมัครสมานสามัคคีกันไม่แตกแยกกัน ซึ่งถือเป็นพื้นฐานเบื้องต้นที่สำคัญมากสำหรับระบบความสมานฉันท์ภายใน นอกจากนี้ เมื่อหน่วยงานมีความสามัคคีภายในแล้ว ยังจะต้องมีวัฒนธรรมของการทำงานร่วมกันที่มีประสิทธิภาพสูงสุดด้วย เช่น ทุกๆคนในหน่วยงานมีพฤติกรรมความซื่อสัตย์สุจริต การประหยัดการใช้ทรัพยากรของหน่วยงาน การให้ความสำคัญกับผู้ใช้บริการ การเพิ่มคุณภาพ ความสะดวก รวดเร็ว เสมอภาค เป็นธรรม ให้กับผู้รับบริการเป็นที่ตั้ง ซึ่งปัจจัยต่างๆเหล่านี้ ถือได้ว่าน่าจะมีอิทธิพลอย่างสำคัญต่อความสำเร็จของการนำนโยบายไปปฏิบัติ 

ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มสมรรถนะความแข็งแกร่งภายในหน่วยงานสถานศึกษา ขึ้น

3.    วัตถุประสงค์  

3.1   เพื่อสร้างความตระหนักถึงระบบคุณธรรม จริยธรรม ความสมานฉันท์ ความสามัคคีภายในหน่วยงาน 
             และวัฒนธรรมของการทำงานร่วมกันที่มีประสิทธิภาพ
3.2  เพื่อนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานและพัฒนาระบบการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ
3.3  พัฒนาปรับปรุงอาคาร สถานที่ ให้มีบรรยากาศที่เหมาะสมในการปฏิบัติงาน และการให้บริการ
4.    เป้าหมาย ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  บุคลากรของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด จำนวน  15  คน
4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  บุคลากรของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด ที่ผ่านการพัฒนา จะมีคุณภาพ ความรู้ ความสมัครสมานสามัคคี และมีความยินดี เต็มใจที่จะปฏิบัติงานร่วมกันมากยิ่งขึ้น
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5.   วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Output)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. ประชุม,ปรึกษาและวางแผนโครงการ
	เพื่อให้บุคลากร กศน. อำเภอ

ทับปุดทราบวัตถุประสงค์โครงการ
	-ผอ กศน.
ครูอาสาฯ
 ครู กศน.ตำบล
	บุคลากรมีความเข้าใจและทราบ   วัตถุประสงค์  และรายละเอียด
ของโครงการ
	ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
	ต.ค. 54 
	-

	2. ประสาน งานเครือข่าย
	เพื่อร่วมพัฒนาบุคลากร
	-ผอ กศน.
ครูอาสาฯ
 ครู กศน.ตำบล
	- ขอสนับสนุนวิทยากร

	สำนักงาน กศน.
	    พ.ย. 54
	-

	3.เสนอโครงการและขออนุมัติโครงการ
	เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานตามโครงการ
	-ผอ กศน.
ครูอาสาฯ
 ครู กศน.ตำบล
	เพื่อได้ปฎิบัติตามแผนที่วางไว้

	ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
	ม.ค. -ก.พ. 55
	-

	4.  ดำเนินการตามแผน
	เพื่อให้การดำ เนินงานบรรลุตามวัตถุประ สงค์ที่วางไว้
	-ผอ กศน.
ครูอาสาฯ
 ครู กศน.ตำบล
	บุคลากรได้รับความรู้และประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์อย่างแท้จริง

	ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
	ม.ค. -ก.พ. 55
	64,700-

	5.  นิเทศ ติด ตามประ เมิน ผล
	เพื่อความความพึงพอใจและปัญหาอุปสรรคของโครงการ
	-ผอ กศน.
ครูอาสาฯ
 ครู กศน.ตำบล

	เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการดำเนินงานในครั้งต่อไป
	ศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด
	มี.ค. 55
	-

	6. สรุปผลและรายงานผลโครงการ
	5. สรุปผลและรายงานผลโครงการ
	-ผอ กศน.
ครูอาสาฯ
 ครู กศน.ตำบล
	สำนักงาน กศน.พังงา
	ศูนย์ กศน.อำเภอ
ทับปุด
	มี.ค. 55
	-
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6.  วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ  แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ รหัส 04004  งบบริหาร  จำนวน  64,700.- บาท
7.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1.  ประชุมปรึกษาและวางแผนโครงการ
	-
	-
	-
	-

	2.  ประสาน งานเครือข่าย
	-
	-
	-
	-

	3. เสนอโครงการ ขออนุมัติโครงการ
	-
	-
	-
	-

	4.  ดำเนินการตามแผน
	-
	64,700.-
	-
	-

	5.  นิเทศ ติด ตาม ประ เมิน
	-
	-
	-
	-

	6. สรุปผลและรายงานผลโครงการ
	-
	-
	-
	-


8.   ผู้รับผิดชอบโครงการ  ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
9.   เครือข่าย
9.1  สำนักงาน กศน.จังหวัดพังงา
9.2  สำนักงาน กศน. 
10.  โครงการที่เกี่ยวข้อง  
        10.1 โครงการจัดการศึกษาตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
      10.2 โครงการการศึกษาต่อเนื่อง
        10.3โครงการการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.  ผลลัพธ์
11.3 บุคลากรศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุดมีความรู้ ความเข้าใจในระบบคุณธรรม จริยธรรม ความสมานฉันท์ ความสามัคคีภายในหน่วยงาน และวัฒนธรรมของการทำงานร่วมกันที่มีประสิทธิภาพ
11.2   บุคลากรศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุดนำความรู้และประสบการณ์มาบรูณาการในการดำเนินงานกิจกรรมต่างๆของศูนย์ และพัฒนาระบบการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพนำมาซึ่งประโยชน์ของชุมชน
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12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1    ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) ร้อยละขอบุคลากร ศูนย์  กศน.อำเภอทับปุด มีความรู้ ความเข้าใจในระบบคุณธรรม จริยธรรม ความสมานฉันท์ ความสามัคคีภายในหน่วยงาน และวัฒนธรรมของการทำงานร่วมกันที่มีประสิทธิภาพอย่างน้อยร้อยละ 80
12.3 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome) ร้อยละของบุคลากรศูนย์  กศน.อำเภอ ทับปุดนำความรู้และประสบการณ์มาบรูณาการในการดำเนินงานกิจกรรมต่างๆของศูนย์ และพัฒนาระบบการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพได้อย่างน้อย ร้อยละ 80
13.  การติดตามประเมินผลโครงการ
13.3 จากการสังเกต
13.4 จากการสำรวจความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการ
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1.    โครงการจัดเวทีแห่งการเรียนรู้ ประชาธิปไตยสู่ความเป็นพลเมืองดี
2.    หลักการและเหตุผล   สำนักงาน กศน. มีบทบาท ภารกิจหลักในการจัดส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้กับประชาชนส่วนใหญ่ที่เป็นกำลังหลัก  และเป็นพลังในการสร้างความปรองดองที่สำคัญของชุมชนในการสร้างความเป็นพลเมืองดี จะต้องมีการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายเกิดความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะและเจตคติที่ดีต่อวิถีการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข   ด้วยการนำไปสู่การปฏิบัติในวิถีชีวิตจริงของระชาชนในชุมชน 
3.   วัตถุประสงค์    

1. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจและจิตสำนึกที่ดี ให้แก่ผู้นำเผยแพร่ประชาธิปไตยระดับหมู่บ้าน/
ชุมชน ในการเรียนรู้ประชาธิปไตย

2. เพื่อเสริมทักษะการเผยแพร่ประชาธิปไตยให้แก่ผู้นำเผยแพร่ประชาธิปไตยระดับหมู่บ้าน/ชุมชน

4.   เป้าหมาย  
4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ
     ประชาชนในหมู่บ้าน/ชุมชนๆ ละ 2 คน รวมทั้งสิ้น 76  คน
4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ
       ประชาชนในหมู่บ้าน/ชุมชน ได้นำความรู้จากการอบรมประชาธิปไตยและไปเผยแพร่ให้กับประชาชนในชุมชนได้เข้าใจได้อย่างถูกต้อง

5.    วิธีดำเนินการ/ระยะเวลา
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.ประชุม/ชี้แจง
	เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์และรายละเอียดของโครงการให้บุคลากรได้รับทราบ
	- ผอ.กศน.
- ครูอาสาฯ
- ครูศรช.
	บุคลากรรับทราบวัตถุประสงค์และรายละเอียดโครงการ
	กศน.อำเภอทับปุด
	ต.ค.54
	-

	2.ประชาสัม
พันธ์โครงการ/ประสานงาน
	เพื่อทราบจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
	- ประชาชนในหมู่บ้าน/ชุมชนๆละ2คน
	ทราบจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
	ในเขตพื้น
ที่อำเภอ
ทับปุด
	พ.ย.54
	-

	3.จัดเตรียมเอกสาร/วัสดุ/
อุปกรณ์
	เพื่อใช้ในการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
- วิทยากร
	บุคลากรที่ได้รับมอบหมายจัดหาเอกสาร/วัสดุ/
อุปกรณ์ไว้ให้พร้อม
	กศน.อำเภอทับปุด
	ธ.ค.54
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	4.ดำเนินงานตามโครงการ
	เพื่อให้ผู้นำเผย
แพร่ประชาธิป
ไตยในหมู่บ้าน/ชุมชนได้นำความรู้จากการอบรมไปเผยแพร่ให้กับประชาชนในชุมชนของตนเองได้อย่างถูกต้อง
	- ผู้นำเผยแพร่ประชาธิปไตยในหมู่บ้าน/ชุมชนๆละ2คน
	ผู้นำเผยแพร่ประชาธิปไตยได้เสริมทักษะการเผยแพร่ประชาธิปไตยระดับหมู่บ้าน/ชุมชน
	ศาลาประชา
คมอำเภอทับปุด
	ม.ค.55
	8,360.-

	5.ติดตามและประเมินผลโครงการ
	เพื่อทราบผลการดำเนินงานตามโครงการและนำไปใช้ประเมิน
ผลการดำเนินงานเพื่อรายงานต้นสังกัด
	- ครูอาสาฯ
- ครูศรช.
- วิทยากร
- ผู้เข้าร่วมโครงการ
	- ทราบผลการดำเนินงานตามโครงการ
- ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	กศน.อำเภอทับปุด
	ม.ค.55
	-


6.   งบประมาณ ใช้งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย แผนงบประมาณ ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษา             นอกระบบ กิจกรรมการจัดการศึกษานอกระบบ จำนวน 8,360.- บาท

7.    แผนการจัดกิจกรรมและการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. - ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. – มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. – มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. – ก.ย. 55

	1. ประชุมชี้แจงคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ
	-
	-
	-
	-

	2. ประชาสัมพันธ์โครงการและประสานงาน
	-
	-
	-
	-

	3. จัดเตรียมเอกสาร/วัสดุ/อุปกรณ์
	-
	8,360.-
	-
	-

	4. ดำเนินงานตามโครงการ
	-
	-
	-
	-

	5. ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-
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8.   ผู้รับผิดชอบโครงการ  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9.   เครือข่าย
9.1  ผู้นำชุมชนทุกตำบลช่วยประชาสัมพันธ์กลุ่มเป้าหมาย
9.2  สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดพังงา
9.3  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำบลทับปุด, ตำบลมะลุ่ย, ตำบลบางเหรียง, ตำบลโคกเจริญ, ตำบล          บ่อแสน ตำบลถ้ำทองหลาง


10.  โครงการที่เกี่ยวข้อง   

10.1 โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
10.3 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน

11. ผลลัพธ์
             กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการได้เสริมทักษะการเผยแพร่ประชาธิปไตยระดับหมู่บ้าน/ชุมชน และมีความรู้ ความเข้าใจและจิตสำนึกที่ดีในการเรียนรู้ประชาธิปไตยสามารถเผยแพร่ให้กับประชาชนในหมู่บ้านและชุมชนได้ 

12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการน
12.1   ตัวชี้วัดผลผลิต  ร้อยละของผู้นำเผยแพร่ประชาธิปไตยในพื้นที่อำเภอทับปุดที่ได้เข้าร่วมโครงการผ่านการอบรมร้อยละ 80
12.2   ตัวชี้วัดผลลัพธ์ ร้อยละของผู้นำเผยแพร่ประชาธิปไตยในพื้นที่อำเภอทับปุดที่ได้เข้าร่วมโครงการผ่านกระบวนการเสริมทักษะการเผยแพร่ประชาธิปไตยระดับหมู่บ้าน/ชุมชน และมีความรู้ความเข้าใจและจิตสำนึกที่ดีในการเรียนรู้ประชาธิปไตยสามารถเผยแพร่ให้กับประชาชนในหมู่บ้านและชุมชนได้ อย่างน้อยร้อยละ 80
13. การตืดตามประเมินผลโครงการ

13.1 จากการสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม
13.2 จากแบบสำรวจความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
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1.  โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
2.  หลักการและเหตุผล  
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นกิจกรรมที่สำคัญ ของการบริหารจัดการสถานศึกษา                 ในทุกกิจกรรมตามภารกิจของการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ให้มีความถูกต้อง  สะดวก รวดเร็วมีคุณภาพและเกิดประสิทธิภาพในการทำงานของบุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกส่วนในองค์กร เพื่อให้การทำงานมีระบบ  เกิดความชัดเจนตามกรอบ และกฎเกณฑ์ที่กำหนดให้เป็นที่ประจักษ์อยู่ตลอดเวลา
3. วัตถุประสงค์   
3.1  เพื่อให้สถานศึกษามีระบบการบริหารตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา    
3.2  เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและเป็นที่ยอมรับแก่สาธารณชน                                    
4. เป้าหมาย จัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  1  แห่ง

5. วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.  ประชุมชี้แจง วางแผนและมอบหมายภารกิจ
	เพื่อให้บุคลากร            มีความเข้าใจในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตรงกัน
	บุคลากร กศน. อำเภอทับปุด       ทุกคน
	เพื่อให้บุคลากรของกศน.ทับปุด        มีความเข้าใจในภารกิจที่ได้รับมอบหมายตามมาตรฐานต่าง ๆ
	กศน. ทับปุด
	ต.ค. 54
	-

	2.  จัดเตรียมเอกสารตามมาตรฐานต่าง ๆ
	เพื่อแยกเอกสารให้ตรงกับมาตรฐานต่าง ๆ
	บุคลากร กศน. อำเภอทับปุด       ทุกคน
	เพื่อให้มีความพร้อมด้านเอกสารในมาตรฐานต่าง ๆ ในการประกันคุณภาพภายใน
	กศน. ทับปุด
	ต.ค. – พ.ย. 54
	-

	3.  ประชุมเพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้ารับการประกันภายใน
	เพื่อความถูกต้องของเอกสารหลักฐานและความพร้อมของบุคลากรในการเข้าการประกันคุณภาพภายใน
	บุคลากร กศน. อำเภอทับปุด       ทุกคน
	เพื่อเตรียมความพร้อมของเอกสารหลักฐานและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
	กศน. ทับปุด
	ต.ค. – พ.ย. 54
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	4. รับการประ เมินคุณภาพภายในสถาน ศึกษา
	เพื่อรับทราบจุดอ่อนและจุดแข็งของการปฏิบัติงานในภาพรวมของอำเภอ
	บุคลากร กศน. อำเภอทับปุด       ทุกคน
	เพื่อนำไปสู่การพัฒนาและปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	กศน. ทับปุด
	ธ.ค. 54
	5,000.-

	5.  สรุปผลและรายงานผลการประกันคุณภาพภาย ในสถานศึกษา
	เพื่อรายงานต้นสังกัด และภาคีเครือข่ายทราบ
	บุคลากร กศน. อำเภอทับปุด       ทุกคน
	เพื่อรายงานผลการประกันต่อหน่วยงานต้นสังกัดทราบ
	กศน. ทับปุด
	ก.พ. 55
	-


6.  งบประมาณ  -
7.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1.  ประชุมชี้แจง วางแผนและมอบหมายภารกิจ
	-
	-
	-
	-

	2.  จัดเตรียมเอกสารตามมาตรฐานต่าง ๆ
	-
	-
	-
	-

	3.  ประชุมเพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้ารับการประกันภายใน
	-
	-
	-
	-

	4. รับการประ เมินคุณภาพภายในสถาน ศึกษา
	5,000.-
	-
	-
	-

	5.  สรุปผลและรายงานผลการประกันคุณภาพภาย ในสถานศึกษา
	-
	-
	-
	-


8. ผู้รับผิดชอบ  กศน.อำเภอทับปุด
9. เครือข่าย 
9.1  ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด

9.2  ห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารีอำเภอทับปุด
9.3  อาสาสมัคร กศน.
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10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1  โครงการบริหารศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด  

10.2  โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
10.3  โครงการพัฒนาบุคลากร กศน.ทับปุด

11. ผลลัพธ์       
      บุคลากร กศน.ทับปุด มีความรู้ความเข้าใจและมีความพร้อมในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต  สถานศึกษามีระบบการบริหารตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์  สถานศึกษามีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและเป็นที่ยอมรับแก่สาธารณชน
13.  การติดตามประเมินผลโครงการ

13.1  ประเมินผลจากกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  

13.2  ประเมินผลโดยเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
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1. โครงการพัฒนา กศน.ตำบล
2. หลักการและเหตุผล  การดำเนินกิจกรรมของการจัดการศึกษานอกโรงเรียนทั้งการศึกษาขั้นพื้นฐาน                 การจัดการ ศึกษาต่อเนื่อง  และกิจกรรมต่างตามภารกิจของการศึกษานอกโรงเรียนนั้นจำเป็นที่จะต้อง                   มีศูนย์กลางในการดำเนินงานในพื้นที่เพื่อความสะดวกรวดเร็ว  และประสิทธิภาพของการประสานงาน               จึงมีความจำเป็นที่จะต้องพัฒนา  กศน.ตำบลในทุกพื้นที่ให้มีความพร้อมอยู่ตลอดเวลา
3. วัตถุประสงค์   
3.1 เพื่อให้กศน.ตำบลเป็นสถานที่ในการประสานงานในพื้นที่แก่เครือข่าย
3.2 เพื่อพัฒนากศน.ตำบลให้มีความพร้อม ในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียน
4. เป้าหมาย  
4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ    พัฒนา กศน.ตำบลในพื้นที่ทั้ง  6  แห่ง
4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ   กศน.ตำบล ทั้ง 6 แห่งเป็นศูนย์กลางในการดำเนินงานกิจกรรมของการจัดการศึกษานอกโรงเรียนทั้งการศึกษาขั้นพื้นฐาน  การจัดการ ศึกษาต่อเนื่อง  และกิจกรรมต่างตามภารกิจของการศึกษานอกโรงเรียน            
5.   วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Output)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.ประชุมปรึกษาหารือ
	เพื่อให้ทราบความต้องการของกลุ่มเป้า หมายที่รับผิด ชอบ
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
	บุคลากรรับทราบความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายที่รับผิดชอบในพื้นที่
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	ต.ค. 54 - พ.ค. 55
	-

	2.ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง
	เพื่อทราบความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
	ประชาชน
	ทราบจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	พ.ย. 54 –

มิ.ย. 55
	-

	3.ขออนุมัติโครงการ 
	เพื่อใช้ในการของบประมาณในการดำเนินงานโครงการ
	- ครู ศรช.

	บุคลากรที่ได้รับให้รับผิดชอบดำเนินการของบประมาณการดำเนินงาน
	กศน.อ.ทับปุด
	พ.ย. 54 –

ก.ค. 55
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Output)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	4.ดำเนินงานตามโครงการ
	เพื่อให้ประชาชนได้
เรียนรู้ทักษะชีวิตและสามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตได้
	ประชาชน
	ประชาชนได้เรียนรู้ทักษะชีวิต
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	พ.ย. 54 – ก.ย. 55
	18,000.-

	5.นิเทศติดตามผล
	เพื่อให้ทราบการดำเนินงานและทราบปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน
	- ผอ.กศน.
- ครูอาสาฯ

	ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการได้รับการติดตามผล
	พื้นที่ อำเภอ
ทับปุด
	พ.ย. 54 – ก.ย. 55
	-

	6.ติดตามและประเมินผลโครงการ
	เพื่อทราบผลการดำเนินงานตามโครงการและนำมาใช้ในการประเมินผล
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
- วิทยากร
	-ทราบผลการดำเนินงานตามโครงการ
-ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	กศน.อ.ทับปุด
	ก.ย. 55

	-


6.   งบประมาณ  แผนงบประมาณ ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษา              นอกระบบ รหัส 04004 งบเงินอุดหนุน  ของศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด จำนวน 18,000.- บาท
7. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. – มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. – มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. – ก.ย. 55

	1.  ประชุมปรึกษาหารือ
	-
	-
	-
	-

	2.  ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง
	-
	-
	-
	-

	3.  ขออนุมัติโครงการ 
	-
	-
	-
	-

	4.  ดำเนินงานตามโครงการ
	3,000.-
	6,000.-
	6,000.-
	3,000.-

	5.  นิเทศติดตามผล
	-
	-
	-
	-

	6.  ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-
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8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  
8.1 ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
8.2 ครูศูนย์การเรียนชุมชน  และคณะกรรมการศูนย์การเรียนชุมชนทุกตำบลในพื้นที่ทั้ง  6  แห่ง
9. เครือข่าย 
9.1 องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่อำเภอทับปุดช่วยประชาสัมพันธ์โครงการและสนับสนุนงบประมาณ
9.2 ผู้นำชุมชนทุกตำบลช่วยประชาสัมพันธ์กลุ่มเป้าหมาย
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1 โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
        10.2 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
10.3 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ 

11. ผลลัพธ์  กศน.ตำบลทั้ง 6 แห่ง เป็นสถานที่ในการประสานงานในพื้นที่แก่เครือข่าย และมีความพร้อม ในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียน
12. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต  ร้อยละของกศน.ตำบลทั้ง 6 แห่ง เป็นสถานที่ในการประสานงานในพื้นที่แก่เครือข่ายและมีความพร้อม ในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียนได้อย่างน้อยร้อยละ 80
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์  ร้อยละของประชาชนในพื้นที่กศน.ตำบลทั้ง 6 แห่ง ได้รับบริการจากกศน.ตำบลได้อย่างน้อยร้อยละ 80
13. การติดตามประเมินผลโครงการ
13.1   จาการสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม  

       13.2  จากแบบสำรวจความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
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1.   โครงการจัดการศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2.   หลักการและเหตุผล     ขยายโอกาสทางการศึกษานอกระบบโรงเรียนในทุกระดับ ยกระดับการศึกษาให้แก่ประชากรวัยแรงงาน ให้ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างต่อเนื่องและพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3.   วัตถุประสงค์    
3.1  เพื่อให้โอกาสทางการศึกษาทุกระดับแก่ผู้ด้อยโอกาส ผู้พลาดโอกาส และผู้สนใจทั่วไป

3.2  เพื่อเพิ่มศักยภาพการเรียนรู้ และยกระดับการศึกษาของประชากรวัยแรงงานให้สูงขึ้น
4.   เป้าหมาย  ประชากรวัยแรงงานที่เข้าเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกระดับ     

4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ ประชากรวัยแรงงานที่เข้าเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกระดับ จำนวน730 คน
4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ ประชากรวัยแรงงานได้รับการศึกษาเพิ่มมากขึ้นในทุกระดับ  ได้พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและพัฒนาการเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต

5.   วิธีการดำเนินการ 
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.  การประชา สัมพันธ์รับสมัครนักศึกษา

	เพื่อดำเนินการประ  ชาสัมพันธ์และรับสมัครนักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้นฐานทุกระดับ

	ประชากรวัยแรง งานทั้ง 6  ตำบลของอำเภอทับปุด
	ประชากรวัยแรง งานได้รับทราบพร้อมสมัครและลงทะเบียนเรียน
	พื้นที่ 6  ตำบลของอำเภอทับปุด
	มี.ค.- เม.ย.2555
	7,140.-


	2.  การรับสมัครและลงทะเบียนเรียน
	เพื่อดำเนินการรับสมัครและลง ทะเบียนเรียนทุกระดับการเรียน

	ประชากรวัยแรง งานทั้ง 6  ตำบลของอำเภอทับปุด
	ประชากรวัยแรง งานได้รับทราบพร้อมสมัครและลงทะเบียนเรียน
	พื้นที่ทั้ง 6 ตำบล
ศูนย์การเรียนชุม ชนทุกตำบล
	มี.ค.- เม.ย.2555
	-

	3.  การจัดหาสื่อการเรียนและการจัดการเรียนการสอน
	เพื่อดำเนินการจัด การเรียนการสอนแก่นักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้นฐาน
	 -ครู ศรช.
- ครูประจำกลุ่ม
-นักศึกษาการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน
	นักศึกษาการศึก ษาขั้นพื้นฐานได้ รับการจัดการเรียนการสอน
	ศูนย์การเรียนชุมชน ตำบลทั้ง 6  ตำบล
	ม.ค. 2555
พ.ค. 2555
	70,892.-
83,960.-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	4.   การวัดผลและประเมิน ผลการเรียน
	เพื่อดำเนินการวัด ผลและประเมิน ผลการเรียนนักศึกษา การ ศึกษาขั้นพื้น ฐานทุกระดับ
	นักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้นฐาน กศน.อ.ทับปุด          ทุกระดับ
	นักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้นฐานทุกระดับได้รับการวัดผลและประเมินผลการเรียน
	- กศน.อำเภอ
ทับปุด
- โรงเรียนวัดนิโครธาราม

	-  ก.พ. 2555
-  ก.ย. 2555
	20,000.-
16,000.-

	5.  ประเมินผลสรุปและราย งานผลการดำเนินงาน
	เพื่อประเมินผลการดำ เนินงานและรายงานผลต่อต้นสังกัดต่อไป
	-ครูอาสาสมัคร
-ครู ศรช.
-นักศึกษา  กศน.

-กศน.อำเภอ        ทับปุด
	ได้ทราบผลและปัญหาอุปสรรคในการจัดการศึก ษาขั้นพื้นฐาน 
   
	- กศน.อำเภอ
ทับปุด
	- มี.ค.2555
- ก.ย.2555
	-


6.   งบประมาณ  แผนงบประมาณ ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษา              นอกระบบ รหัส 04004 งบเงินอุดหนุน  ของศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด จำนวน 197,992.- บาท
7.   แผนการจัดกิจกรรมและการใช้จ่ายงบประมาณ  
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1. การประชาสัมพันธ์รับสมัครนักศึกษา
	-
	7,140.-
	-
	-

	2. การรับสมัครและลงทะเบียนเรียน
	-
	-
	-
	-

	3.  การจัดหาสื่อการเรียนและการจัดการเรียนการสอน
	-
	70,892.-
	83,960.-
	-

	4.  การวัดและประเมินผลการเรียน
	-
	20,000.-
	-
	16,000.-

	5.  ประเมินผล สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน
	-
	-
	-
	-


73
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9. เครือข่าย หน่วยงานราชการ  องค์กรเอกชน  ผู้นำชุมชน  แกนนำกลุ่มต่างๆ 

10. โครงการที่เกี่ยวข้อง     

10.1 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ
10.2 โครงการพัฒนาทักษะชีวิต
11. ผลลัพธ์     
11.1 ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสามารถเรียนต่อระดับที่สูงได้
       11.2 ผู้เรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพชีวิต   มีอาชีพ มีรายได้เพิ่มขึ้น
12. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
 12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต ร้อยละของประชากรวัยแรงงานได้เข้าเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานและผ่าน                    การประเมินผลการเรียน อย่างน้อยร้อยละ  70 
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์ ร้อยละของประชากรวัยแรงงานที่ผ่านการประเมินผลการเรียนแล้ว สามารถ                นำความรู้ไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและพัฒนาการเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต อย่างน้อยร้อยละ  70
13.  การติดตามประเมิน       
13.1 ประเมินผลจากกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการเรียนแล้ว  

13.2 ประเมินผลกลางภาคของผู้เรียนโดยครู ศรช.ทุกกลุ่ม
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1.   โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

2.   หลักการและเหตุผล

จากการที่รัฐบาลมีนโยบาลเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ โดยสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่าย             ให้นักเรียน นักศึกษา ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้นักศึกษาได้ทำกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งมีวัตถุประสงค์ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น นอกเหนือจากการเรียนรู้ที่ได้จากการพบกลุ่มและนักศึกษาสามารถนำความรู้ที่ได้มาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข
3. วัตถุประสงค์

3.1   ด้านประชาธิปไตย  เพื่อให้นักศึกษา กศน.ตระหนัก เห็นความสำคัญ ศรัทธา และเชื่อมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขรวมทั้งรังเกียจการทุจริต และต่อต้านการซื้อสิทธิขายเสียง
3.2  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย  เพื่อให้นักศึกษา กศน.มีคุณธรรมจริยธรรม ความดีงาม       รู้ผิดชอบชั่วดี มีความภูมิใจในความเป็นไทยและยึดถือปฏิบัติอยู่ในวิถีชีวิต
3.3  ด้านภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติด  เพื่อให้นักศึกษา กศน.รู้จักหลีกเลี่ยงห่างไกลยาเสพติด
4. เป้าหมาย
4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  นักศึกษาการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย  
4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ นักศึกษาการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด  ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย  สามารถนำความรู้ ความเข้า ที่ได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข
5. วิธีการดำเนินงาน
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่
ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.โครงการสอนเสริมภาษาอังกฤษ
	เพื่อให้นักศึกษาได้มีความรู้พื้นฐานทางภาษาอังกฤษที่ดีขึ้น
	นักศึกษา กศน.
อ.ทับปุดระดับประถม
ม.ต้น,ม.ปลาย
	นักศึกษา กศน.
ได้มีความรู้พื้นฐานทางภาษาอังกฤษ
	ศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด
	ก.พ. 55

ก.ค. 55
	10,000.-
10,000.-

	2โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
	เพื่อให้นักศึกษาได้ห่างไกลยาเสพติดและรู้จักดูแลสุขภาพตนเอง
	นักศึกษา กศน.
อ.ทับปุดระดับประถม
ม.ต้น,ม.ปลาย
	นักศึกษา กศน.
ห่างไกลยาเสพติดและและมีสุขภาพกายและจิตรที่ดี
	สนามกีฬากลางจังหวัดพังงา
	ก.พ. 55
ก.ค. 55
	21,860.-
21,860.-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่
ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	3.โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยในชีวิต ประจำวัน
	เพื่อให้นักศึกษาได้มี ความตระหนัก เห็นความสำคัญ ศรัทธา และเชื่อ
มั่นในระบอบประชาธิปไตย
	นักศึกษา กศน.
อ.ทับปุดระดับประถม
ม.ต้น,ม.ปลาย
	นักศึกษา กศน.
ได้มี ความตระหนัก เห็นความสำคัญ ศรัทธา และเชื่อ
มั่นในระบอบประชาธิปไตย
	ในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด
จังหวัดพังงา

	ก.พ. 55

ก.ค. 55
	10,000.-
10,000.-

	4.โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมและความเป็นไทย                                                                                                                                                                           
	เพื่อให้นักศึกษา
ได้มีคุณธรรมจริยธรรม ความดีงาม มีความภูมิใจในความเป็นไทยและยึดถือปฏิบัติในชีวิตประจำวัน
	นักศึกษา กศน.
อ.ทับปุดระดับประถม
ม.ต้น,ม.ปลาย
	นักศึกษา กศน.ได้มีคุณธรรมจริยธรรม ความดีงาม มีความภูมิใจในความเป็นไทยและยึดถือปฏิบัติในชีวิตประจำวัน
	วัด ศาสนสถาน
และชุมนในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด
จังหวัดพังงา

	ก.พ. 55

ก.ค. 55
	10,000.-
10,000.-

	5.โครงการจัดหาสื่อเพื่อให้บริการแก่นักศึกษาและประชาชน
	เพื่อให้บริการแก่นักศึกษาและประชาชน
	นักศึกษา กศน.
อ.ทับปุดระดับประถม
ม.ต้น,ม.ปลาย
และประชาชนทั่วไป
	นักศึกษา กศน.
ได้ใช้บริการสื่อที่หลากหลาย
	-  ห้องสมุดประชาชน
- กศน.ตำบล
	ก.พ. 55

ก.ค. 55
	27,862.-
27,862.-


6. งบประมาณดำเนินการ

งบประมาณดำเนินงานโครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพงบการศึกษา                ขั้นพื้นฐานของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุดจำนวน 159,444.-  บาท
7. แผนการจัดกิจกรรมและการใช้จ่ายงบประมาณ   
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1.ประชุมชี้แจงการดำเนินงานโครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ
	-
	-
	-
	-

	2.ประชาสัมพันธ์และประสานงานกลุ่มเป้าหมาย
	-
	-
	-
	-

	3.จัดเตรียมวัสดุ/อุปกรณ์
	-
	-
	-
	-

	4.ดำเนินงานตามโครงการ
	-
	79,722.-
	-
	79,722.-

	5.ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-
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8. ผู้รับผิดชอบและดำเนินงานตามโครงการ
   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด 
9. เครือข่าย
9.1 ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษา
9.2 สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดพังงา
9.3 วัดไม้เสียบ อำเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช
9.4 วัด , ศาสนสถาน 
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1 โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2 โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยกไม่เสียค่าใช้จ่าย 15 ปี
10.3 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
10.4 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
11. ผลลัพธ์


นักศึกษาการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุดระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น                  และมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่เข้าร่วมกิจกรรม ได้รับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่ดีขึ้น  
12. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1    ตัวชี้วัดผลผลิต นักศึกษาการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด ที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 มีการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักเกณฑ์ 
12.2    ตัวชี้วัดผลลัพธ์ นักศึกษาการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด มีการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามการจัดการเรียนรู้ด้านประชาธิปไตย ด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย และด้านภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดได้ตามเกณฑ์ 
13. การติดตามประเมินผลโครงการ

13.1 โดยการสังเกตการณ์มีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมโครงการ
13.2 แบบสอบถามความพึงพอใจ
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1. โครงการบริหารห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
2. หลักการและเหตุผล
เนื่องจากเดิมห้องสมุดประชาชนให้บริการด้านสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อโสตทัศน์ สื่อจำลอง ฯลฯ แต่ปัจจุบัน ได้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้ในวงการศึกษามากขึ้น เพื่อช่วยในการสืบค้นข้อมูลอย่างรวดเร็วและช่วยด้านการบริหารจัดการห้องสมุด โดยการนำโปรแกรมบริหารงานห้องสมุดช่วยในการสืบค้น                  การยืมคืนสื่อให้มีความคล่องตัวและสะดวกรวดเร็ว เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชนในรูปแบบ               ของห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์และเป็นต้นแบบของห้องสมุดมีชีวิต
3. วัตถุประสงค์
3.1 เพื่อให้ประชาชนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถสืบค้นข่าวสารได้อย่างรวดเร็ว
3.2 เพื่อพัฒนารูปแบบการดำเนินงานห้องสมุดประชาชนในเชิงรุกให้ทันสมัยและสอดคล้องกับยุคเทคโนโลยี ให้ผู้รับบริการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษามากขึ้น
4. เป้าหมาย
4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด  จำนวน 1 แห่ง
4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  ผู้รับบริการได้รับความสะดวก และมีความพึงพอใจในการให้บริการของห้องสมุดประชาชนในทุกๆ ด้าน
5. วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.  สำรวจสภาพปัญหา
	เพื่อให้ทราบความต้องการและปัญหาที่เกิดจากการให้บริการ          ของห้องสมุดประชาชน
	· บรรณารักษ์ห้องสมุด
·  นักการภารโรงอัตราจ้าง

	ทราบความต้องการและสภาพปัญหาของกลุ่มเป้าหมายที่มาใช้บริการห้องสมุดประชาชน
	· ห้องสมุดประชา ชนอำ เภอทับปุด
	ต.ค. – ธ.ค. 55
	-

	2.  จัดซื้อวัสดุ
	เพื่อให้ได้วัสดุที่เหมาะสมมาใช้ในการดำเนินงาน
	· บรรณารักษ์ห้องสมุด
·  นักการภารโรงอัตราจ้าง
	ได้วัสดุตรงกับความต้องการดำเนินงาน
	· ห้องสมุดประชา ชนอำ เภอทับปุด
	ก.พ. – มิ.ย. 55
	27,000.-

	3.  พัฒนาปรับ ปรุงสถานที่
	เพื่อให้สถานที่เหมาะสมในการ บริการแก่ประชาชน
	· บรรณารักษ์ห้องสมุด
·  นักการภารโรงอัตราจ้าง
	สถานที่และบรรยากาศที่เหมาะกับการค้นคว้าหา ควารมรู้
	· ห้องสมุดประชา ชนอำ เภอทับปุด
	ม.ค. – มิ.ย. 55
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	4.  จัดนิทรรศ การวันสำคัญ
	เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชนที่มารับบริการ
	· บรรณารักษ์ห้องสมุด
·  นักการภารโรงอัตราจ้าง
	ประชาชนทีรับบริการห้องสมุดประชาชน
	· ห้องสมุดประชา ชนอำ เภอทับปุด
	ม.ค. – มิ.ย. 55
	-

	5.  ให้บริการด้วยโปรแกรม PLS
	ให้บริการที่ทันสมัยและรวดเร็วในการบริการ
	· บรรณารักษ์ห้องสมุด

	บริการที่รวดเร็วและทันสมัย

	· ห้องสมุดประชา ชนอำ เภอทับปุด
	ต.ค. 54 – ก.ย. 55
	-

	6.  นิเทศติด ตาม ประเมิน  สรุปและราย งานผล
	สรุปผลการดำเนินงานและรายงานให้ต้นสังกัดทราบ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กศน.พังงา
	กศน.
อ.ทับปุด
	ส.ค. – ก.ย.
55
	-


6. วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 5 รหัส 04005 กิจกรรมห้องสมุดประชาชน จำนวน 30,000 บาท
7. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1.  สำรวจสภาพปัญหา
	-
	-
	-
	-

	2. จัดซื้อวัสดุ
	-
	7,000.-
	10,000.-
	10,000.-

	3. พัฒนาปรับ ปรุงสถานที่
	-
	-
	-
	-

	4. จัดนิทรรศการวันสำคัญ
	-
	-
	-
	-

	5. ให้บริการด้วยโปรแกรม PLS
	-
	-
	-
	-

	6.  นิเทศติด ตาม ประเมิน  สรุปและ รายงานผล
	-
	-
	-
	-


8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  กศน. อำเภอทับปุด
9. เครือข่าย   -
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10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1 โครงการส่งเสริมการรู้หนังสือ
10.2 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
10.1 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ
10.2 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
10.3 โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11. ผลลัพธ์
11.1 ห้องสมุดประชาชนสามารถให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น
11.2 ผู้ใช้บริการสามารถสืบค้นข่าวสารได้ด้วยตนเองอย่างสะดวกรวดเร็ว

12. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1 ตัวชี้วัดผลผลิต (Output)  ร้อยละของประชาชนที่เข้ามารับบริการห้องสมุดประชาชนได้รับ              การบริการและได้รับความ   สะดวกในการใช้บริการ อย่างน้อยร้อยละ 80
12.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome)  ร้อยละของประชาชนที่เข้ามารับบริการห้องสมุดประชาชนมีความ          พึงพอใจในสื่อและการให้บริการของเจ้าหน้าที่และบรรณารักษ์ อย่างน้อยร้อยละ 80
13. การติดตามประเมินผลโครงการ
13.1 ประเมินจากผู้มาใช้บริการ
13.2 ประเมินผลโดยเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
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1. โครงการจัดหาสื่อห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
2. หลักการและเหตุผล
ห้องสมุดประชาชนเป็นแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอยู่ในชุมชน มีบทบาทหน้าที่ในการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ส่งเสริมให้ประชาชนได้เรียนรู้ รักการอ่าน สนใจใฝ่รู้ ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตจึงควรพัฒนาสื่อบริการที่ทันสมัยอยู่เสมอ
3. วัตถุประสงค์
1.1 เพื่อให้ประชาชนได้เรียนรู้ด้วยตนเองตามอัธยาศัย
2.2 เพื่อพัฒนาการให้บริการและการส่งเสริมการอ่านของห้องสมุดประชาชน
4. เป้าหมาย
4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  มีผู้มาใช้บริการห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด จำนวน 5,000 คน
4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  มีสื่อให้บริการที่ทันสมัยและตรงกับความต้องการของผู้รับบริการ
5. วิธีการดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.   สำรวจความต้องการ
	เพื่อให้รู้ถึงความต้องการสื่อต่าง ๆ 
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	ทราบความต้องการสื่อต่าง ๆ ของผู้รับบริการ
	ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
	ต.ค. – พ.ค. 54
	-

	2.  จัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์
	เพื่อให้ได้สื่อเอกสาร สื่อ อิเล็ก ทรอนิกที่ตรงกับความต้องการของผู้รับบริการ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	ได้สื่อที่ตรงกับความต้องการของผู้รับบริการ
	ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
	มิ.ย. -  ก.ค. 55
	40,000.-

	3.  ลงทะ เบียนสื่อ
	เพื่อความสะดวกในการให้บริการและการจัดเก็บ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	ความพร้อมของสื่อในการให้ บริการ
	ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
	มี.ค. – เม.ย. 55
	-

	4.  ให้บริการและจัดกิจ กรรม
	เพื่อให้บริการแก่ประชาชนผู้รับบริการได้อย่างมีประ สิทธิภาพ
	· เจ้าหน้าที่ห้องสมุดประชาชน
· นักการภารโรงอัตราจ้าง
	ให้บริการสื่อ         ต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็ว 
	ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
	ต.ค. – ก.ย. 55
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	5.  นิเทศติด ตาม ประเมิน สรุปและราย งานผล
	สรุปผลการดำเนินงานและรายงานให้ต้นสังกัดทราบ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กศน.พังงา
	กศน.อำเภอทับปุด
	ส.ค. – ก.ย.
54
	-


6. วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ  แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 5 รหัส 04005 กิจกรรมห้องสมุดประชาชน เป็นเงิน 60,000.- บาท
7. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1.  สำรวจความต้องการ
	-
	-
	-
	-

	2.  จัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์
	-
	40,000.-
	-
	-

	3.  ลงทะเบียนสื่อ
	-
	-
	-
	-

	4.  ให้บริการและจัดกิจ กรรม
	-
	-
	-
	-

	5.  นิเทศติด ตาม ประเมิน สรุปและ ราย งานผล
	-
	-
	-
	-

	6. นิเทศติด ตาม ประเมิน  สรุปและราย งานผล
	-
	-
	-
	-


8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  กศน. อำเภอทับปุด
9. เครือข่าย  -
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1   โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต

10.2   โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ
10.3   โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
10.4   โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11. ผลลัพธ์  ผู้ใช้บริการสามารถนำความรู้ที่ได้รับประยุกต์ใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อวิถีชีวิต และส่งผลต่อการดำเนินชีวิตให้ดีขึ้น
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12. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1 ตัวชี้วัดผลผลิต (Output)
ร้อยละของสื่อในห้องสมุดประชาชนตรงกับความต้องการของผู้รับบริการ อย่างน้อยร้อยละ 80
12.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome)
ร้อยละของประชาชนที่ใช้บริการห้องสมุดประชาชนได้รับความรู้ อย่างน้อยร้อยละ 80
13 การติดตามประเมินผลโครงการ
13.1 ประเมินจากผู้มาใช้บริการ
13.2 ประเมินผลโดยเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
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1. โครงการบริการห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารีอำเภอทับปุด
2. หลักการและเหตุผล
เนื่องจากเดิมห้องสมุดประชาชนให้บริการด้านสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อโสตทัศน์ สื่อจำลอง ฯลฯ แต่ปัจจุบัน ได้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้ในวงการศึกษามากขึ้น เพื่อช่วยในการสืบค้นข้อมูลอย่างรวดเร็วและช่วยด้านการบริหารจัดการห้องสมุด โดยการนำโปรแกรมบริหารงานห้องสมุดช่วยในการสืบค้น                  การยืมคืนสื่อให้มีความคล่องตัวและสะดวกรวดเร็ว เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชนในรูปแบบ               ของห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์และเป็นต้นแบบของห้องสมุดมีชีวิต
3. วัตถุประสงค์
เพื่อให้ประชาชนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถสืบค้นข่าวสารได้อย่างรวดเร็ว
เพื่อพัฒนารูปแบบการดำเนินงานห้องสมุดประชาชนในเชิงรุกให้ทันสมัยและสอดคล้องกับยุคเทคโนโลยี ให้ผู้รับบริการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษามากขึ้น
4. เป้าหมาย
เป้าหมายเชิงปริมาณ ห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารีอำเภอทับปุด   จำนวน 1 แห่ง
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  ผู้รับบริการได้รับความสะดวก และมีความพึงพอใจในการให้บริการของห้องสมุดประชาชนในทุกๆ ด้าน
5. วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.  สำรวจสภาพปัญหา
	เพื่อให้ทราบความต้องการและปัญหา          ที่เกิดจากการให้บริการของห้องสมุดประชาชน
	· บรรณารักษ์ห้องสมุด
·  นักการภารโรงอัตราจ้าง

	ทราบความต้องการและสภาพปัญหาของกลุ่มเป้า หมายที่มาใช้บริการห้องสมุดประชาชน
	· ห้องสมุดประชา ชนเฉลิมรากุมารีอำเภอทับปุด
	ต.ค. – ธ.ค. 54
	-

	2.  จัดซื้อวัสดุ
	เพื่อให้ได้วัสดุที่เหมาะสมมาใช้ในการดำเนิน งาน
	· บรรณารักษ์ห้องสมุด
·  นักการภารโรงอัตราจ้าง

	ได้วัสดุตรงกับความต้องการดำเนินงาน
	· ห้องสมุดประชา ชนเฉลิมราชกุมารี
อำ เภอทับปุด
	ก.พ. 55 มิ.ย. 55
	16,000.-16,000.-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	3.  พัฒนาปรับ ปรุงสถานที่
	เพื่อให้สถานที่เหมาะสมในการ บริการแก่ประชาชน
	· บรรณารักษ์ห้องสมุด
·  นักการภารโรงอัตราจ้าง

	สถานที่และบรรยากาศที่เหมาะกับการค้นคว้าหา ควารมรู้
	· ห้องสมุดประชา ชนเฉลิมรากุมารีอำเภอทับปุด
	ต.ค. 54 – ส.ค. 55
	-

	4.  จัดนิทรรศ การวันสำคัญ
	เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชนที่มารับบริการ
	· บรรณารักษ์ห้องสมุด
·  นักการภารโรงอัตราจ้าง

	ประชาชนทีรับบริการห้องสมุดประชาชน
	· ห้องสมุดประชา ชนเฉลิมรากุมารีอำเภอทับปุด
	ต.ค. 54 – ก.ย. 55
	-

	5.  ให้บริการด้วยโปรแกรม PLS
	ให้บริการที่ทันสมัยและรวด เร็วในการบริการ
	· บรรณารักษ์ห้องสมุด

	บริการที่รวดเร็วและทันสมัย

	· ห้องสมุดประชา ชนเฉลิมราชกุมารีอำเภอทับปุด
	ต.ค. 54 – ก.ย. 55
	-

	6.  นิเทศติด ตาม ประเมิน  สรุปและราย งานผล
	สรุปผลการดำเนินงานและรายงานให้ต้นสังกัดทราบ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กศน.พังงา
	กศน.อำเภอทับปุด
	ส.ค. – ก.ย.
55
	-


6. วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 5 รหัส 04005 กิจกรรมห้องสมุดประชาชน จำนวน 32,000.- บาท
7. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1.   สำรวจสภาพปัญหา
	-
	-
	-
	-

	2.  จัดซื้อวัสดุ
	-
	16,000.-
	16,000.-
	-

	3.  พัฒนาปรับ ปรุงสถานที่
	-
	-
	-
	-

	4.  จัดนิทรรศการวันสำคัญ
	-
	-
	-
	-

	5.  ให้บริการด้วยโปรแกรม PLS
	-
	-
	-
	-

	6.  นิเทศติด ตาม ประเมิน  สรุปและรายงานผล
	-
	-
	-
	-
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8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  กศน. อำเภอทับปุด
9. เครือข่าย -
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
โครงการส่งเสริมการรู้หนังสือ
โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ
โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
11. ผลลัพธ์
ห้องสมุดประชาชนสามารถให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น
ผู้ใช้บริการสามารถสืบค้นข่าวสารได้ด้วยตนเองอย่างสะดวกรวดเร็ว

12. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
ตัวชี้วัดผลผลิต (Output)  ร้อยละของประชาชนที่เข้ามารับบริการห้องสมุดประชาชนได้รับการบริการและได้รับความ   สะดวกในการใช้บริการ อย่างน้อยร้อยละ 80
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome) ร้อยละของประชาชนที่เข้ามารับบริการห้องสมุดประชาชนมีความพึงพอใจในสื่อและการให้บริการของเจ้าหน้าที่และบรรณารักษ์ อย่างน้อยร้อยละ 80
13. การติดตามประเมินผลโครงการ
ประเมินจากผู้มาใช้บริการ
ประเมินผลโดยเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
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1. โครงการจัดหาสื่อห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารีอำเภอทับปุด
2. หลักการและเหตุผล
ห้องสมุดประชาชนเป็นแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอยู่ในชุมชน มีบทบาทหน้าที่ในการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ส่งเสริมให้ประชาชนได้เรียนรู้ รักการอ่าน สนใจใฝ่รู้ ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตจึงควรพัฒนาสื่อบริการที่ทันสมัยอยู่เสมอ
3. วัตถุประสงค์
3.1 เพื่อให้ประชาชนได้เรียนรู้ด้วยตนเองตามอัธยาศัย
3.2 เพื่อพัฒนาการให้บริการและการส่งเสริมการอ่านของห้องสมุดประชาชน
4. เป้าหมาย
4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ  มีผู้มาใช้บริการห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด จำนวน 5,000 คน
4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ มีสื่อให้บริการที่ทันสมัยและตรงกับความต้องการของผู้รับบริการ
5. วิธีการดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. สำรวจความต้องการ
	เพื่อให้รู้ถึงความต้องการสื่อต่าง ๆ 
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	ทราบความต้องการสื่อต่าง ๆ ของผู้รับบริการ
	ห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารีอำเภอทับปุด
	ต.ค. – พ.ค. 54
	

	2. จัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์
	เพื่อให้ได้สื่อเอกสาร สื่อ อิเล็ก ทรอนิคที่ตรงกับความต้องการของผู้รับบริการ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	ได้สื่อที่ตรงกับความต้องการของผู้รับบริการ
	ห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารีอำเภอทับปุด
	มิ.ย. -  ก.ค. 55
	60,000.-

	3. ลงทะเบียนสื่อ
	เพื่อความสะดวกในการให้บริการและการจัดเก็บ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	ความพร้อมของสื่อในการให้บริการ
	ห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารีอำเภอทับปุด
	มี.ค. – เม.ย. 55
	

	4. ให้บริการและจัดกิจ กรรม
	เพื่อให้บริการแก่ประชาชนผู้รับ บริการได้อย่างมีประ สิทธิภาพ
	· เจ้าหน้าที่ห้องสมุดประ  ชาชน
· นักการภารโรงอัตราจ้าง
	ให้บริการสื่อ  ต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็ว 
	ห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารีอำเภอทับปุด
	ต.ค. – ก.ย. 55
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	5.นิเทศติด ตาม ประเมิน สรุปและราย งานผล
	สรุปผลการดำเนินงานและรายงานให้ต้นสังกัดทราบ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กศน.พังงา
	กศน.อำเภอ 
ทับปุด
	ส.ค. – ก.ย.
55
	


6. วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ  แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 5 รหัส 04005 กิจกรรมห้องสมุดประชาชน เป็นเงิน 60,000.- บาท
7. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1. สำรวจความต้องการ
	-
	-
	-
	-

	2.  จัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์
	-
	-
	60,000.-
	-

	3.  ลงทะเบียนสื่อ
	-
	-
	-
	-

	4. ให้บริการและจัดกิจ กรรม
	-
	-
	-
	-

	5.  นิเทศติด ตาม ประเมิน สรุปและราย งานผล
	-
	-
	-
	-

	6.  นิเทศติด ตาม ประเมิน  สรุปและราย งานผล
	-
	-
	-
	-


8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  กศน. อำเภอทับปุด
9. เครือข่าย  -
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1   โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต

10.2   โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ
10.3   โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
10.4   โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11. ผลลัพธ์  ผู้ใช้บริการสามารถนำความรู้ที่ได้รับประยุกต์ใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อวิถีชีวิต และส่งผลต่อการดำเนินชีวิตให้ดีขึ้น
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12. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1 ตัวชี้วัดผลผลิต (Output)
ร้อยละของสื่อในห้องสมุดประชาชนตรงกับความต้องการของผู้รับบริการ อย่างน้อยร้อยละ 80
12.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome)
ร้อยละของประชาชนที่ใช้บริการห้องสมุดประชาชนได้รับความรู้ อย่างน้อยร้อยละ 80
13 การติดตามประเมินผลโครงการ
13.1 ประเมินจากผู้มาใช้บริการ
13.2 ประเมินผลโดยเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
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1.   โครงการส่งเสริมการอ่านเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
2.   หลักการและเหตุผล
ห้องสมุดประชาชน  เป็นแหล่งที่สำคัญต่อการให้บริการข่าวสาร ข้อมูล ความรู้และความบันเทิง          แก่ประชาชน  เป็นสถาบันการศึกษา ที่จะช่วยส่งเสริมและสนับสนุนในการให้บริการทาง การศึกษา                         นอกโรงเรียนแก่ประชาชน  ซึ่งประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตตำบลทับปุดและตำบลอื่นๆที่อยู่ห่างจากห้องสมุดประชาชน ไม่มีโอกาสรับรู้ข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ ของห้องสมุดได้   ดังนั้นจึงเห็นสมควร จัดให้มีโครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้โดยจัดให้มีกิจกรรมการจัดทำบรรณานิทัศน์หนังสือใหม่ แผ่นพับ ใบปลิว ความรู้ต่าง ๆ ที่ได้มาจากหนังสือ วารสาร และหนังสือพิมพ์  จากนักเรียนในเขตอำเภอทับปุด เพื่อส่งผลให้เด็ก เยาวชนและประชาชนเหล่านั้นมีโอกาสได้รับข้อมูลข่าวสาร                       และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างทั่วถึง และยังเป็นเป็นการสนับสนุนการไม่ลืมหนังสือและส่งเสริมให้ประชาชน              มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
3.   วัตถุประสงค์
3.1  เพื่อสนองนโยบายของสำนักบริหารงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ในโครงการรณรงค์เพื่อส่งเสริมการรักการอ่าน 

3.2  เพื่อกระจายข่าวสารต่างๆของห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด ห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อำเภอทับปุด และศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด  

3.3  เพื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมการดำเนินงานห้องสุมดประชาชนอำเภอทับปุด ห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อำเภอทับปุด และศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด  
4.   เป้าหมาย

4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ

เด็ก เยาวชนและประชาชนในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด จังหวัดพังงา เข้าร่วมโครงการอ่านตามสายจำนวน  100 คน
4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ

เด็ก เยาวชน และประชาชน ในเขตอำเภอทับปุด จังหวัดพังงา ได้รับข่าวสารด้านหนังสือและกิจกรรมที่ทางห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุดห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อำเภอทับปุด และศูนย์ กศน. เภอทับปุดจัดขึ้นอย่างทั่วถึง ส่งผลให้ประชาชนไม่ลืมหนังสือและมีทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเอง
90
5.  วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่
ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.ประชุมชี้แจง
	เพื่อชี้แจงรายละเอียดของโครงการให้บุคคลทราบ
	- ผอ.กศน.

- ครู อาสาฯ

- บรรณารักษ์
	เพื่อสร้างความเข้าใจของบุคลากร
	กศน.อำเภอทับปุด

	พ.ย. 54
	-

	2.ประชาสัมพันธ์โครงการ
	เพื่อให้เยาวชนและประชาชนนักเรียนและนักศึกษามาใช้บริการเพิ่มมากขึ้น
	- เยาวชน
- ประชาชน
- นักเรียน
- นักศึกษา
	เพื่อให้ผู้รับ บริการทราบข้อมูลข่าวสารและมาใช้บริ การ
	- ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
-กศน.ตำบลทุกตำบลในเขตอำเภอ
	พ.ย.54

	-


	3. จัดเตรียมวัสดุและอุปกรณ์

	เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายของรัฐบาลในด้านการพัฒนาประชาชนให้มีคุณภาพ
	-จัดเตรียมข้อมูลต่าง ๆ  ที่ได้จากหนังสือวารสารและหนังสือพิมพ์
	เพื่อเตรียมความพร้อมในการให้บริการแก่ประชาชน
	ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด  
	1 ธ.ค.54

	-

	4.  ดำเนินงานโครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
	เพื่อให้ประชาชนในอำเภอทับปุดได้เข้าถึงหนังสือและสื่อสิ่งพิมพ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ
 
	- บรรณารักษ์


	เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์

	ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุดและห้องสมุดประชาชน       “เฉลิมราชกุมารี”อำเภอทับปุด  
	 ธ.ค.54
- ก.ย.55
	2,000.-


	5.สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน
	เพื่อทราบปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานและรายงานผลการดำเนินงานให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ
	สรุปผลและรายงานผลการดำเนิน งานโครงการ
	เพือ่รายงานผลการดำเนิน งานต่อหน่วย งานต้นสังกัด
	ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุดและห้องสมุดประชาชน       “เฉลิมราชกุมารี”อำเภอทับปุด  
	ต.ค.55
	-
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6.   งบประมาณ


ในการดำเนินการตามโครงการอ่านตามสาย ใช้แผนงบประมาณขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษาผลผลิตที่ 5 ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย รหัส 04005 งบบริหารห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด  จำนวน 2,000.- บาท
7.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1ต.ค.- ธ.ค.54
	ไตรมาสที่ 2ม.ค.- มี.ค.55
	ไตรมาสที่ 3เม.ย.- มิ.ย.55
	ไตรมาสที่ 4ก.ค.- ก.ย.55

	1.ประชุมชี้แจง
	-
	-
	-
	-

	2.ประชาสัมพันธ์โครงการ
	-
	-
	-
	-

	3.จัดเตรียม วัสดุและอุปกรณ์
	-
	-
	-
	-

	4.ดำเนินงานโครงการจัดกิจกรรม
	-
	2,000.-
	-
	-

	5.สรุปผลการดำเนินงานโครงการ
	-
	-
	-
	-


8.   ผู้รับผิดชอบโครงการ
      8.1
ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
      8.2   ห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อำเภอทับปุด

9.   เครือข่าย

      9.1  สถานีวิทยุกระจายเสียง ช่วยกระจายข่าวสารด้านหนังสือและกิจกรรมต่าง ๆ
      9.2  กศน.ตำบลทุกตำบลในเขตอำเภอทับปุด
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
     10.1  กิจกรรมส่งเสริมการอ่านของห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
     10.2  กิจกรรมส่งเสริมการอ่านของห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อำเภอทับปุด

11.  ผลลัพธ์

เด็ก เยาวชนและประชาชน ในเขตอำเภอทับปุด จังหวัดพังงา ได้รับบริการข่าวสารหนังสืออย่างทั่วถึง ส่งผลให้ประชาชนไม่ลืมหนังสือและมีทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถนำความรู้ความบันเทิงที่ได้รับกลับไปพัฒนาคุณภาพชีวิตและปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้
12.  ตัวชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ

12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต

ร้อยละของเด็ก เยาวชนและประชาชน ในเขตอำเภอทับปุด มีความพึงพอใจและให้ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม  ต่าง ๆ เป็นอย่างดี อย่างน้อยร้อยละ 80
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์

ร้อยละของเด็ก เยาวชน และ ประชาชน ที่เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้หลากหลายสาขาวิชาไปพัฒนาคุณภาพชีวิตและปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างน้อยร้อยละ 80
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13.   การประเมินผลโครงการ
13.1  จากการสังเกตพฤติกรรมของเด็ก เยาวชนและประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ
  13.2  จากการทำแบบสอบถามความพึงพอใจของเด็ก เยาวชนและประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ
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1. โครงการอาสาสมัครส่งเสริมการอ่านเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
2. หลักการและเหตุผล 

ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2552 ได้เห็นชอบให้การส่งเสริมการอ่านเป็นวาระแห่งชาติ โดยกำหนดให้วันที่ 2 เมษายน ของทุกปีซึ่งเป็นวันคล้ายวันพระราชสมภพของ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เป็นวันรักการอ่านและกำหนดให้ปี 2552 – 2561 เป็นทศวรรษแห่งการอ่านของประเทศ เพื่อพัฒนาคนไทยให้มีความสามารถในด้านการอ่านให้มีนิสัยรักการอ่าน ปลูกฝังและสร้างทัศนคติคนไทยให้เห็นคุณค่าและประโยชน์ของการอ่านหนังสือ
นายอภิชาติ  จีรวุฒิ เลขาธิการ กศน. (สำนักงาน กศน.) กล่าวว่า   การมีอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน นับว่าเป็นอีกวิธีหนึ่งในการกระตุ้นส่งเสริมให้คนทั่วไปที่ใช้เวลากับการอ่านน้อยได้สนใจการอ่านหนังสือมากขึ้น  โดยอาศัยความร่วมมือ ร่วมใจ จากอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน กับบทบาทในการส่งเสริมความสนใจที่จะอ่านของผู้คนทั่วไปให้มากขึ้น การพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะการส่งเสริมการอ่าน                  ของอาสาสมัครส่งเสริมการอ่านให้ดียิ่งขึ้น จึงเป็นแนวทางสำคัญที่จะนำไปขยายผลในภาพกว้างต่อไปทำไมจึงต้องใช้ระบบอาสาสมัคร เรื่องนี้สำนักงาน กศน.โดยสำนักงานโครงการส่งเสริมการอ่าน ต้องการมุ่งเน้น           ให้สังคมไทยมีวัฒนธรรมของการช่วยเหลือ เสียสละ ทำงานเพื่อสังคมและส่วนรวมโดยไม่หวังผลตอบแทน กระตุ้นให้คนในชุมชนตระหนักถึงความสำคัญของการอ่าน ทำให้เกิดความตื่นตัว  สนใจกับการอ่านมากขึ้น มีบทบาทที่จะช่วยแนะนำหนังสือที่ดี ชักชวนหรือจูงใจให้คนทั่วไปหันมาสนใจการอ่าน                  ตามเจตนารมณ์ของรัฐบาล  ที่กำหนดให้การอ่านเป็นวาระแห่ง  ตามมติ ครม. ในประเด็นการส่งเสริมให้มีภาคีเครือข่าย ส่งเสริมการอ่าน สร้างเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้ออำนวยต่อการอ่าน ซึ่งนี่คือจุดเริ่มต้นที่ตอบคำถาม ว่าทำไมต้องมี อาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน
3. วัตถุประสงค์  

3.1  เพื่อสร้างสรรค์ระบบ วิธีการ นำหนังสือหมุนเวียน เพื่อให้เข้าถึงผู้คนในชุมชนอย่างทั่วถึง
3.2 เพื่อพัฒนาและดำเนินกิจกรรมเพื่อกระตุ้นให้ชุมชนเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญ                           ของการอ่าน นำสู่การสร้างนิสัยรักการอ่าน

3.3  เพื่อสร้างจัดกระบวนการและสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการอ่าน โดยให้มีความเหมาะสมกับบริบท ของชุมชน
3.4  เพื่อประสานความร่วมมือกับสื่อทุกแขนงในชุมชน เพื่อรณรงค์ประชาสัมพันธ์ส่งเสรมการอ่าน
4.     เป้าหมาย ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
4.3 เป้าหมายเชิงปริมาณ  อาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน กศน.ตำบลทั้ง 6 ตำบล จำนวน 40 คน

4.4 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  อาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน ซึ่งเป็นคณะกรรมการดำเนินงานมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน ของ กศน. ทับปุดได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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5.   วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Output)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. ประชาสัม พันธ์รับสมัคร
	เพื่อให้กลุ่ม เป้าหมายทราบวัตถุ ประสงค์ของโครงการ
	- ครู กศน.อำเภอทับปุด
- เยาวชนแกนนำอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน
	บุคลากรมีความเข้าใจและทราบ   วัตถุประสงค์  และรายละเอียด
ของโครงการ
	พื้นที่อำเภอ ทับปุด
	ธ.ค. 54 – ม.ค. 55
	-

	2. ประสาน งานเครือข่าย
	เพื่อให้กลุ่มเป้า หมายทราบและเข้าใจจุดประสงค์ของโครงการ
	- อาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน จำนวน 40 คน
	- ทราบจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ

	พื้นที่อำเภอ ทับปุด
	ม.ค. 55
	-

	3. เตรียมเอกสาร/
วัสดุอุปกรณ์
	- เพื่อใช้ในการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ

	- ครู กศน.อำเภอทับปุด
 
	บุคลากรที่ได้รับมอบหมาย

	ในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด
จังหวัดพังงา

	ม.ค. -ก.พ. 55
	-

	4.  ดำเนินการตามแผน
	เพื่อให้การดำ เนินงานบรรลุตามวัตถุประ สงค์ที่วางไว้
	- อาสาสมัครส่งเสริมการอ่านกศน. อำเภอทับปุด
	ทราบปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน และสามารถนำมาปรับปรุงพัฒนา
	ศาลาประชา คมอำเภอ  ทับปุด
	ก.พ. 55
	3,010.-

	5.  นิเทศ ติด ตามประ เมิน ผลสรุปและราย งานผล
	สรุปผลการดำเนินงานและรายงานให้ต้นสังกัดทราบ
	- ครูกศน.อำเภอทับปุด

	เพื่อรายงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	กศน.อำเภอทับปุด
	มี.ค. 55
	-


6.    วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ  แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตที่ 5 ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย  รหัส 04005 จำนวน  3,010.- บาท
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7.    แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 52
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 53
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 53
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 53

	1.  ประชาสัมพันธ์รับสมัคร
	-
	-
	-
	-

	2.  ประสาน งานเครือข่าย
	-
	-
	-
	-

	3.  ขออนุมัติและขออนุญาตจัดตั้งกลุ่ม
	-
	-
	-
	-

	4.  ดำเนินการตามแผน
	-
	3,010.-
	-
	-

	5.  นิเทศ ติด ตาม ประ เมินผลสรุปและราย งานผล
	-
	-
	-
	-


8.   ผู้รับผิดชอบโครงการ  ศูนย์ กศน. อำเภอทับปุด
9.   เครือข่าย
9.1  กศน.ตำบล ให้การสนับสนุนการประชาสัมพันธ์โครงการ

9.2  ผู้นำชุมชน  ให้การสนับสนุนการประชาสัมพันธ์โครงการ
9.3  องค์การบริหารส่วนตำบลในอำเภอทับปุด ให้การสนับสนุนการประชาสัมพันธ์โครงการ

10.  โครงการที่เกี่ยวข้อง  โครงการอาสามัคร กศน. อำเภอทับปุด
11.  ผลลัพธ์
11.1 อาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน ซึ่งเป็นคณะกรรมการดำเนินงานมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน ของ กศน. ทับปุดได้อย่างมีประสิทธิภาพ
11.2   อาสาสมัครส่งเสริมการอ่านสามารถพัฒนาและดำเนินกิจกรรมเพื่อกระตุ้นให้ชุมชนเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของการอ่าน นำสู่การสร้างนิสัยรักการอ่าน
11.3   อาสาสมัครส่งเสริมการอ่านสร้างจัดกระบวนการและสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการอ่านโดยให้มีความเหมาะสมกับบริบทของชุมชน
12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1    ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) ร้อยละขออาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน กศน.อำเภอทับปุด มีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการดำเนินงาน กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน ด้านต่าง ๆ อย่างน้อยร้อยละ 80
12.4 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome) ร้อยละของอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน กศน.อำเภอ ทับปุดร่วมดำเนินงานกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ และเกิดประโยชน์ต่อ กศน. อำเภอทับปุด ได้อย่างน้อย ร้อยละ 80
13.  การติดตามประเมินผลโครงการ
13.1 จากแบบสอบถาม
13.2 จากพฤติกรรมของผู้เข้าร่วมโครงการ
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1.  โครงการห้องสมุดประชาชนมีชีวิต
2.  หลักการและเหตุผล

           ห้องสมุดมีความสำคัญอย่างมากในการศึกษาการเรียนรู้ ทั้งที่เป็นการเรียนรู้ทางวิชาการ                  และการรับรู้ข่าวสารข้อมูลต่าง ๆ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายสำคัญประการหนึ่งของการจัดการศึกษา และการพัฒนาคุณภาพของประชากร แต่ปัจจุบันนักเรียนส่วนใหญ่ยังไม่มีนิสัยรักการอ่าน และไม่รู้จักใช้การอ่านเพื่อพัฒนาจิตใจของตนเอง ดังนั้นห้องสมุดซึ่งเป็นหน่วยงานหนึ่งที่จำเป็นต้องมีการบริหารจัดการให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ เพื่อเป็นแรงกระตุ้น จูงใจ เสริมความรู้สึกให้เยาวชนมีความสนใจที่จะเข้ามาค้นคว้าหาความรู้ และร่วมกิจกรรม โดยดำเนินการจัดทำในรูปแบบของโครงการห้องสมุดมีชีวิต ซึ่งในโครงการจะเน้นการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่หลากหลายและต่อเนื่องเพื่อให้ห้องสมุดการเคลื่อนไหวอยู่ตลอดเวลาโดยมุ่งเน้นให้ผู้ใช้บริการเห็นความสำคัญมากที่สุด จึงจัดทำโครงการนี้ขั้นเพื่อเป็นคนคิดเป็น ทำเป็น มีนิสัยรักการอ่าน         และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต
3.  วัตถุประสงค์
3.1  เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาล
3.2  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กและเยาวชน  เป็นคนใฝ่รู้  ใฝ่เรียน กล้าคิด  กล้าทำ กล้าพูด และกล้าแสดงออก
3.3  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ
4.  เป้าหมาย
       4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ
เด็ก  เยาวชนและประชาชนทั่วไปในเขตพื้นที่อำเภอทับปุและพื้นที่ใกล้เคียง เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ     จำนวน  200 คน

4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ
เด็ก  เยาวชนและประชาชนที่เข้าร่วมโครงการห้องสมุดมีชีวิต2554 มีความสนุกสนาน กล้าคิด กล้าทำ  กล้าพูด กล้าแสดงออก และมีวัฒนธรรมใฝ่รู้ ใฝ่เรียน อย่างต่อเนื่อง
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5 . วิธีดำเนินการ 

	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Output)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1. ประชุม/ชี้แจง
	เพื่อชี้แจงรายละเอียดของโครงการให้บุคลากรทราบ
	- ผอ.กศน.
- ครูอาสาฯ 
- ครู ศรช.
- บรรณารักษ์
	บุคลากรมีความเข้าใจและทราบ   วัตถุประสงค์  และรายละเอียด
ของโครงการ
	กศน. อำเภอ
ทับปุด

	      พ.ย. 54


	

	2. ประชาสัมพันธ์โครงการ
	เพื่อชี้แจงรายละเอียดให้กลุ่มเป้าหมายในเขตพื้นที่อำเภอทับปุดได้รับทราบเพื่อเป็นข้อมูลในการเข้าร่วมโครงการ
	- เด็ก
- เยาวชน
- ผู้ปกครอง
	กลุ่มเป้าหมายรับทราบข้อมูลและเข้าร่วมโครงการ
	ห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อำเภอทับปุด
  
	ม.ค. – มี.ค. 55
	

	3. จัดเตรียมเอกสารวัสดุ/อุปกรณ์
	เพื่อใช้ในการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
	บรรณารักษ์
	บุคลากรที่ได้รับมอบหมาย

	ห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี”อำเภอ
ทับปุด
ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
	เม.ย. – พ.ค. 55
	

	4. ดำเนินงานโครงการห้องสมุด         มีชีวิต
	- เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาล
- เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเป็นคนใฝ่รู้ ใฝ่เรียน กล้าคิด กล้าทำ กล้าพูด และกล้าแสดงออก
	- เด็ก
- เยาวชน
	บุคลากรที่ได้รับมอบหมาย

	ห้องสมุดประชาชน“เฉลิมราชกุมารี”อำเภอ
ทับปุดห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด
 
	มิ.ย.53–ส.ค. 55
	3,000.-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Output)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	5. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ
	- เพื่อทราบความสำเร็จและปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน
- เพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนาโครงการต่อไป
	- เด็ก
- เยาวชน
	ทราบปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน และสามารถนำมาปรับปรุงพัฒนา
	กศน อำเภอ
ทับปุด

	 ก.ย. 55
	

	6. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ
	เพื่อรายงานผลให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ
	กศน.อำเภอทับปุด
กศน.จังหวัดพังงา
	เพื่อรายงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	กศน อำเภอทับปุด
10 ก.ย. 54
	ก.ย. 55
	


6.  งบประมาณ


ในการดำเนินงานตามโครงการห้องสมุดมีชีวิตใช้งบประมาณดำเนินงานของห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อำเภอทับปุด รวมเป็นเงิน  3,000.- บาท
7.   แผนการจัดกิจกรรมและการเบิกจ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค.-ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค.-มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย.-มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค.- ก.ย. 55

	1.ประชุม/ชี้แจง
	-
	-
	-
	-

	2.ประชาสัมพันธ์โครงการ
	-
	-
	-
	-

	3.จัดเตรียม วัสดุ/อุปกรณ์
	-
	-
	-
	-

	4.ดำเนินงานโครงการห้องสมุดมีชีวิต
	-
	-
	3,000.-
	-

	5.สรุปผลการดำเนินงานโครงการ
	-
	-
	-
	-

	6.รายงานผลการดำเนินงานโครงการ
	-
	-
	-
	-


8.   ผู้รับผิดชอบโครงการ
8.1   ห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อำเภอทับปุด จังหวัดพังงา
8.2   ห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด จังหวัดพังงา

8.3   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
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9.   เครือข่าย
9.1  โรงเรียนวัดราษฎร์อุปถัมภ์
9.2  โรงเรียนทับปุด
9.3  โรงเรียนวัดนิโครธาราม
9.4  โรงเรียนบ้านคอกช้าง

9.5  องค์การบริหารส่วนตำบลบางเหรียง
10.  โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1 โครงการเรียนนอกรั้วทัวร์ห้องสมุด
10.2 โครงการแลกเปลี่ยนสื่อระหว่างห้องสมุด
11.  ผลลัพธ์
เด็กและเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับความรู้ ง จากการเข้าร่วมกิจกรรมโครงการห้องสมุดมีชีวิต           และสามารถนำความรู้ ความบันเทิงที่ได้รับไปพัฒนาคุณภาพชีวิตและปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้
12.  ตัวชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1   ตัวชี้วัดผลผลิต

เด็กและเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการห้องสมุดมีชีวิตมีความพึงพอใจและให้ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ เป็นอย่างดี

12.2   ตัวชี้วัดผลลัพธ์
เด็กและเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ และความบันเทิง ไปเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง บุคคลในครอบครัว ชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
13.   การประเมินผลโครงการ
13.1  จากการสังเกตพฤติกรรมเด็กและเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการ
13.2  จากการสัมภาษณ์เด็กและเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการ
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ตอนที่ 3

แผนปฏิบัติการเชิงคุณภาพโครงการพิเศษ
สรุปเป้าหมายเชิงคุณภาพ
จำแนกตามโครงการ/ กิจกรรม/เป้าหมาย

ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	เป้าหมาย
	หมายเหตุ

	1.
	โครงการบริการงานทะเบียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	730  คน
	

	2.
3.
	โครงการนิเทศและติดตามผลการดำเนินงาน
โครงการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
	12  ครั้ง
3,000 คน
	

	4.

5.
	โครงการพันธมิตรร่วมใจ
โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนชุมชน
	    20  หน่วยงาน
6  แห่ง
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สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการเชิงคุณภาพโครงการพิเศษ
จำแนกตามแผนงาน/โครงการ/งบประมาณ
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
	ที่
	แผนงาน/โครงการ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	1.
	โครงการบริการงานทะเบียน
	1  แห่ง
	-
	

	2.
	โครงการนิเทศและติดตามผลการดำเนินงาน
	3,000 คน
	-
	

	3.
	โครงการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
	3,000 คน
	-
	

	4.
	โครงการพันธมิตรร่วมใจ
	20  เครือข่าย
	-
	

	
	
	
	
	


โครงการพิเศษประจำปี 2555
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1.   โครงการบริการงานทะเบียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2.   หลักการและเหตุผล     
งานทะเบียนนักศึกษาเป็นกิจกรรมที่ให้บริการด้านข้อมูลการศึกษาขั้นพื้นฐานตั้งแต่ขึ้นทะเบียน                เป็นนักศึกษาจนจบหลักสูตรหรือหมดสภาพการเป็นนักศึกษา จึงจำเป็นต้องพัฒนาระบบการให้ บริการ                ที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการให้บริการข้อมูลทุกด้าน 
3. วัตถุประสงค์    
    3.1 เพื่อจัดเก็บข้อมูลประวัตินักศึกษาให้ถูกต้องสมบูรณ์เป็นปัจจุบัน
    3.2 เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการให้บริการด้านงานทะเบียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน
4. เป้าหมาย  ให้บริการด้านงานทะเบียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน  แก่กลุ่มเป้าหมาย  จำนวน  730  คน
    4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  นักศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกระดับ    จำนวน 730 คน
    4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  นักศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานได้รับบริการงานทะเบียนครบถ้วนและรวดเร็วขึ้น
5. วิธีการดำเนินการ 
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.ตรวจหลักฐานการขึ้นและลงทะเบียนเรียน

	เพื่อดำเนินการรวบ รวมตรวจสอบหลัก ฐานการสมัครและลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา
	นักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้น ฐานทุกระดับ    
	นักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้น ฐานทุกระดับ    จำนวน 900 คน
	กศน.  อำเภอ   ทับปุด
	ต.ค.- พ.ย. 54
มี.ค.- เม.ย.55
	-

	2.จัดทำบันทึกข้อมูลลงในโปรแกรม ITW


	เพื่อดำเนินการบันทึกข้อมูลลงในโปรแกรม ITW 
	นักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้น ฐานทุกระดับ    
	นักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้น ฐานทุกระดับ    จำนวน 900 คน
	กศน.  อำเภอ   ทับปุด
	ต.ค.- พ.ย. 54
มี.ค.- เม.ย.55
	-

	3. จัดทำบันทึกข้อมูลลงในสมุดทะเบียนนักศึกษา
	เพื่อดำเนินการจัด ทำบันทึกข้อมูลในสมุดทะเบียนนักศึกษา
	 นักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้น ฐานทุกระดับ    
	นักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้น ฐานทุกระดับ    จำนวน 900 คน
	กศน.  อำเภอ   ทับปุด
	ธ.ค.54  –ก.พ. 55
เม.ย. –ก.ค.55
	-
-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	4. บริการเอกสารงานทะเบียน
	เพื่อดำเนินการบริการเอกสารงานทะเบียนแก่ครู กศน.และนักศึกษา กศน.ทุกระดับ
	นักศึกษาการ ศึกษาขั้นพื้นฐาน   ทุกระดับ
	ครูและนักศึกษาทุกระดับได้รับการบริการเอก สารงานทะเบียนทุกประเภท
	- กศน.อำเภอ
ทับปุด

	ต.ค.54-ก.พ. 55
พ.ค.- ก.ย. 55
	-
-

	5. นิเทศติดตาม  ประเมินผลสรุป และรายงานผล
	เพื่อนิเทศ/ติดตามประเมินผลสรุป และรายงานผล
	- ครูอาสาสมัคร
- ครู ศรช.
- นักศึกษา  กศน.
	ได้ทราบผลการนิเทศติดตาม/  ประเมินผล
	-กศน.อำเภอ
ทับปุด
	- มี.ค. 55
- ต.ค. 55
	-


6. งบประมาณ  ไม่ใช้งบประมาณ
7.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1.ตรวจหลักฐานการขึ้นและลงทะเบียนเรียน
	-
	-
	-
	-

	2.จัดทำบันทึกข้อมูลลงในโปรแกรม ITW
	-
	-
	-
	-

	3. จัดทำบันทึกข้อมูลลงในสมุดทะเบียนนักศึกษา
	-
	-
	-
	-

	4. บริการเอกสารงานทะเบียน
	-
	-
	-
	-

	5. นิเทศติดตาม  ประเมินผลสรุป และรายงานผล
	-
	-
	-
	-


8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9.  เครือข่าย  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์กรชุมชน  ผู้นำชุมชน  แกนนำกลุ่มต่างๆ 
10.  โครงการที่เกี่ยวข้อง     

       10.1 โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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11. ผลลัพธ์     
      11.1  สามารถดำเนินการจัดเก็บข้อมูลประวัตินักศึกษาให้เป็นปัจจุบันและถูกต้องสมบูรณ์
      11.2  สามารถให้บริการด้านงานทะเบียนการศึกษาขั้นพื้นฐานได้รวดเร็วและเป็นปัจจุบัน
12. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
      12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต ร้อยละของข้อมูลการลงทะเบียนเรียนและประวัตินักศึกษาเป็นปัจจุบันและถูกต้องสมบูรณ์อย่างน้อยร้อยละ  100
  12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์ ร้อยละของผู้รับบริการด้านข้อมูลลงทะเบียนเรียนและประวัตินักศึกษามีความพึงพอใจและสามารถตรวจสอบข้อมูลที่เป็นปัจจุบันและถูกต้องสมบูรณ์ได้อย่างน้อยร้อยละ  100
13.  การติดตามประเมิน    
13.1 ประเมินผลจากบุคลากรและงานด้านทะเบียนทั้งหมด  

13.2 ประเมินผลจากจำนวนคน/ครั้งของผู้เข้ารับบริการด้านงานทะเบียน
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1.  โครงการนิเทศและติดตามผลงานการดำเนินงาน
2.  หลักการและเหตุผล 
การนิเทศและติดตามผลเป็นกระบวนการทำงานที่สำคัญอย่างยิ่ง ที่จะช่วยให้ผู้ปฏิบัติงาน                       และ ผู้รับบริการงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย สามารถบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายได้              อย่างมีประสิทธิภาพ เพราะมีผู้ให้ความช่วยเหลือ ให้คำปรึกษาให้กำลังใจ และเพิ่มพูนความรู้ด้านต่างๆ              อย่างใกล้ชิดสม่ำเสมอตลอดจนนำสภาพปัญหาที่ประสพไปพัฒนาปรับปรุงแก้ไขให้สำเร็จลุล่วงด้วยดี
3.  วัตถุประสงค์   
3.1  เพื่อศึกษาสภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ทุกรูปแบบ
3.2  เพื่อพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ให้มีประสิทธิภาพ
4.  เป้าหมาย 
4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ  การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ทุกกิจกรรม                  จำนวน 12  ครั้ง
4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ  การจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ทุกกิจกรรมเป็นไปตามวัตถุประสงค์
5.  วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.วางแผนและกำหนดเป้า หมายการนิเทศโครงการ
	เพื่อให้การนิเทศติดตามผลเป็นไปตามวัตถุประสงค์และตรงกับเป้าหมายที่ต้อง การ
	ครูอาสา ฯ                ครูศรช.ที่ดำเนินงาน              ในพื้นที่แต่ละตำบล
	โครงการต่าง ๆ  ที่ดำเนินงาน          ในพื้นที่
	กศน.อำเภอทับปุด
	ส.ค. 55
	-

	2. ดำเนินการนิเทศติดตามผลตามแผน
การนิเทศ
	ทราบปัญหา            อุปสรรค์ในการดำเนินงานโครงการ 
	ครูอาสา ฯ                ครูศรช.ที่ดำเนินงาน              ในพื้นที่แต่ละตำบล
	โครงการต่าง ๆ  ที่ดำเนินงาน          ในพื้นที่
	กศน.อำเภอทับปุด
	ส.ค. – ก.ย. 55

	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	3. สรุปผลการดำเนินงาน
	เพื่อทราบข้อมูลผลสำเร็จผลปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน
	-  ประชาชนกลุ่มเป้าหมาเขตพื้นที่อำเภอทับปุด 6 ตำบล
	- ทราบข้อมูลความสำเร็จปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานเพื่อเป็นข้อมูลในการดำเนิน งานโครง การครั้งต่อไป
- ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	กศน. อ.ทับปุด
	ส.ค. – ก.ย. 55

	-

	4.  รายงานผลการดำเนินงาน
	เพื่อรายงานผลการดำเนินงานโครง การให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ
	ศูนย์ กศน.          อำเภอทับปุด
สำนักงาน กศน. พังงา
	หน่วยงานต้นสังกัดทราบผลการดำเนินงานโครงการ
	กศน. อ.ทับปุด
	ก.ย. 55
	-


6.   งบประมาณ  ไม่ใช้งบประมาณ
7.   แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1.  วางแผนและกำหนดเป้า หมายการนิเทศโครงการ
	-
	-
	-
	-

	2.  ดำเนินการนิเทศติดตามผลตามแผนการนิเทศ
	-
	-
	-
	-

	3.  สรุปผลการดำเนินงาน
	-
	-
	-
	-

	4.  รายงานผลการดำเนินงาน
	-
	-
	-
	-
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8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  กศน.อำเภอทับปุด

9. เครือข่าย  
9.1  องค์การบริหารส่วนตำบลทุกตำบล
9.2  สถานีอนามัยทุกตำบล
9.3  ผู้นำชุมชน
10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1 โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2 โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
10.3  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ
10.4  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
10.5  โครงการส่งเสริมการรู้หนังสือ
10.6  โครงการจัดกระบวนการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
10.7  โครงอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน
10.8  โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
10.9  โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา
11. ผลลัพธ์  
การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยได้รับการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพและผู้รับบริการได้รับการช่วยเหลือ แนะนำให้ประสบผลสำเร็จอย่างมีคุณภาพ
12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1 ตัวชี้วัดผลผลิต  (Output) ร้อยละของการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการนิเทศ                  ของ กศน.อำเภอทับปุด สามารถดำเนินการนิเทศได้ตามแผนการนิเทศ  อย่างน้อยร้อยละ 80
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์  (Outcome) ร้อยละของการดำเนินงานดำเนินการจัดการศึกษานอกระบบ                    และการศึกษาตามอัธยาศัย กศน.อำเภอทับปุด ประสบความสำเร็จในการดำเนินการ อย่างน้อย              ร้อยละ 80
13.  การติดตามประเมินผลโครงการ

13.1  ประเมินผลจากเป้าหมายที่กำหนด
13.2  ประเมินผลโดยเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
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1.  โครงการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
2.  หลักการและเหตุผล   
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุดเป็นหน่วยงานที่สำคัญหน่วยงานหนึ่ง ที่มีบทบาทหน้าที่ในการดำเนินโครงการ จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการศึกษาให้กับชุมชนมาโดยตลอด           ไม่ว่าจะเป็นการจัดกิจกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษาตามอัธยาศัย การจัดการศึกษาด้านอาชีพ 
ดังนั้น เพื่อเป็นการเผยแพร่และส่งเสริมกิจกรรมงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ให้เป็นที่รู้จักเพื่อสร้างสัมพันธภาพที่ดีให้แก่ชุมชนและหน่วยงานเครือข่ายให้มีส่วนร่วมพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้เป็นที่รู้จักแก่บุคคลทั่วไป
3.  วัตถุประสงค์     
3.1  เพื่อให้นักศึกษา ประชาชน หน่วยงานเครือข่ายได้ทราบนโยบาย วัตถุประสงค์ บทบาทหน้าที่ในการดำเนินงานของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
3.2  เพื่อชุมชน องค์กรท้องถิ่น และหน่วยงานเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมร่วมกับ              ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
4.  เป้าหมาย  
4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ  นักศึกษา ประชาชน ผู้นำชุมชน องค์กรท้องถิ่นและหน่วยงานราชการในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด จำนวน 3,000 คน
4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ  ร้อยละ 80 ของนักศึกษา ประชาชน ผู้นำชุมชน องค์กรท้องถิ่นและหน่วยงานราชการในเขตพื้นที่อำเภอทับปุดมีความเข้าใจงานการศึกษานอกระบบ และให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมงานการศึกษานอกระบบ 
5.  วิธีดำเนินการ
	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.  ประชุม/ชี้แจง
	เพื่อชี้แจงรายละเอียดของโครงการให้บุคลากรทราบ
	· ผอ.กศน.ทับปุด
· ครูอาสาฯ
· หัวหน้า กศน.ตำบล
	บุคลากรทราบวัตถุประสงค์และรายละเอียดของโครงการ
	กศน.อำเภอ      ทับปุด
	ต.ค. – พ.ย. 54
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	2.  ประชา สัมพันธ์โครงการ/ประสานงานกลุ่มเป้าหมาย
	เพื่อทราบจำนวนกลุ่มเป้าหมายทีเข้าร่วมกิจกรรม
	· ประชาชน เอกชน
· องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด
	ทราบจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ            (3,000 คน)
	พื้นที่ในเอาเภอทับปุด
	พ.ย. – ธ.ค. 54
	-

	3.  จัดเตรียมสื่อประชา สัมพันธ์
	เพื่อใช้ในการดำเนินงานโครงการ
	· ครูอาสาฯ
· หัวหน้า กศน. ตำบล
· อาสาสมัคร กศน. 
	บุคลากรที่ได้รับมอบหมายจัดหาเอกสาร/สื่อประชาสัมพันธ์ไว้ให้พร้อม
	กศน.อำเภอทับปุด
	ม.ค. 55
	-

	4.  ดำเนินงานตามโครงการ
	ประชาสัมพันธ์ถึงนโยบาย วัตถุประสงค์บทบาทหน้าที่ของ กศน. และสร้างสัมพันธภาพที่ดีแก่ นักศึกษา เอกชน ประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้นำชุมชนและหน่วยงานราชการ
	· ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย3,000 คน
	นักศึกษา เอกชน ประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้นำชุมชนและหน่วยงานราชการมีความเข้าใจวัตถุประสงค์ บทบาทหน้าที่ พร้อมทั้งมีสัมพันธภาพที่ดีต่องานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมากยิ่งขึ้น
	พื้นที่ในอำเภอทับปุด
	ก.ย. – ส.ค. 55
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	5.  ติดตามและประเมินผลโครงการ
	เพื่อทราบผลการดำเนินงานตามโครงการและนำไปใช้ประ เมินผลการดำเนินงานเพื่อรายงานต้นสังกัดต่อไป
	· ครูอาสาฯ
· หัวหน้า กศน.ตำบล
· อาสาสมัครกศน. 
· กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
· กศน.ทับปุด
	· ทราบผลการดำเนินงานตามโครงการ
· ทราบปัญหาและอุปสรรค์ในการดำเนินงานโครงการ

	กศน.ทับปุด
	ก.ย. 55

	-


6.  งบประมาณ  -
7.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค. – ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค. –  มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย. -  มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค. –  ก.ย. 55

	1.  ประชุม/ชี้แจง
	-
	-
	-
	-

	2.  ประชา สัมพันธ์โครงการ/ประสานงานกลุ่มเป้าหมาย
	-
	-
	-
	-

	3.  จัดเตรียมสื่อประชา สัมพันธ์
	-
	-
	-
	-

	4.  ดำเนินงานตามโครงการ
	-
	-
	-
	-

	5.  ติดตามและประเมินผลโครงการ
	-
	-
	-
	-


8. ผู้รับผิดชอบ  กศน.อำเภอทับปุด
9. เครือข่าย 
9.1  หน่วยงานราชการและเอกชน
9.2  องค์การบริหารส่วนตำบลในพื้นที่อำเภอทับปุด
9.3  ผู้นำชุมชน
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10. โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1  โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
10.3  โครงการบริการห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุดและห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารีอำเภอ          ทับปุด
10.4  โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา
11. ผลลัพธ์       
นักศึกษา ประชาชน เอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานราชการในพื้นที่อำเภอทับปุด         มีความเข้าใจบทบาทหน้าที่และมีสัมพันธภาพที่ดีกับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพิ่ม           มากขึ้น
12.  ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต  ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 70 มีความเข้าใจวัตถุประสงค์ นโยบาย และบทบาทหน้าที่ของการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์  ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีสัมพันธภาพที่ดีและเข้าใจบทบาทหน้าที่พร้อมทั้งสามารถเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์งานของการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างน้อยร้อยละ 70
13.  การติดตามประเมินผลโครงการ

       13.1  จากการสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ
       13.2  จารการสำรวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
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1.    โครงการพันธมิตรร่วมใจ
2.    หลักการและเหตุผล  
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมีกลุ่มเป้าหมายที่หลากหลาย การจัดการศึกษาปัจจุบันไม่สามารถรองรับความจำเป็นในการพัฒนาการเรียนรู้ และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนได้เพียงพอ จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องขอความร่วมมือจากหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 

3.   วัตถุประสงค์    

3.1  เพื่อประสานงานการใช้ทรัพยากรระหว่างหน่วยงานต่างๆ ในชุมชนให้เกิดประโยชน์                     
3.2  เพื่อระดมสรรพกำลังจากหน่วยงานต่างๆ ในชุมชนร่วมจัดการศึกษาและถ่ายทอดความรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมายในชุมชน
3.3  เพื่อลดความซ้ำซ้อนในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของหน่วยงานต่าง ๆ
4.  เป้าหมาย   หมู่บ้านที่มีกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ทุกกิจกรรม จำนวน 12 ครั้ง
5.  วิธีดำเนินการ 

	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	1.ประชุม/ชี้แจง
	เพื่อชี้แจงรายละเอียดของโครงการให้บุคลากรทราบ
	- ผอ.กศน.
- ครูอาสาฯ 
- ครู ศรช.

	 บุคลากรรับทราบวัตถุประสงค์และรายละ เอียดโครงการ
	กศน.อำเภอ           ทับปุด

	ต.ค –พ.ย 54
	-

	2.ประสานงานเครือข่าย
	เพื่อทราบจำนวนเครือข่ายที่เข้าร่วมโครงการ

	- เครือข่าย
	 ทราบจำนวนเครือข่ายที่เข้าร่วมโครงการ 
	 ในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด


	พ.ย – ธ.ค 55

	-

	3.จัดหาวิทยากร

	เพื่อได้วิทยากรที่มีความรู้ ความสามารถ
	ครูอาสาฯ

ครู ศรช.
	วิทยากรที่มีความรู้ ความสามารถ
	หน่วยงานภาครัฐและองค์กรเอกชน ในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด
	ม.ค –เม.ย 55
	-
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	กิจกรรมหลัก
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	เป้าหมาย
(Out put)
	พื้นที่ดำเนินการ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ

	4.ดำเนินงานโครงการพันธมิตรร่วมใจ
	 เพื่อประสานงานการใช้ทรัพยา กร ระหว่างหน่วยงานต่างๆ ในชุมชนให้เกิดประโยชน์
เพื่อระดมสรรพกำลังจากหน่วยงานต่างๆ ในชุมชนร่วมจัดการศึกษาและถ่ายทอดความรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมายในชุมชน
	 ประชาชนทั่วไป
	เพื่อประสาน งานการใช้ทรัพยากรระหว่างหน่วย งานต่าง ๆ ในชุมชนให้เกิดประโยชน์ 
	หน่วยงานภาครัฐและองค์กรเอกชน ในเขตพื้นที่อำเภอทับปุด

	ม.ค – ก.ค  55

	-

	5.สรุปผลการดำเนินงานโครงการ
	- เพื่อทราบความ สำเร็จและปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน
- เพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนาโครงการต่อไป
	  ประชาชนทั่วไป
	- ทราบผลการดำเนินงานตามโครงการ 
- ทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	กศน. อำเภอทับปุด

	ก.ค – ก.ย 55
	-

	6.รายงานผลการดำเนินงานโครงการ
	เพื่อรายงานผลให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ
	- ครูอาสาฯ
- ครู ศรช.
- นักศึกษา กศน.
	กศน.อำเภอ
ทับปุด
กศน.จังหวัดพังงา
	กศน อำเภอ       ทับปุด

	ก.ค – ก.ย 55
	-


6.  งบประมาณ


ขอรับงบอุดหนุนจากองค์กรและเครือข่าย
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7.   แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรมหลัก
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค.-ธ.ค. 54
	ไตรมาสที่ 2
ม.ค.-มี.ค. 55
	ไตรมาสที่ 3
เม.ย.-มิ.ย. 55
	ไตรมาสที่ 4
ก.ค.- ก.ย. 55

	1.ประชุม/ชี้แจง
	-
	-
	-
	-

	2.ประสานงานเครือข่าย
	-
	-
	-
	-

	3.จัดหาวิทยากร
	-
	 -
	-
	-

	4.ดำเนินงานโครงการพันธมิตรร่วมใจ
	-
	-
	-
	-

	5.สรุปผลการดำเนินงานโครงการ
	-
	-
	-
	-

	6.รายงานผลการดำเนินงานโครงการ
	-
	-
	-
	-


8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ
  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
9.  เครือข่าย

 หน่วยงานราชการและองค์กรเอกชน,ผู้นำชุมชน

10.  โครงการที่เกี่ยวข้อง
10.1  โครงการฝึกทักษะอาชีพ

10.2  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
10.3  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
11.  ผลลัพธ์
  บุคลากรของ กศน.สามารถประสานงานการใช้ทรัพยากรระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ในชุมชนให้เกิดประโยชน์

12.  ตัวชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
        12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน ผู้นำ องค์กร และเครือข่าย เข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 

       12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ์ ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ในการเข้ามา                    มีส่วนร่วม ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน

13.  การประเมินผลโครงการ
13.1  ประเมินผลจากเป้าหมายที่กำหนดไว้

       13.2  ประเมินผลโดยเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
ภาคผนวก
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แผนที่อำเภอทับปุด
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ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา
1. ชื่อสถานศึกษา ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
2. ที่ตั้งการติดต่อ เลขที่ – หมู่ที่  4  ถนนเพชรเกษม ตำบลทับปุด อำเภอทับปุด จังหวัดพังงา 
รหัสไปรษณีย์ 82180 โทรศัพท์ 0 7644 2030 โทรสาร 0 7644 2030  Website http://png.nfe.go.th
3. สังกัด สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพังงา
4. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา
4.1  ประวัติสถานศึกษา
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด เดิมชื่อ ศูนย์บริการการศึกษา            นอกโรงเรียนอำเภอทับปุดเป็น1ใน 789 ศูนย์ฯอำเภอทั่วประเทศ ประกาศจัดตั้ง โดยกระทรวงศึกษาธิการ             เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2536 โดยกรมการศึกษานอกโรงเรียน ตามคำสั่งที่ 188/2538 เรื่องการตัดโอนตำแหน่งและอัตราเงินเดือนข้าราชการครูไปกำหนดตำแหน่งเป็นหัวหน้าศูนย์ฯ 1 ในศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอ/กิ่งอำเภอ จำนวน 603 ตำแหน่ง และแต่งตั้งให้ข้าราชการดำรงตำแหน่งหัวหน้าศูนย์ 1 ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2538 โดยนายรุ่ง  แก้วแดง อธิบดีกรมการศึกษานอกโรงเรียนเป็นผู้ลงนามในประกาศ

นายรณ  หิรัญ ได้รับการแต่งตั้งจากกรมการศึกษานอกโรงเรียนให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด จังหวัดพังงาเป็นคนแรกตามหนังสือกรมการศึกษานอกโรงเรียน                        ที่ 188 / 2538 ลงวันที่ - กุมภาพันธ์ 2538 โดยอาศัยห้องสมุดประชาชนอำเภอทับปุด เป็นที่ตั้งสถานที่ทำการ
           
ต่อมา ในปี พ.ศ. 2545  กรมการศึกษานอกโรงเรียนมีนโยบายให้ศูนย์บริการการศึกษา นอกโรงเรียนอำเภอทั่วประเทศจัดหาที่ตั้งที่ทำการที่เป็นเอกเทศโดยให้แยกตัวออกจากห้องสมุดประชาชนอำเภอศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด จึงได้ย้ายที่ทำการมาอยู่ ณ อาคารบ้านเช่าเลขที่ 71/1 หมู่ที่ 4 ตำบลทับปุด  อำเภอทับปุด จังหวัดพังงา ตั้งแต่เดือนกันยายน 2545 เป็นต้นมา
ในปีเดียวกัน นายรณ  หิรัญ ได้เกษียณอายุราชการ ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดพังงาจึงได้แต่งตั้งให้นายจิระนันท์ บุญเรือง ทำหน้าที่รักษาการแทนหัวหน้าศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด เป็นการชั่วคราว และต่อมากรมการศึกษานอกโรงเรียนได้มีคำสั่งแต่งตั้งโยกย้ายผู้บริหารศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอ และได้มีคำสั่งแต่งตั้งให้ ว่าที่ ร้อยตรี วรวงศ์ กาญจนวงศ์ มาดำรงตำแหน่ง หัวหน้าศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด ตามคำสั่งกรมการศึกษานอกโรงเรียน ที่ 157/2546 ลงวันที่ 24 มีนาคม 2546 ซึ่งว่าที่ ร้อยตรี วรวงศ์ กาญจนวงศ์ ได้มาดำรงตำแหน่งหัวหน้าศูนย์บริการการศึกษา                  นอกโรงเรียนอำเภอทับปุด ตั้งแต่วันที่ 31 มีนาคม 2546 เป็นต้นมา 

ปัจจุบันสำนักบริหารการศึกษานอกโรงเรียนได้ปรับเปลี่ยนภารกิจหน่วยงานใหม่ และได้เปลี่ยนชื่อหน่วยงานเป็น สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 ซึ่งประกาศ ในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 125       
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    ตอนที่ 41 เมื่อวันที่ 3  มีนาคม 2551 และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 4 มีนาคม  2551 สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจึงประกาศให้ศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด เปลี่ยนชื่อหน่วยงานใหม่เป็น ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษา ตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด ตั้งแต่วันที่                4 มีนาคม 2551 เป็นต้นมา

ต่อมา สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้มีคำสั่งที่ 1368/2551 ลงวันที่ 13 ตุลาคม 2551                     เรื่อง ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารักษาการในตำแหน่ง จำนวน 92 ราย ในการนี้ได้แต่งตั้งให้         นายวิทยา  คชสิทธิ์ มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด ซึ่งนายวิทยา  คชสิทธิ์ ได้มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด ตั้งแต่วันที่ 6 พฤศจิกายน 2551 เป็นต้นมา

ต่อมาในวันที่ 20 มกราคม 2552 ได้ย้ายที่ทำการจากอาคารบ้านเช่าเลขที่ 71/1 หมู่ที่ 4 ตำบลทับปุด อำเภอทับปุด จังหวัดพังงา มาอยู่ ณ อาคารเช่าขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพังงาแห่งใหม่หลังอาคารที่ว่าการอำเภอทับปุด จนถึงปัจจุบัน
4.2  ทำเนียบผู้บริหาร
	ลำดับที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ระยะเวลา                      ที่ดำรงตำแหน่ง

	1
	นายรณ  หิรัญ
	ผู้อำนวยการศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด
	พ.ศ. 2537 - 25645

	2
	ว่าที่ร้อยตรีวรวงศ์  กาญจนวงศ์
	ผู้อำนวยการศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทับปุด
	พ.ศ. 2545 – 2551

	3
	นายวิทยา  คชสิทธิ์
	ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
	พ.ศ. 2551 – ปัจจุบัน


4.3  อาณาเขต

ทิศเหนือ
จด   อำเภอพนม

จังหวัดสุราษฎร์ธานี


ทิศใต้

จด   อำเภอเมืองพังงา
จังหวัดพังงา


ทิศตะวันออก
จด   อำเภออ่าวลึกและอำเภอปลายพระยา   จังหวัดกระบี่


ทิศตะวันตก
จด   อำเภอเมืองพังงา
จังหวัดพังงา


ขนาดพื้นที่อำเภอทับปุด  มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ 272.429 ตารางกิโลเมตร หรือ 170,268.12 ไร่  คิดเป็นร้อยละ 6.53 ของพื้นที่จังหวัดพังงา  มากเป็นอันดับ 7 ของจังหวัดพังงา
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4.4  สภาพชุมชน
สภาพภูมิประเทศ
 อำเภอทับปุดมีลักษณะภูมิประเทศเป็นป่าและภูเขา ประมาณ 2 ใน 3 ของพื้นที่ทั้งหมด มีที่ราบ          ตามหุบเขาและริมแม่น้ำ ที่ราบเหล่านี้มีความอุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การประกอบอาชีพทำสวนยางพารา             สวนปาล์มน้ำมัน และสวนผลไม้ ส่วนที่ราบชายฝั่งทะเล ซึ่งเกิดจากการยุบตัวของแผ่นดิน มีลักษณะเป็นแถบยาวและเว้าแหว่งเรียกว่า “ชะวากทะเล” ส่วนใหญ่เป็นป่าชายเลนที่อุดมสมบูรณ์ มีความสำคัญต่อการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่ง 
สภาพภูมิอากาศ
อำเภอทับปุดอยู่ติดทะเลบริเวณชายฝั่งอันดามันซึ่งรับอิทธิพลจาก ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ จากการที่ มีลักษณะภูมิอากาศแบบมรสุมเขตร้อน ทำให้มีฝนตกชุกเกือบตลอดปี อุณหภูมิโดยเฉลี่ย 21- 31 องศาเซลเซียส มีความชื้นสัมพัทธ์อยู่ระหว่าง 51-99 % มีฤดูกาล 2 ฤดู คือ
1. ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือน มกราคม ไปจนถึงเดือน เมษายน
2. ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือน พฤษภาคม ไปจนถึงเดือน ธันวาคม
เศรษฐกิจและการประกอบอาชีพ
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม (สวนยางพาราและสวนปาล์มน้ำมัน) รองลงมาได้แก่อาชีพ ประมง รับจ้าง ค้าขาย ตามลำดับ โดยมีพื้นที่การเกษตรทั้งอำเภอ 73,698 ไร่  คิดเป็นร้อยละ 7 ของพื้นที่เกษตรทั้งจังหวัด ซึ่งสูงเป็นอันดับ 6 ของจังหวัด แบ่งเป็น
1)  พื้นที่ปลูกยางพารา   37,685  ไร่
(ร้อยละ 51  ของพื้นที่เกษตรทั้งอำเภอ)

2)  พื้นที่ปลูกปาล์มน้ำมัน  23,452  ไร่
(ร้อยละ 32 ของพื้นที่เกษตรทั้งอำเภอ)

3)  พื้นที่ปลูกผลไม้  1,541  ไร่
(ร้อยละ 2  ของพื้นที่เกษตรทั้งอำเภอ)

4)  พื้นที่ปลูกพืชอื่นๆ 11,104 ไร่ 
(ร้อยละ 15 ของพื้นที่เกษตรทั้งอำเภอ)

สภาพทางเศรษฐกิจของอำเภอทับปุดอยู่ในเกณฑ์ดี ประชากรร้อยละ 80 มีรายได้จากการประกอบอาชีพเกษตรกรรม จะเห็นได้ว่าประชากรส่วนใหญ่ใช้พื้นที่ในการปลูกยางพารา ปลูกปาล์มน้ำมัน               ทำสวนผลไม้ และการประมง ซึ่งเป็นอาชีพที่ทำให้มีรายได้หมุนเวียนตลอดทั้งปี
มีโรงงานอุตสาหกรรมจำนวน 2 แห่ง คือ
1. โรงโม่หิน
2. โรงงานแปรรูปไม้ยางพารา
การเงินและธนาคาร การเงิน การธนาคาร มีสถาบันการเงินจำนวน 3 แห่ง ได้แก่ 
1. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
2. ธนาคารออมสิน 
3. ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์
รายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปี ประมาณ 30,019 บาท สูงเป็นอันดับ 2 ของจังหวัด
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ประชากร

อำเภอทับปุดมีประชากร 22,447 คน จำแนกเป็นชาย 11,289 คน หญิง 11,158 คน                จำนวน 6,389 ครัวเรือน แยกออกเป็นตำบลต่าง ๆ ดังนี้
	ตำบล
	จำนวนหมู่บ้าน
	เนื้อที่              (ตร.กม)
	จำนวนประชากร
	จำนวนครัวเรือน

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	

	ทับปุด
	6
	29.346
	1,555
	1,536
	3,091
	1,149

	บ่อแสน
	8
	33.032
	3,448
	3,438
	6,886
	1,701

	มะรุ่ย
	7
	45.455
	2,846
	2,794
	5,640
	1,478

	โคกเจริญ
	8
	36.238
	1,514
	1,451
	2,965
	982

	บางเหรียง
	5
	84.813
	1,082
	1,057
	2,139
	612

	ถ้ำทองหลาง
	4
	42.954
	844
	882
	1,726
	467

	รวม 
	38
	272.429
	11,289
	11,158
	22,447
	6,389


การปกครองส่วนท้องถิ่น  


-  เทศบาลตำบล 1 แห่ง
ได้แก่เทศบาลตำบลทับปุด


-  องค์การบริหารส่วนตำบล 5 แห่ง   ได้แก่


    1. องค์การบริหารส่วนตำบลทับปุด


    2. องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแสน


    3. องค์การบริหารส่วนตำบลมะรุ่ย


    4. องค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ


    5. องค์การบริหารส่วนตำบลบางเหรียง
การศึกษา
อำเภอทับปุดมีสถานศึกษา 18 แห่ง 203 ห้องเรียน แบ่งเป็น
· ระดับมัธยมศึกษาจำนวน 3 แห่ง  
· ระดับประถมศึกษาจำนวน 15  แห่ง 
· ศูนย์เด็กเล็กจำนวน 12  แห่ง  
เศรษฐกิจและการประกอบอาชีพ
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม (สวนยางพาราและสวนปาล์มน้ำมัน) รองลงมาได้แก่อาชีพ ประมง รับจ้าง ค้าขาย ตามลำดับ โดยมีพื้นที่การเกษตรทั้งอำเภอ 73,698 ไร่  คิดเป็นร้อยละ 7 ของพื้นที่เกษตรทั้งจังหวัด ซึ่งสูงเป็นอันดับ 6 ของจังหวัด แบ่งเป็น
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1)  พื้นที่ปลูกยางพารา   37,685  ไร่
(ร้อยละ 51 ของพื้นที่เกษตรทั้งอำเภอ)

2)  พื้นที่ปลูกปาล์มน้ำมัน  23,452  ไร่
(ร้อยละ 32 ของพื้นที่เกษตรทั้งอำเภอ)

3)  พื้นที่ปลูกผลไม้  1,541  ไร่
(ร้อยละ 2  ของพื้นที่เกษตรทั้งอำเภอ)

4)  พื้นที่ปลูกพืชอื่นๆ 11,104 ไร่ 
(ร้อยละ 15 ของพื้นที่เกษตรทั้งอำเภอ)
สภาพทางเศรษฐกิจของอำเภอทับปุดอยู่ในเกณฑ์ดี ประชากรร้อยละ 80 มีรายได้จากการประกอบอาชีพเกษตรกรรม จะเห็นได้ว่าประชากรส่วนใหญ่ใช้พื้นที่ในการปลูกยางพารา ปลูกปาล์มน้ำมัน ทำสวนผลไม้ และการประมง ซึ่งเป็นอาชีพที่ทำให้มีรายได้หมุนเวียนตลอดทั้งปี

ศาสนา
ประชากรส่วนใหญ่ในพื้นที่อำเภอทับปุด ร้อยละ 70 นับถือศาสนาพุทธ และประชากรร้อยละ 30 นับถือศาสนาอิสลามซึ่งอาศัยอยู่ในท้องที่ตำบลบ่อแสนทั้ง 8 หมู่บ้าน, หมู่ที่ 1 หมู่ที่ 3 ตำบลมะรุ่ย             และหมู่ที่ 6 ตำบลโคกเจริญ  มีวัด 8  แห่ง  มัสยิด 12  แห่ง
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี
วัฒนธรรมและประเพณีของอำเภอทับปุด มีลักษณะเช่นเดียวกับวัฒนธรรมท้องถิ่นของภาคใต้โดยทั่วไป และลักษณะวัฒนธรรมพื้นบ้านของอำเภอทับปุด เกิดจากวิถีชีวิต ในชนบทได้ปฏิบัติติดต่อกันมา           เป็นระยะเวลาอันยาวนาน บางอย่างก็ได้รับมาจากที่อื่น แต่ใช้ร่วมกันมาเป็นประเพณีจนถึงปัจจุบัน วัฒนธรรมพื้นบ้านบางอย่างของอำเภอทับปุด มีลักษณะเฉพาะเป็นของตัวเอง เช่นภาษาถิ่น คำล้อเลียน คำร้องเล่น              คำสาบาน นิทานพื้นบ้าน ปริศนาคำทาย เป็นต้น
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5. โครงสร้างสถานศึกษา
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6. ข้อมูลบุคลากร
	ประเภท
	รายละเอียด

	1) ผู้บริหาร
	ชื่อ  นายวิทยา  คชสิทธ์  
     ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
                 อำเภอทับปุด
     วุฒิการศึกษา ครุศาสตร์มหาบัณฑิต สาขา การบริหารการศึกษา

	2) ครู
	ชื่อ  นายตรัยว์คุณ  สุขประเสริฐ
     ตำแหน่ง ครู คศ. ๑
     วุฒิการศึกษา นิเทศศาสตร์บัณฑิต

	3) พนักงานราชการ
	1. นางจินตนา  ปั่นวารี  
    ตำแหน่ง ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน
    วุฒิการศึกษา ครุศาสตร์บัณฑิต สาขา ภาษาไทย
2. นางประไพพัฒน์  เผ่าเจริญ  
    ตำแหน่ง ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน
    วุฒิการศึกษา ครุศาสตร์บัณฑิต สาขา เกษตรศาสตร์
3. นางสาวภัทรพร  เสนีย์ไชยชน์ 
    ตำแหน่ง ครู กศน. ตำบล
    วุฒิการศึกษา ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขา จิตวิทยาการแนะแนวการศึกษา

4. นายวิชิต  งานว่อง ตำแหน่ง 
    ครู กศน. ตำบล
    วุฒิการศึกษา ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขา การพัฒนาชุมชน
5. นายสนธยา  ภู่อมร ตำแหน่ง 
    ครู กศน. ตำบล
    วุฒิการศึกษา ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขา รัฐศาสตร์
6. นายสมบุญ  แซ่ขอ 
    ตำแหน่ง ครู กศน. ตำบล
    วุฒิการศึกษา ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขา รัฐศาสตร์
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	ประเภท
	รายละเอียด

	3) พนักงานราชการ
	7. นางสาวจรรยา  ทวีรส 
    ตำแหน่ง ครู กศน ตำบล
    วุฒิการศึกษา บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา การตลาด
8. นายจีระพงษ์  ทองพรหม
    ตำแหน่ง ครู กศน. ตำบล
    วุฒิการศึกษา วิศวกรรมศาสตร์ 
    สาขา เทคโนโลยีวิศวกรรมการทำความเย็นและการปรับอากาศ

	4) ลูกจ้างชั่วคราว
	1. นางสาวจันจิรา  คงแก้ว
ตำแหน่ง บรรณารักษ์อัตราจ้าง
วุฒิการศึกษา ครุศาสตร์บัณฑิต สาขา บรรณารักษศาสตร์

2. นางภุมรี  ทองเจิม
ตำแหน่ง บรรณารักษ์อัตราจ้าง
วุฒิการศึกษา ครุศาสตร์บัณฑิต สาขา บรรณารักษศาสตร์
3. นายคธาวุฒิ  ปั่นวารี
ตำแหน่ง บรรณารักษ์อัตราจ้าง
วุฒิการศึกษา นิเทศศาสตร์บัณฑิต สาขา การโฆษณา

4. นางสาวลัดดาวัลย์  ทองเจิม
ตำแหน่งนักการภารโรงอัตราจ้าง
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย

5. นางประภาลักษณ์  กัวถิ้ว
ตำแหน่งนักการภารโรงอัตราจ้าง
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย

	5) ครูสอนเสริม
	1. นายประยุทธ์  เวชปาน
วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี
2. นางศศินา  มีสิทธิ์
วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี
3. นางสุจิตรา  สิริสวัสดิ์พิพัฒน
วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี
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	ประเภท
	รายละเอียด

	6) วิทยากรวิชาชีพ
	1. นางสุริยงค์  ขาวแดง  
วุฒิการศึกษา ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
2. นางมาลี  ยมโดย
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย

3. นางสาววลีรัตน์  ระวังงาน
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น

4. นางมนตรา  ยุมยวง
วุฒิการศึกษา ครุศาสตร์บัณฑิต  สาขา ภาษาไทย

5. นางสุจินต  อรุณโชติ
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น
6. นางสาวนันทกา  เกื้อหนุน
วุฒิการศึกษา ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
7. นายสถาพร  รอบคอบ
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย
8. นายศรัทธา  แก้วมาก
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย
9. นางสุจิตรา ณ นคร
วุฒิการศึกษา ประถมศึกษาปีที่ 4
10. นางสาวสุวรรณี  ใจตรง
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย
11. นายสมยศ  สิงหการ
วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี
12. นางปรีดา  ทวีรส
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย
13. นางประพิณศรี  อินแก้ว
วุฒิการศึกษา ประถมศึกษาปีที่ 7
14. นางละไม  ถนอมสิน
วุฒิการศึกษา  ประถมศึกษาปีที่ 4
15. นางประพิม  กิ่งแก้ว
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย


127

	ประเภท
	รายละเอียด
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	16. นางสาลี  มีเชื้อ  
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น
17. นายผิน  หนองข่า
วุฒิการศึกษา ประถมศึกษา

18. นางจรรยา  ประสงค์ผล
วุฒิการศึกษา ประถมศึกษา

19. นางวรรณา  หัศนีย์
วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี

20. นางจิม  ถนัดกิจ
วุฒิการศึกษา ประถมศึกษาปีที่ 4
21. นางอมรรัตน์  ตันเกิด
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น
22. นางสาววันดี  หวันเมือง
วุฒิการศึกษา ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
23. นางสุริยา  พยายาม
 วุฒิการศึกษา ประถมศึกษา
24. นางส้อฝีหย้า  สุมาลี
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย
25. นางอาภรณ์  เนื้ออ่อน
 วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย
26. นายอาทิตย์  บุตรสา
วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี
27. นางสาวสุวรรณา  กาเกต
วุฒิการศึกษา ประถมศึกษาปีที่ 6
28. นางณัฐชดา  ประสารการ
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย
29. นายสมทรง  หัสนีย์
วุฒิการศึกษา  มัธยมศึกษาตอนปลาย
30. นางเบญจมาศ  ทองกวม
วุฒิการศึกษา ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
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	31. นางสาวนลิน  ทุมพันธ์
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาปีที่ 6
32. นางศรีวิไล  ปิดประสาร
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น
33. นายพิศาล  หนูทิพย์
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาปีที่ 6
34. นายจำลอง  ช่วยบำรุง
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น


7.  ทรัพยากรและสิ่งอำนวยความสะดวกในการจัดการศึกษา
7.1  อาคารสถานที่
      7.1.1 อาคารที่ทำการ กศน. อำเภอ 1 หลัง

7.1.2 อาคารห้องสมุดประชาชนอำเภอ 1 หลัง

7.1.3 อาคารห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อำเภอทับปุด 1 หลัง

7.1.4 สถานที่จัดการเรียนการสอน กศน.ตำบล 6 แห่ง
7.2  สาธารณูปโภคและสิ่งอำนวยความสะดวก

7.2.1 ไฟฟ้า

7.2.2 น้ำประปา

7.2.3 โทรศัพท์

7.2.4 ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กศน.อำเภอทับปุด, กศน.ตำบลมะรุ่ย,กศน.ตำบลบางเหรียงและกศน.ตำบลทับปุด

7.2.5 คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ กศน.อำเภอทับปุด, กศน.ตำบลมะรุ่ย,กศน.ตำบลบางเหรียงและกศน.ตำบลทับปุด

7.2.6 อุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทียม
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8.  แหล่งเรียนรู้และเครือข่าย
    8.1  แหล่งเรียนรู้

8.1.1 กศน.ตำบล
	ชื่อ กศน.ตำบล
	ที่ตั้ง
	ผู้รับผิดชอบ

	กศน.ตำบลมะรุ่ย
	หมู่ที่ 2 ตำบลมะลุ่ย 
	นายสนธยา  ภู่อมร

	กศน.ตำบลทับปุด
	หมู่ที่ 1 ตำบลทับปุด
	นายสมบุญ  แซ่ขอ

	กศน.ตำบลบ่อแสน
	หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน
	นายวิชิต  งานว่อง

	กศน.ตำบลบางเหรียง
	หมู่ที่ 4 ตำบลบางเหรียง
	นางสาวภัทรพร  เสนีย์ไชยชน์

	กศน.ตำบลโคกเจริญ
	หมู่ที 8 ตำบลบางเหรียง
	นายจีระพงษ์  ทองพรหม

	กศน.ตำบลถ้ำทองหลาง
	หมู่ที่ 3 ตำบลถ้ำทองหลาง
	นางสาวจรรยา  ทวีรส


8.1.2 ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ชื่อ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ความสามารถและประสบการณ์
	ที่อยู่

	นางเหลียด  มธุรส
	เพลงกล่อมเด็กโบราณ, ขนมกาละแม
	9/1 หมู่ที่ 1 ตำบลบางเหรียง

	นายวิญญู  ทองเจิม
	หัตถกรรม (จักสาน)
	17/1 หมู่ที่ 1 ตำบลบางเหรียง

	นางหลอบ  กล้ำมาศ
	รำกลองยาว
	4 หมู่ที่ 1 ตำบลบางเหรียง

	นายหิ้ว  ทองเจิม
	ทำขวัญข้าว
	9 หมู่ที่ 3 ตำบลบางเหรียง

	นางเหมีย  โอชาผล
	การลงโรง (แก้บน), ลิเกป่า
	15 หมู่ที่ 3 ตำบลบางเหรียง

	นายโสภณ  ทองพรหม
	เกษตรกรรม
	13/7 หมู่ที่ 3 ตำบลบางเหรียง

	นายสัญญา  สมัครกิจ
	เพลงบอก
	4 หมู่ที่ 3 ตำบลบางเหรียง

	นายเชื่อน  เบิกบาน
	หัตถกรรม (จักสาน,ไม้กวาด)
	20 หมู่ที่ 4 ตำบลบางเหรียง

	นางเชือบ  วิถี
	เพลงกล่อมเด็กโบราณ, พระภูมิเจ้าที่
	12 หมู่ที่ 4 ตำบลบางเหรียง

	นางกิ้ม  จัตุรงค์
	พระภูมิเจ้าที่
	14 หมู่ที่ 4 ตำบลบางเหรียง

	นายโกวิทย์  ขลิกคำ
	สมุนไพรไทย
	18/3 หมู่ที่ 4 ตำบลบางเหรียง

	นายวิเชียร  คำวร
	ฤกษ์ยาม โชคลาง
	24/1 หมู่ที่ 5 ตำบลบางเหรียง

	นางแดง  กล่ำมาศ
	ลิเกป่า, ลิเกรำมะนา 
	28/4 หมู่ที่ 5 ตำบลบางเหรียง

	นายประเสริฐ  ณ นคร
	ไร่นาสวนผสม
	12/2 หมู่ที่ 5 ตำบลบางเหรียง

	นายเน้า  ชูเชื้อ
	สมุนไพรไทย
	23 หมู่ที่ 5 ตำบลบางเหรียง

	นายฉ้ำ  อาจกิจ
	หัตถกรรม (จักสาน)
	28/1 หมู่ที่ 5 ตำบลบางเหรียง

	นางเยาวเรศ  หัสนี
	อาหารและโภชนาการ 
	8/5 หมู่ที่ 1 ตำบลโคกเจริญ
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	ชื่อ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ความสามารถและประสบการณ์
	ที่อยู่

	นางเหม  ผดุงทรัพย์
	ข้าวหลาม
	33/1 หมู่ที่ 1 ตำบลโคกเจริญ

	นางรัตนาพร ประกอบสิน
	หัตถกรรม (จักสาน)
	28/1 หมู่ที่ 1 ตำบลโคกเจริญ

	นางเฉลียว  ประกอบสิน
	หัตถกรรม (จักสาน)
	18 หมู่ที่ 1 ตำบลโคกเจริญ

	นายไสว  ประกอบสิน
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	18 หมู่ที่ 1 ตำบลโคกเจริญ

	นางปิ้ว  บุญมา
	อาหารและโภชนาการ (ขนมขี้มอด)
	13/1 หมู่ที่ 2 ตำบลโคกเจริญ

	นายห้วน  บุญมา
	ไสยศาสตร์, หัตถกรรม (จักสาน),
สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	9 หมู่ที่ 2 ตำบลโคกเจริญ

	นางจุรีย์  บุญมา
	ดอกไม้จากใบยางพารา
	9/8 หมู่ที่ 2 ตำบลโคกเจริญ

	นางรอง  ใจดี
	การลงโรงโนราห์
	3/1 หมู่ที่ 2 ตำบลโคกเจริญ

	นายสัมฤทธิ์  คล่องการ
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	13/3 หมู่ที่ 3 ตำบลโคกเจริญ

	นายเฟื่อง  ผดุงกิจ
	ทำภูมิ
	25 หมู่ที่ 4 ตำบลโคกเจริญ

	นางอรทัย  หินน้อย
	หัตถกรรม (จักสานไม้ไผ่)
	27/1 หมู่ที่ 4 ตำบลโคกเจริญ

	นายสมพงษ์  เทพณรงค์
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	15/1 หมู่ที่ 4 ตำบลโคกเจริญ

	นางอารมณ์  คำเลี้ยง
	อาหารและโภชนาการ (ขนมทองม้วน)
	13/2 หมู่ที่ 4 ตำบลโคกเจริญ

	นางระเบียบ  บรรจงการ
	อาหารและโภชนาการ (ข้าวเหนียวกวน)
	1 หมู่ที่ 5 ตำบลโคกเจริญ

	นายปาน  เทพณรงค์
	การทำขวัญนาค, กนกประดับหีบศพ
	9 หมู่ที่ 5 ตำบลโคกเจริญ

	นายนัด  ไทรทอง
	การทำครกสีข้าว, หมาตักน้ำ
	3 หมู่ที่ 5 ตำบลโคกเจริญ

	นายเลี่ยง  บุญเกิด
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	12 หมู่ที่ 5 ตำบลโคกเจริญ

	นายหร้อหนี  หวันเมือง
	การเข้าสุนัด, หัตถกรรม (จักสาน)
	7 หมู่ที่6 ตำบลโคกเจริญ

	นางม้า  ผลาการ
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	11/2 หมู่ที่ 6 ตำบลโคกเจริญ

	นางจันทนา  สังข์พันธ์
	อาหารและโภชนาการ(ขนมเต้าส้อ)
	20/8 หมู่ที่ 7 ตำบลโคกเจริญ

	นายวัน  คงกิจ
	การจับยามสามตา, เหล็กไฟตบ
	10 หมู่ที่ 7 ตำบลโคกเจริญ

	นายเหิม  เกื้อผล
	พระภูมิเจ้าที่
	24 หมู่ที่ 8 ตำบลโคกเจริญ

	นายสถิต  ประสิว
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	5/2 หมู่ที่ 8 ตำบลโคกเจริญ

	นางกรรณิการ์  ปิ่นแก้ว
	อาหารและโภชนาการ
	12/3 หมู่ที่ 1 ตำบลถ้ำปุด

	นายเกษม  เพ็ชรสังข์
	การเพาะเห็ดนางฟ้า
	77/2 หมูที่ 1 ตำบลทับปุด

	นายเล่ง  ธรรมประสพโชค
	หัตถกรรม (จักสาน)
	111/1 หมู่ที่ 1 ตำบลทับปุด

	นายอำพร  งานสม
	หนังตะลุง
	117 หมู่ที่ 1 ตำบลทับปุด

	นายจำรัส  คงแก้ว
	หัตถกรรม (จักสาน)
	36/3 หมู่ที่ 2 ตำบลทับปุด
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	ชื่อ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ความสามารถและประสบการณ์
	ที่อยู่

	นายประหยัด  ประดิษฐการ
	แพทย์แผนไทย
	15 หมูที่ 2 ตำบลทับปุด

	นางสาวผาด  ชูร่วง
	นวดแผนโบราณ
	18 หมู่ที่ 2 ตำบลทับปุด

	นายสหัส  หยดย้อย
	ฤกษ์ยาม วัน เวลา, แพทย์แผนไทย
	5 หมู่ที่ 3 ตำบลทับปุด

	นายสมนึก  อารีการ
	หัตถกรรม (จักสาน)
	2/2 หมูที่ 3 ตำบลทับปุด

	นายหมี  เสริมทัด
	หัตถกรรม (จักสาน)
	59 หมูที่ 4 ตำบลทับปุด

	นางยุพิธ  เอกอุรุ
	การแสดงกลองยาว
	1/3 หมู่ที่ 4 ตำบลทับปุด

	นางยุพิน  ปั้นทอง
	เส้น - เอ็น
	1 หมู่ที่ 4 ตำบลทับปุด

	นายวิชิต  บัวพันธ์
	เกษตรกรรม
	35/1 หมู่ที่ 5 ตำบลทับปุด

	นายผิน  บัวพันธ์
	หัตถกรรม (จักสาน)
	28 หมู่ที่ 5 ตำบลทับปุด

	นายปรีชา ณ นคร
	หนังตะลุง
	36/1 หมู่ที่ 5 ตำบลทับปุด

	นายครัน  คงแก้ว
	สมุนไพรไทย
	90/1 หมู่ที่ 5 ตำบลทับปุด

	นางทิม  สมประกอบ
	การตั้งศาลพระภูมิ
	140/2 หมู่ที่ 6 ตำบลทับปุด

	นายเฉิ่ม  นาคสุด
	หัตถกรรม (จักสาน),
แพทย์แผนไทย
	164/2 หมู่ที่ 6 ตำบลทับปุด

	นายอรุณ  หัสนีย์
	อาหารและโภชนาการ
การทำน้ำลูกชก,น้ำเหนา(น้ำตาลชก)
	20/9 หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	นายอ้าสัน  หวันเมือง
	อาหารและโภชนาการ
การทำน้ำลูกชก,น้ำเหนา(น้ำตาลชก)
	22/2 หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	นายยามิ้ลล้า  ประสารการ
	การทำพิธีสุนัด
	17 หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	นายส้าหมาด  หัสนีย์
	รองเง็ง
	20 หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	นายหมัน  หวันเมือง
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย,
การแปรรูปสมุนไพร
	15 หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	นายสมชวน  ประสบมิตร
	ผลิตภัณฑ์จากเปลือกหอย
	9/1 หมู่ที่ 2 ตำบลบ่อแสน

	นายสุเวียง  คำเอียด
	การรำกลองยาว
	2 หมู่ที่ 2 ตำบลบ่อแสน

	นายดาโหด  กะมินสิน
	อาหารและโภชนาการ
การทำน้ำลูกชก,น้ำเหนา(น้ำตาลชก)
	31/1 หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	นายสหาก  ระวังงาน
	การทำพิธีสุนัด
	34/1 หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	นายหมาด  ระวังงาน
	การเลี้ยงโคขุน
	13/1 หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	นางจรรยา  ประสงค์ผล
	หัตถกรรม (จักสาน)
	22/1 หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	นางไหมฉ้าหร้อ  วะจิดี
	การทำผ้าบาติก
	21/1 หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน
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	ชื่อ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ความสามารถและประสบการณ์
	ที่อยู่

	นายโสด  ใจขยัน
	การละเล่นกาหยง
	30 หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	นายอิสส้าหาก  หัสนีย์
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	1/1 หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	นางไหมกะลาโสม  หัสนีย์
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	6/2 หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	นายม่าเยอ  หอมหวน
	เกษตรกรรม (เย็บโพงพาง ผูกแห)
	73/3 หมู่ที่ 4 ตำบลบ่อแสน

	นายแหล้  บุญเต็ม
	การละเล่น (การตีกลองดิน)
	33 หมู่ที่ 5 ตำบลบ่อแสน

	นายก้อเส็ม  โบบทอง
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	37/1 หมู่ที่ 5 ตำบลบ่อแสน

	นายร่วม  คล่องแคล่ว
	การทำภูมิ การทำขวัญนาค
	32 หมู่ที่ 6 ตำบลบ่อแสน

	นายสัน  สันตะวา
	หัตถกรรม (จักสาน)
	51 หมู่ที่ 6 ตำบลบ่อแสน

	นายณัฐเดช  สาระการ
	ศิลปหัตถกรรม (โต๊ะม้าหินอ่อน)
	2/3 หมู่ที่ 7 ตำบลบ่อแสน

	นายสมาน  หอมหวน
	หัตถกรรม (จักสาน)
	81/1 หมู่ที่ 8 ตำบลบ่อแสน

	นายหร้าหมาน  วนะกรรม
	การทำพิธีสุนัด
	6/1 หมู่ที่ 8 ตำบลบ่อแสน

	นางอุดมศิลป์  ถือทอง
	การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากส้มแขก
	45/1 หมู่ที่ 2 ตำบลบ่อแสน

	นางปรีดา  ทวีรส
	การแปรรูปผลิตภัณฑ์ขมิ้น
	9/1 หมู่ที่ 1 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นางแจ้ม  ดวงจิต
	พิธีการยกธง (ความเชื่อทางศาสนาของชาวจีน)
	6 หมู่ที่ 1 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นางรั่น  รอบการ
	พิธีกรรม งานแต่งงาน,การทำขวัญข้าว,การตั้งศาลพระภูมิเจ้าที่
	8 หมู่ที่ 2 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายฉิม  มีสกุล
	ฤกษ์ยาม, หัตถกรรม(จักสาน)
	42 หมู่ที่ 2 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายสวงษ์  ณ จำรูญ
	หัตถกรรม (จักสาน)
	5/1 หมู่ที่ 2 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายดวน  คงรักษา
	ศิลปหัตถกรรม (ผลิตภัณฑ์จากกะลามะพร้าว)
	22 หมู่ที่ 2 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายจำรูญ  สงวนทรัพย์
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	32/1 หมู่ที่ 2 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายเรียบ  ศรีสวัสดิ์
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	45/2 หมู่ที่ 2 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายจำลอง  ช่วยบำรุง
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	20/5 หมู่ที่ 2 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายธวัต  นราคม
	พิธีกรรม งานศพ (พิธีกรรมทางโลก)
	32/1 หมู่ที่ 3 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายซ้อน  เบิกบาน
	การแสดงหนังตะลุง
	25/1 หมู่ที่ 3 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายเอื้อน  ใจเฉื่อย
	การละเล่นรองเง็ง
	20/1 หมู่ที่ 3 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นางอารีย์  ว่องการ
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	35/9 หมู่ที่ 3 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายประเทือง  อยู่ยืน
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	35/2 หมู่ที่ 3 ตำบลถ้ำทองหลาง
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	ชื่อ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ความสามารถและประสบการณ์
	ที่อยู่

	นายเริ่ม  จำรูญสิน
	สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	35/2 หมู่ที่3 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นางวนิดา  คุ้มครอง
	การตั้งภูมิจอมปลวก
	16 หมู่ที่ 4 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายโรจน์  เล็กมาก
	การจับผึ้งป่า
	9/2 หมู่ที่ 4 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายสำรวม  เวชรัตน์
	การทำซอ
	9/2 หมู่ที่ 4 ตำบลถ้ำทองหลาง

	นายจบ  จิตแม่น
	การบูชาพระภูมิเจ้าที่
	11 หมู่ที่ 2 ตำบลมะรุ่ย

	นายขิก  คุ้มครอง
	พิธีลงโรง (มโนรา)
	13 หมู่ที่ 4 ตำบลมะรุ่ย

	นายยูร  ดวงเกิด
	หัตถกรรม (จักสาน)
	71/51 หมู่ที่ 4 ตำบลมะรุ่ย

	นายรอง  ปรีดาผล
	การบูชาพระภูมิเจ้าที่, สมุนไพรและแพทย์แผนไทย
	13 หมู่ที่ 7 ตำบลมะรุ่ย



8.1.3  แหล่งเรียนรู้อื่น
	ชื่อ แหล่งเรียนรู้อื่น
	ประเภทแหล่งเรียนรู้
	ที่อยู่

	วัดราษฎร์อุปถัมภ์
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 4 ตำบลบางเหรียง

	วัดนิโครธาราม
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 1 ตำบลทับปุด

	วัดพิทักษ์ธรรมาราม
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 2 ตำบลทับปุด

	วัดไสเสียด
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 2 ตำบลบ่อแสน

	บ่อแสนวิลล่า แอนด์ สปา
	โรงแรมและการท่องเที่ยว
	หมู่ที่ 5 ตำบลบ่อแสน

	ถ้ำผึ้ง
	ประวัติศาสตร์และโบราณคดี
	หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	ถ้ำช้าง
	ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	น้ำตกเต่าทอง
	ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	ถ้ำครูบา(ถ้ำราชาพุทธะ)
	ศิลปวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 1 ตำบลถ้ำทองหลาง

	ถ้ำเจดีย์
	ศาสนาศิลปวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 2 ตำบลถ้ำทองหลาง

	วัดคีรีวงค์
	ศาสนาและวัฒนธรรม,
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
	หมู่ที่ 3 ตำบลถ้ำทองหลาง

	สำนักสงฆ์ถ้ำพระยานาคราช
	ศาสนาและวัฒนธรรม,
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
	หมู่ที่ 3 ตำบลถ้ำทองหลาง

	สำนักสงฆ์พระศรีวังทอง
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 4 ตำบลถ้ำทองหลาง

	วัดโคกสวย
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 3 ตำบลโคกเจริญ

	สำนักสงฆ์บ้านทุ่งต่อเรือ
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 2 ตำบลโคกเจริญ
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	ชื่อ แหล่งเรียนรู้อื่น
	ประเภทแหล่งเรียนรู้
	ที่อยู่

	บึงนบหลวง
	ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	หมู่ที่ 4 ตำบลโคกเจริญ

	มัสยิดบ้านตลิ่งชัน
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 6 ตำบลโคกเจริญ

	บราเซาะห์บ้านบางสมเสร็จ
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 6 ตำบลโคกเจริญ

	ห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราช กุมารี” อำเภอทับปุด
	สื่อ
	หมู่ที่ 4 ตำบลบางเหรียง

	ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
	สื่อ
	หมู่ที่ 5 ตำบลบางเหรียง

	มัสยิดบ้านนา
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที 1 ตำบลบ่อแสน

	บราเซาะห์หร้อฝีอ้าห์
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	บราเซาะห์ศาลาประชาธิปไตย
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	บราเซาะห์อัลอิศลาห์
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดบ้านนา
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	มัสยิดบ้านคลองบ่อแสน
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	มัสยิดนู่รุ้ลอักซอญ์
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	บราเซาะห์โรงเรียนตัรบียะห์อิสลามามียะห์
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	บราเซาะห์มัชลีฮาตุลอิสลาย
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดบ้านคลองบ่อแสน
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดนุ่รุ้ลอักซอญ์
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	มัสยิดบ้านควน
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 4 ตำบลบ่อแสน

	ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดบ้านควน
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 4 ตำบลบ่อแสน

	มัสยิดบ้านใหญ่
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 5 ตำบลบ่อแสน
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	ชื่อ แหล่งเรียนรู้อื่น
	ประเภทแหล่งเรียนรู้
	ที่อยู่

	ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดบ้านใหญ่
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 5 ตำบลบ่อแสน

	มัสยิดบนทุ่ง
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 6 ตำบลบ่อแสน

	ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดบนทุ่ง
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 6 ตำบลบ่อแสน

	มัสยิดโชคอำนวย
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 7 ตำบลบ่อแสน

	ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมโชคอำนวย
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 7 ตำบลบ่อแสน

	มัสยิดบ้านท่าใหญ่
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 8 ตำบลบ่อแสน

	บราเซาะห์บ้านแหลมดิน
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 8 ตำบลบ่อแสน

	ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดบ้านท่าใหญ่
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 8 ตำบลบ่อแสน

	หาดตั้งเลน
	ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	หมู่ที่ 1 ตำบลมะรุ่ย 

	เขาหินปูน
	ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	หมู่ที่ 1 ตำบลมะรุ่ย 

	ชายทะเลโคกไคร
	ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	หมู่ที่ 1 ตำบลมะรุ่ย 

	มัสยิดบ้านโคกไคร
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 1 ตำบลมะรุ่ย

	ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดบ้านโคกไคร
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 1 ตำบลมะรุ่ย

	วัดนิโครธคุณากร
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 2 ตำบลมะรุ่ย 

	มัสยิดบ้านท่าสนุก
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 3 ตำบลมะรุ่ย

	ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดบ้านท่าสนุก
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 3 ตำบลมะรุ่ย

	วัดศรัทธาราม
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 4 ตำบลมะรุ่ย 

	วัดอุทัยราษฎร์บำรุง
	ศาสนาและวัฒนธรรม
	หมู่ที่ 7 ตำบลมะรุ่ย 
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8.2  ภาคีเครือข่าย
	ชื่อ ภาคีเครือข่าย
	ที่ตั้ง/ที่อยู่

	โรงเรียนวัดนิโครธาราม
	หมู่ที่ 1 ตำบลทับปุด

	โรงพยาบาลทับปุด
	หมู่ที่ 1 ตำบลทับปุด

	สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด
	หมู่ที่ 1 ตำบลทับปุด

	วัดนิโครธาราม
	หมู่ที่ 1 ตำบลทับปุด

	องค์การบริหารส่วนตำบลทับปุด
	หมู่ที่ 1 ตำบลทับปุด

	สถานีตำรวจภูธรทับปุด
	หมู่ที่ 1 ตำบลทับปุด

	วัดพิทักษ์ธรรมาราม
	หมู่ที่ 2 ตำบลทับปุด

	เทศบาลตำบลทับปุด
	หมู่ที่ 4 ตำบลทับปุด

	โรงเรียนทับปุด
	หมู่ที่ 4 ตำบลทับปุด

	โรงเรียนบ้านทุ่งไทรงาม
	หมู่ที่ 5 ตำบลทับปุด

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดพังงา
	หมู่ที่ 6 ตำบลทับปุด

	สำนักงานเกษตรอำเภอทับปุด
	ที่ว่าการอำเภอทับปุด

	ปศุสัตว์อำเภอทับปุด
	ที่ว่าการอำเภอทับปุด

	วัฒนธรรมอำเภอทับปุด
	ที่ว่าการอำเภอทับปุด

	ที่ว่าการอำเภอทับปุด
	ที่ว่าการอำเภอทับปุด

	ประมงอำเภอทับปุด
	ที่ว่าการอำเภอทับปุด

	สำนักงานที่ดินอำเภอทับปุด
	ที่ว่าการอำเภอทับปุด

	สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอทับปุด
	ที่ว่าการอำเภอทับปุด

	วัฒนธรรมอำเภอทับปุด
	ที่ว่าการอำเภอทับปุด

	ผู้นำชุมชน
	ที่ทำการหมู่บ้านทุกหมู่บ้านในตำบลทับปุด

	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางเหรียง
	หมู่ที่ 1 ตำบลบางเหรียง

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเหรียง
	หมู่ที่ 1 ตำบลบางเหรียง

	โรงเรียนบ้านคอกช้าง
	หมู่ที่ 3 ตำบลบางเหรียง

	กองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลบางเหรียง
	หมู่ที่ 4 ตำบลบางเหรียง

	โรงเรียนวัดราษฎร์อุปถัมภ์
	หมู่ที่ 4 ตำบลบางเหรียง

	ตำรวจชุมชนตำบลบางเหรียง
	หมู่ที่ 4 ตำบลบางเหรียง
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	ชื่อ ภาคีเครือข่าย
	ที่ตั้ง/ที่อยู่

	ผู้นำชุมชน
	ที่ทำการหมู่บ้านทุกหมู่บ้านในตำบลบางเหรียง

	โรงเรียนบ้านโคกเจริญ
	3/4 หมู่ที่ 1 ตำบลโคกเจริญ

	โรงเรียนบ้านทุ่งต่อเรือ
	หมู่ที่ 2 ตำบลโคกเจริญ

	โรงเรียนวัดโคกสวย
	หมู่ที่ 3 ตำบลโคกเจริญ

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตลิ่งชัน
	หมู่ที่ 6 ตำบลบางเหรียง

	องค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ
	หมู่ที่ 7 ตำบลโคกเจริญ

	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโคกเจริญ
	หมู่ที่ 8 ตำบลโคกเจริญ

	ผู้นำชุมชน
	ที่ทำการหมู่บ้านทุกหมู่บ้านในตำบลโคกเจริญ

	องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแสน
	หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อแสน
	หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อแสน

	โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 54
	26 หมู่ที่ 2 ตำบลบ่อแสน

	โรงเรียนสังคมอิสลามวิทยา
	32 หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	โรงเรียนตัรบียะห์อิสลามียะห์
	16 หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแสน

	โรงเรียนบ้านบ่อแสน
	หมู่ที่ 5 ตำบลบ่อแสน

	วิทยาลัยชุมชนพังงา
	หมู่ที่ 6 ตำบลบ่อแสน

	โรงเรียนทับปุดวิทยา
	หมู่ที่ 6 ตำบลบ่อแสน

	ผู้นำชุมชน
	ที่ทำการหมู่บ้านทุกหมู่บ้านในตำบลบ่อแสน

	กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านเขาตำหนอน
	หมู่ที่ 1 ตำบลถ้ำทองหลาง

	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลถ้ำทองหลาง
	หมู่ที่ 2 ตำบลถ้ำทองหลาง

	โรงเรียนบ้านถ้ำทองหลาง
	หมู่ที่ 3 ตำบลถ้ำทองหลาง

	โรงเรียนบ้านในวัง
	หมู่ที่ 4 ตำบลถ้ำทองหลาง

	ผู้นำชุมชน
	ที่ทำการหมู่บ้านทุกหมู่บ้านในตำบลบ่อแสน

	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพโคกไคร
	หมู่ที่ 1 ตำบลมะรุ่ย

	โรงเรียนบ้านท่าสนุก
	หมู่ที่ 3 ตำบลมะรุ่ย

	องค์การบริหารส่วนตำบลมะรุ่ย
	หมู่ที่ 4 ตำบลมะรุ่ย
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	ชื่อ ภาคีเครือข่าย
	ที่ตั้ง/ที่อยู่

	โรงเรียนวัดศรัทธาราม
	หมู่ที่ 4 ตำบลมะรุ่ย

	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลมะรุ่ย
	หมู่ที่ 4 ตำบลมะรุ่ย

	โรงเรียนวัดนิโครธคุณากร
	หมู่ที่ 6 ตำบลมะรุ่ย

	ผู้นำชุมชน
	ที่ทำการหมู่บ้านทุกหมู่บ้านในตำบลบ่อแสน


                                                                                                                        

      คำสั่งศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด

                  ที่    64 / 2554

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2555

---------------------------------
                        แผนการศึกษาแห่งชาติ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2552 - 2559  มีสาระบัญญัติที่ต้องการให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข มีความรู้เชิงวิชาการและสมรรถนะทางวิชาชีพ ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีสุขภาพทั้งกายและใจที่สมบูรณ์ สามารถประกอบอาชีพและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข สังคมไทยเป็นสังคมแห่งคุณธรรม ภูมิปัญญาและการเรียนรู้ มีการสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยี ทรัพย์สินทางปัญญาเพื่อการเรียนรู้ นำไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ที่ยั่งยืน ประกอบกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน ภายในปี 2558 และนโยบายของสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ที่ต้องการพัฒนา ยกระดับและจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มศักยภาพ และขีดความสามารถให้ประชาชนได้มีอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ที่มั่นคั่ง และมั่นคง เพื่อเป็นบุคลากรที่มีวินัย เปี่ยมไปด้วยคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้อื่น และสังคม

                       เพื่อให้การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2555 ของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด เป็นไปอย่างมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ และบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้  จึงแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2555 ของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด ดังรายนามคณะกรรมการต่อไปนี้
ก. องค์ประกอบ

1. คณะกรรมการสถานศึกษาศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด
ที่ปรึกษา

2. ผู้อำนวยการศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด


ที่ปรึกษา

3. นางจินตนา  ปั่นวารี




คณะทำงาน

4. นางประไพพัฒน์  เผ่าเจริญ




คณะทำงาน

5. นางสาวจรรยา  ทวีรส




คณะทำงาน

6. นางสาวภัทรพร  เสนีย์ไชชน์




คณะทำงาน

7. นายวิชิต  งานว่อง




คณะทำงาน

8. นายสนธยา  ภู่อมร




คณะทำงาน

9. นายสมบุญ  แซ่ขอ




คณะทำงาน

10. นายจีระพงษ์  ทองพรหม




คณะทำงาน

11. นางสาวเรื่องวิไล  เรืองศรี




คณะทำงานและเลขานุการ  

ข. อำนาจหน้าที่

1. ศึกษา วิเคราะห์ และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2555 ของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด

2. นำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ

3. ดำเนินการอื่นใดที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย 
                          ให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติงานและรับผิดชอบงานตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สถานศึกษา
                           ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

   สั่ง ณ วันที่   29   เดือน    กันยายน  พ.ศ. 2554        

             
              ( นายวิทยา  คชสิทธิ์ )
                              ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด

ที่ ศธ 0210.4907/632  

           


         ศูนย์ กศน.อำเภอทับปุด




      


          ถนนเพชรเกษม อำเภอทับปุด จังหวัดพังงา 82180






  10   พฤศจิกายน  2554
เรื่อง  ขออนุมัติแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2555
เรียน  ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพังงา
สิ่งที่ส่งมาด้วย  แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2555

จำนวน     6
เล่ม



ตามที่สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพังงา ได้กำหนดให้สถานศึกษาในสังกัดได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2555 โดยอาศัยฐานข้อมูลประชากรวัยแรงงานมากำหนดยุทธศาสตร์ จุดเน้นการดำเนินงานของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด ตามนโยบายของสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย นั้น


บัดนี้ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุดได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2555 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว พร้อมนี้ได้จัดส่งแผนปฏิบัติการ มายังสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพังงา เพื่อพิจารณาอนุมัติ







ลงชื่อ



ผู้เสนอแผน







        (นายตรัยว์คุณ  สุขประเสริฐ)







   เจ้าหน้าที่แผนงานและงบประมาณ

ความเห็นผู้เห็นชอบแผน

...................................................................................................................................................................






    
ลงชื่อ



ผู้เห็นชอบแผน







                          (นายวิทยา  คชสิทธิ์)





  ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทับปุด
ความเห็นผู้เห็นชอบแผน

...................................................................................................................................................................







ลงชื่อ



ผู้อนุมัติ







                         (นายนุกูล  สุวรรณรัตน์)                                                                                                            รองผู้อำนวยการสำนักงาน กศน. จังหวัดพังงา






            รักษาการในตำแหน่ง











ผู้อำนวยการสำนักงาน กศน. จังหวัดพังงา



 ความสำเร็จ...

                              เกิดจากการทำงานหนัก
    ........เบื้องหลังความสำเร็จใด ๆ

                    ย่อมได้มาจากการทำงานหนัก

                    แม้งานหนักจะทำให้คนท้อแท้

                    แต่ขอให้เป็นเพียงความรู้สึกชั่วขณะ

                    จงนำความกล้าหาญและอดทน

                    ของตนที่มีอยู่ มาเป็นบทพิสูจน์

                    แห่งการเป็นผู้นำ

                     ..........เพราะคุณค่าและเกียรติยศ

                     จากผลงานนั้นงดงาม

                     กว่าเครื่องประดับอื่นใด.

                               [image: image1.png]
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งานส่งเสริมการรู้หนังสือ


งานการศึกษานอกระบบ


งานจัดการเรียนการสอน


งานวัดผลประเมินผล


งานการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ


งานการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต


งานการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน


งานจัดการเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง


งานการศึกษาตามอัธยาศัย


งานจัด พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น


งานศูนย์การเรียนชุมชน


งานห้องสมุดประชาชน


งานโครงการพิเศษหรือนโยบายเร่งด่วน


การศึกษาเพื่อส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตย


โรคเอดส์ 


โครงการครอบครัวอบอุ่น





งานธุรการ งานสารบรรณ


งานการเงินและบัญชี


งานพัสดุ


งานอาคารสถานที่


งานยานพาหนะ


งานแผนงานและโครงการ


งานประชาสัมพันธ์


งานสวัสดิการ


งานข้อมูลสารสนเทศ


งานส่งเสริมสนับสนุนภาคีเครือข่าย


ศูนย์ราชการใสสะอาด


งานกิจการนักศึกษา


ศูนย์ให้คำปรึกษาแนะนำ (Advice center)


งานทะเบียนนักศึกษา


งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษา





กลุ่มงานจัดการศึกษานอกระบบ            และการศึกษาตามอัธยาศัย





กลุ่มงานสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย





คณะกรรมการสถานศึกษา





ผู้อำนวยการฯ กศน. อำเภอ
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